


Алтайский край
Администрация города Алейска

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

__________ № ____
г. Алейск

О внесении изменений в  муниципаль-
ную программу «Развитие образова-
ния и молодежной политики в городе
Алейске» на 2021-2024 годы», утвер-
жденную постановлением админист-
рации города Алейска Алтайского
края от 20.01.2021 № 17

В связи с уточнением мероприятий муниципальной программы    «Раз-
витие образования и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 го-
ды», утвержденной постановлением администрации города Алейска Алтайского
края от 20.01.2021 № 17  и объемов финансирования,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие образова-
ния и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы», утвержден-
ную постановлением администрации города Алейска Алтайского края от
20.01.2021 № 17, изложив муниципальную программу в новой редакции (прила-
гается).

2. Комитету по образованию и делам молодежи администрации города
Алейска (Соловьёва М.В.) разместить настоящее постановление на официаль-
ном Интернет - сайте Комитета по образованию и делам молодежи администра-
ции города Алейска.

3. Отделу по печати и информации администрации города Алейска
(Ориненко Ю.В.) разместить настоящее постановление на официальном Интер-
нет - сайте администрации города и опубликовать в «Сборнике муниципальных
правовых актов города Алейска Алтайского края».

4. Контроль  исполнения настоящего постановления возложить на за-
местителя главы администрации города Н.Б. Ковалёву.

Глава города                                                                                      И.В. Маскаев

Салькова Елена Ивановна
66-2-12
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ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
города Алейска Алтайского края
от 11.07.2022    № 660   

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие образования и молодежной политики в городе Алейске»

на 2021-2024 годы

ПАСПОРТ
муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в

городе Алейске» на 2021-2024 годы

Ответственный
исполнитель
программы

Комитет по образованию и делам молодежи администрации
города Алейска

Соисполнители
программы

отсутствуют

Участники
программы

администрация города Алейска Алтайского края; муници-
пальные образовательные учреждения, подведомственные
Комитету по образованию и делам молодежи администра-
ции города Алейска,
муниципальное бюджетное учреждение «Культурно-
досуговый центр», ФГУ «Дом офицеров Алейского гарни-
зона» Министерства Обороны России (по согласованию),
Алейская городская территориальная избирательная комис-
сия Алтайского края (по согласованию), муниципальное
бюджетное учреждение «Центр развития физической куль-
туры и спорта» города Алейска Алтайского края, КГКУ
«Центр занятости населения  г. Алейска» (по согласованию)

Подпрограммы
программы

подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования в го-
роде Алейске»;
подпрограмма 2 «Развитие общего образования в городе
Алейске»;
подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования
детей и сферы отдыха и оздоровления детей в городе Алей-
ске»;
подпрограмма 4 «Молодежная политика в городе Алейске»;
подпрограмма 5 «Профессиональная подготовка, перепод-
готовка, повышение квалификации и развитие кадрового
потенциала города Алейска»;
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подпрограмма 6 «Совершенствование управления системой
образования в городе Алейске»;
подпрограмма 7 «Создание новых мест в общеобразова-
тельных учреждениях в соответствии с прогнозируемой по-
требностью и современными условиями обучения в городе
Алейске»
подпрограмма 8 «Защита прав и интересов детей-сирот и
детей, оставшихся без попечения родителей»

Региональные про-
екты, реализуемые
в рамках програм-
мы

национальный проект «Образование»:
региональный проект «Современная школа»;
региональный проект «Успех каждого ребенка»;

региональный проект «Поддержка семей, имеющих детей»;

региональный проект «Цифровая образовательная среда»;

региональный проект «Учитель будущего»;

национальный проект «Демография»:

региональный проект «Содействие занятости женщин -
создание условий дошкольного образования для детей в
возрасте до трех лет»

Цель программы повышение доступности качественного образования, соот-
ветствующего потребностям инновационного развития эко-
номики, современным потребностям общества и каждого
гражданина

Задачи программы обеспечение доступности и качества дошкольного образо-
вания, в том числе за счет создания дополнительных мест;
повышение качества общего образования посредством об-
новления содержания, технологий обучения и материально-
технической базы;
создание равных возможностей для позитивной социализа-
ции и успешности каждого ребенка с учетом изменения
культурной, социальной и технологической среды;
обеспечение условий для поддержки молодежных инициа-
тив, добровольческих (волонтерских) объедений, а так же
организация занятости молодежи в различных отраслях
экономики, совершенствование инструментов обеспечения
личной и профессиональной самореализации молодежи  го-
рода Алейска;
создание условий для развития кадрового потенциала горо-
да Алейска;
совершенствование механизмов управления системой обра-
зования города Алейска для повышения качества предос-
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тавления муниципальных услуг, которые обеспечивают
взаимодействие граждан и образовательных учреждений с
органами управления образованием, внедрение цифровых
технологий в сфере управления образованием;
создание в городе Алейске новых мест в общеобразова-
тельных учреждениях в соответствии с прогнозируемой по-
требностью и современными требованиями к условиям
обучения;
обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот, детей,
оставшихся без попечения родителей, содействие их семей-
ному устройству и интеграции в общество

Индикаторы и по-
казатели програм-
мы

доступность  дошкольного  образования  для  детей  в  воз-
расте от 2 месяцев до 3 лет (отношение численности детей
в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное
образование в текущем году, к сумме численности детей в
возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное
образование в текущем году, и численности детей в возрас-
те от 2 месяцев до 3 лет, находящихся в очереди на получе-
ние в текущем году дошкольного образования);
доля обучающихся общеобразовательных учреждений по
новым федеральным государственным образовательным
стандартам общего образования;
доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополни-
тельным образованием;
доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлечен-
ных в реализуемые органами исполнительной власти про-
екты и программы в сфере молодёжной политики, в общей
численности молодежи в возрасте от 14 до 30 лет;
доля руководящих и педагогических работников муници-
пальных общеобразовательных учреждений, своевременно
прошедших повышение квалификации или профессиональ-
ную переподготовку, в общей численности руководящих и
педагогических работников общеобразовательных учреж-
дений;
доля муниципальных образовательных учреждений, ис-
пользующих цифровые технологии в административно-
управленческой деятельности (в том числе для учета кон-
тингента и движения обучающихся, формирования отчет-
ности);
удельный вес численности обучающихся, занимающихся в
одну смену, в общей численности обучающихся в общеоб-
разовательных учреждениях (всего)
доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-
телей, устроенных в замещающие семьи, в общем количе-
стве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-
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телей
Срок и этапы
реализации про-
граммы

2021 – 2024 годы без деления на этапы

Объем финанси-
рования про-
граммы

общий объем финансового обеспечения муниципальной
программы «Развитие образования в городе Алейске» на
2021-2024 годы
 (далее – «программа») составляет 1 646 246,51 тыс. рублей,
в том числе по годам:
2021 год – 385 910,01 тыс. рублей;
2022 год – 459 042,80 тыс. рублей;
2023 год – 416 219,50 тыс. рублей;
2024 год – 385 074,20 тыс. рублей;
из них:
общий объем средств федерального бюджета 116 792,52
тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 28 773,34 тыс. рублей;
2022 год – 29 554,63 тыс. рублей;
2023 год – 28 775,89 тыс. рублей;
2024 год – 29 688,66 тыс. рублей;

общий объем средств краевого бюджета – 1  202 862,48 тыс.
рублей, в том числе по годам:
2021 год – 278 437,76 тыс. рублей;
2022 год – 350 871,27 тыс. рублей;
2023 год – 303 843,01 тыс. рублей;
2024 год – 269 710,44 тыс. рублей;

общий объем средств бюджета города Алейска – 326 591,52
тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 78 698,92 тыс. рублей;
2022 год – 78 616,90 тыс. рублей;
2023 год – 83 600,60 тыс. рублей;
2024 год – 85 675,10 тыс. рублей;

общий объем внебюджетных средств  – 0,00 тыс. рублей, в
том числе по годам:
2021 год – 0,00 тыс. рублей;
2022 год – 0,00 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей;
2024 год – 0,00 тыс. рублей.
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реализация мероприятий программы из бюджета города яв-
ляется расходным обязательством муниципального образо-
вания город Алейск;
объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению
в соответствии с федеральным законом о федеральном
бюджете, законом о краевом бюджете, решениями Алей-
ского городского Собрания депутатов Алтайского края на
очередной финансовый год

Ожидаемые ре-
зультаты реализа-
ции программы

обеспечение доступности дошкольного образования для де-
тей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет (отношение численно-
сти детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих
дошкольное образование в текущем году, к сумме числен-
ности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих
дошкольное образование в текущем году, и численности
детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, находящихся в оче-
реди на получение в текущем году дошкольного образова-
ния) на уровне 60 %;
увеличение доли обучающихся общеобразовательных уч-
реждений по новым федеральным государственным обра-
зовательным стандартам общего образования до 100%;
увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охвачен-
ных дополнительным образованием, до 80 %;
увеличение доли молодых людей в возрасте от 14 до 30
лет, вовлеченных в реализуемые органами исполнительной
власти проекты и программы в сфере молодежной полити-
ки, в общей численности молодежи в возрасте от 14 до 30
лет до 30%;

обеспечение доли руководящих и педагогических работни-
ков муниципальных общеобразовательных учреждений,
своевременно прошедших повышение квалификации или
профессиональную переподготовку, в общей численности
руководящих и педагогических работников общеобразова-
тельных учреждений на уровне 100 %;
увеличение доли муниципальных образовательных учреж-
дений, использующих цифровые технологии в администра-
тивно-управленческой деятельности (в том числе для учета
контингента и движения обучающихся, формирования от-
четности), до 100 %;
увеличение удельного веса численности обучающихся, за-
нимающихся в одну смену, в общей численности обучаю-
щихся в общеобразовательных учреждениях (всего) до
100  %;
увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, устроенных в замещающие семьи, в об-
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щем количестве детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, до 80 %

1. Общая характеристика сферы реализации программы

В основу социальной политики города Алейска положена системная рабо-
та по поддержке базовых общественных институтов, поэтому особое внимание
уделяется реализации национальных проектов, направленных на улучшение
жизни граждан.

До 2024 года в городе будет реализовано 7 региональных проектов в сфе-
ре образования: «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Поддержка
семей, имеющих детей», «Цифровая образовательная среда», «Учитель будуще-
го», «Новые возможности для каждого». В продолжение содержательной части
региональных проектов реализуется портфель «10 инициатив Губернатора для
развития образования Алтайского края».

Комитет по образованию и делам молодежи администрации города Алей-
ска участвует также в региональном проекте «Содействие занятости женщин –
создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»
национального проекта «Демография».

Реализация муниципальной программы «Развитие образования и моло-
дежной политики в городе Алейске» на 2015-2020 годы» в предыдущие годы
позволила достичь всех заявленных показателей, значительно укрепить и обно-
вить материально-техническую базу образовательных учреждений, заложить
основы новой образовательной модели.

Современные подходы к развитию содержания дошкольного образования
определили его неотъемлемой частью общего образования. Принятые за по-
следние 3 года в городе меры позволяют говорить о позитивных изменениях в
системе дошкольного образования. Город Алейск входит в число городов Ал-
тайского края, наиболее успешно решающих проблемы обеспечения доступно-
сти и вариативности дошкольного образования. В городе реализуются стандар-
ты дошкольного образования, исполняются требования к образовательной про-
грамме, новой образовательной среде, результатам образования. Вместе с тем
проблема доступности услуг дошкольного образования для детей до 3 лет оста-
ется актуальной.

Продолжаются процессы совершенствования структуры и содержания ос-
новного общего образования. Муниципальная сеть общеобразовательных учре-
ждений видоизменяется с сохранением показателя охвата учащихся образова-
тельными услугами: охват детей программами общего среднего образования
ежегодно составляет свыше 100 % (численность обучающихся - более 3470 че-
ловек).

Развитие системы общего образования осуществляется в условиях введе-
ния федеральных государственных образовательных стандартов, в том числе
для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, благоприятного
прогноза роста численности учащихся в системе общего образования, диверси-
фикации образовательных услуг в соответствии с индивидуальными запросами
потребителей образовательной услуги в городе Алейске.



8

В городе организована работа по выявлению и поддержке одаренных и
высокомотивированных обучающихся через участие во всероссийских олим-
пиадах, межрегиональных, межмуниципальных, внутригородских соревновани-
ях и других мероприятиях.

Вместе с тем в городе существует общеобразовательные учреждения, де-
монстрирующие низкие учебные результаты на всех уровнях общего образова-
ния. Это общеобразовательные учреждения, работающие со сложным контин-
гентом обучающихся - детьми из семей с низким социально-экономическим
статусом, детьми, имеющими трудности в освоении образовательных программ.
Для успешного обучения и социализации указанной категории детей необходи-
мы специальные ресурсы (финансовые, кадровые, организационные), позво-
ляющие в том числе обеспечить возможность проведения дополнительных за-
нятий с такими учащимися, осуществлять психологическое и социально-
педагогическое сопровождение, тьюторство.

Несмотря на системную работу по созданию новых мест в общеобразова-
тельных учреждениях, результатом которой стала организация обучения в одну
смену более 80 % школьников, остаются актуальными задачи ликвидации вто-
рой смены, а также предоставления качественного образования обучающимся
со сложными нарушениями в развитии и подготовки необходимого количества
специалистов для организации обучения данной категории детей.

Отмечается дифференциация школ по состоянию материально-
технической базы, уровню развития инфраструктуры, укомплектованности
профессиональными педагогическими кадрами. Также при переходе на новое
содержание образования, обусловленное введением федеральных государствен-
ных образовательных стандартов, требуется эффективное использование новых
форм и технологий образовательного процесса, включая информационные и
коммуникационные технологии.

В системе образования города Алейска реализована возможность форми-
рования культуры здоровья обучающихся: организованы отдых и оздоровление
80 % детей в лагерях различного типа; численность учащихся, пользующихся
горячим питанием, ежегодно увеличивается и составляет 98 % от общей чис-
ленности обучающихся.

Требования федеральных государственных образовательных стандартов
общего образования предполагают интеграцию основного и дополнительного
образования. В городе в 100 % общеобразовательных учреждениях предостав-
ляются услуги по реализации дополнительных общеобразовательных программ.
Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительными общеобразовательными
программами составляет 80 %. Вместе с тем система дополнительного образо-
вания детей требует существенных изменений в части развития сети образова-
тельных учреждений, расширения спектра и содержания образовательных про-
грамм, совершенствования их программно-методического и кадрового обеспе-
чения. Отмечается необходимость обеспечения соответствия услуг дополни-
тельного образования изменяющимся потребностям населения: создание пло-
щадок дополнительного образования и детского творчества естественнонауч-
ной, инженерной и технической направленности.

Целостная и последовательная реализация  молодежной политики явля-
ется важным условием успешного развития города Алейска. В городе начала
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формироваться новая системная работа с молодежью. За это время были опре-
делены не только основные направления и механизмы развития молодежной
политики, но и внутренние законы, система построения, методы оценки ее эф-
фективности.

Последовательная реализация программы на муниципальном уровне по-
зволяет систематизировать основные подходы по широкому спектру молодеж-
ных вопросов: сохранение и развитие движения молодежных отрядов, пропа-
ганда здорового образа жизни, профессиональные конкурсы, повышение квали-
фикации специалистов, молодежное творчество, работа с молодыми людьми
групп риска, поддержка талантливой молодежи.

Среди основных принципов реализации молодежной политики выделя-
ется принцип проектного подхода, заключающийся в  финансировании реализа-
ции проектов и отдельных мероприятий на конкурсной основе, вовлечение са-
мой молодежи в решение ее проблем.

Данная программа направлена на минимизацию потерь человеческого
капитала города. Кроме того, ожидаемым результатом ее реализации станет
дальнейшее повышение социальной и экономической активности молодежи.

Комплексная реализация мероприятий программы позволит оптимизи-
ровать использование имеющихся в городе организационных, административ-
ных, кадровых, финансовых ресурсов для достижения стратегической цели ра-
боты с молодежью, проводить целенаправленную и последовательную  моло-
дежную политику, обеспечить дальнейшее развитие единых подходов к работе с
молодежью.

Остается актуальной планомерная работа по улучшению кадрового по-
тенциала отрасли и формированию системы непрерывного образования, подго-
товки и переподготовки профессиональных кадров. Всего в системе образова-
ния города Алейска трудится около 807 работников. Доля учителей пенсионно-
го возраста составляет 21,7 %, доля учителей в возрасте до 35 лет - 17 %. Об-
новление педагогического корпуса происходит недостаточными темпами. С це-
лью повышения престижа педагогической профессии, привлечения выпускни-
ков образовательных организаций высшего образования и среднего профессио-
нального образования педагогического профиля для работы в муниципальных
общеобразовательных учреждениях Правительством Алтайского края прини-
маются меры, направленные на поднятие социального статуса педагогических
работников, повышение профессиональной компетентности педагогических и
управленческих кадров.

Ежегодно 35 % педагогических работников проходят курсы повышения
квалификации. Однако отстающая от реальных потребностей отрасли система
переподготовки и повышения квалификации не позволяет осуществлять разви-
тие кадрового потенциала, способного обеспечить современное содержание об-
разовательного процесса в соответствии с новыми образовательными стандар-
тами.

Неотъемлемой частью системы менеджмента качества образования явля-
ется его мониторинг. В городе Алейске разработана нормативная база, регуляр-
но проводятся исследования результатов обучения, в том числе на платформе
международных измерительных материалов, которые позволяют получать ин-
формацию о состоянии качества предоставляемых услуг. Однако анализ полу-
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ченных результатов и корреляция образовательных программ вызывают затруд-
нения у педагогов и руководителей.

Важным направлением деятельности Комитета по образованию и делам
молодежи администрации города Алейска является работа по обеспечению реа-
лизации полномочий по опеке и попечительству. Необходимо усовершенство-
вать организационно-управленческие механизмы, усилить кадровый потенциал,
модернизировать центры для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей.

Исполнение всех мероприятий программы позволит органам местного са-
моуправления и образовательным учреждениям своевременно и в полном  объ-
еме выполнить все возложенные на них обязательства, реализовать систему
действий, направленную на повышение качества и эффективности работы.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации программы,
цели и задачи, описание основных ожидаемых конечных результатов

программы, сроков и этапов реализации

2.1. Приоритеты региональной политики в сфере реализации программы

Основными документами, определяющими стратегию развития системы
муниципального образования, являются:

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-
ской Федерации»;

указы Президента Российской Федерации:
от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в

области образования и науки»;
от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации государствен-

ной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей»;

от 29.05.2017 № 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятиле-
тия детства»;

от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах
развития Российской Федерации на период до 2024 года»;

национальные проекты «Образование» и «Демография», утвержденные
президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическо-
му развитию и национальным проектам (протокол от 24.12.2018 № 16);

постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017
№ 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации
«Развитие образования»;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 25.08.2014
№ 1618-р об утверждении Концепции государственной семейной политики в
Российской Федерации на период до 2025 года;

приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 «Об утверждении фе-
дерального государственного образовательного стандарта дошкольного образо-
вания»;

законы Алтайского края:
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от 21.11.2012 № 86-ЗС «Об утверждении стратегии социально-
экономического развития Алтайского края до 2025 года»;

от 04.09.2013 № 56-ЗС «Об образовании в Алтайском крае».
Основные приоритеты муниципальной образовательной политики:
1) в сфере дошкольного образования:
создание условий для раннего развития детей в возрасте до 3 лет и реали-

зация программ психолого-педагогической, методической и консультативной
помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в семье;

сохранение 100 % доступности дошкольного образования для детей в воз-
расте от 3 до 7 лет;

реализация мероприятий, направленных на создание дополнительных
мест в учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного
образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, независимо от их орга-
низационно-правовой формы и ведомственной принадлежности, а также учреж-
дениях, оказывающих услуги по присмотру и уходу за детьми дошкольного воз-
раста;

развитие вариативных форм дошкольного образования;
2) в сфере общего образования:
внедрение в школах новых методов обучения и воспитания, современных

образовательных технологий, а также обновление содержания и совершенство-
вание методов обучения предмету «Технология»;

реализация в общеобразовательных учреждениях федерального государ-
ственного образовательного стандарта основного и среднего общего образова-
ния, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья;

предоставление обучающимся детям-инвалидам и детям с ограниченными
возможностями здоровья возможностей доступа к образовательным ресурсам,
выбора варианта освоения программ общего образования;

создание условий для выявления и развития творческих и интеллектуаль-
ных способностей талантливых детей;

развитие системы комплексного мониторинга качества образования,
внешней независимой системы оценки качества образования с участием обще-
ственности;

реализация мероприятий, направленных на создание дополнительных
мест в общеобразовательных учреждениях;

реализация инициативы Губернатора Алтайского края «Новое качество
образования Алтайского края»;

3) в сфере дополнительного образования детей, организации летнего
отдыха и оздоровления:

формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития
способностей и талантов у детей и молодежи, направленной на самоопределе-
ние и профессиональную ориентацию всех обучающихся;

обеспечение соответствия услуг дополнительного образования изменяю-
щимся потребностям населения: создание площадок дополнительного образова-
ния и детского творчества естественнонаучной и технической направленности
(«Кванториум», «IT-куб»);
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использование моделей государственно-частного партнерства при реали-
зации мероприятий по дополнительному образованию детей;

совершенствование материально-технической базы учреждений дополни-
тельного образования детей при создании новых зон досуга и отдыха;

сохранение и укрепление здоровья школьников;
реализация инициатив Губернатора Алтайского края «Люби свой край»,

«Алтайский край – поколения талантов»;
4) в сфере молодежной политики:

развитие социальной активности молодежи, в том числе развитие дви-
жения трудовых отрядов, добровольческой (волонтерской) деятельности моло-
дежи, поддержка молодежных инициатив;

совершенствование системы гражданского, патриотического и духовно-
нравственного воспитания, профилактики религиозного и этнического экстре-
мизма, формирование в молодежной среде социально значимых установок (здо-
рового образа жизни, толерантности, традиционных нравственных и семейных
ценностей и т.д.) с помощью мероприятий и информационных проектов;
             развитие системы работы с молодежью на муниципальном и межмуни-
ципальном уровнях;

5) в сфере профессиональной подготовки, переподготовки, повышения
квалификации педагогических работников и развития кадрового потенциала го-
рода Алейска:

внедрение национальной системы профессионального роста педагогиче-
ских работников;

обеспечение условий для повышения квалификации и профессионального
развития управленческих и педагогических работников системы образования;

обеспечение роста престижа профессии педагогических и руководящих
работников системы образования;

реализация инициатив Губернатора Алтайского края «Современный учи-
тель Алтая», «Молодой педагог Алтайского края», «Директор школы Алтая»;

6) в сфере совершенствования системы управления образованием в городе
Алейске:

создание условий для реализации взаимодействия граждан и образова-
тельных учреждений с органами управления образованием в цифровом виде;

оптимизация муниципальных услуг в сфере образования в соответствии с
целевой моделью цифровой трансформации;

внедрение межведомственного и внутриведомственного юридически зна-
чимого документооборота органов управления образованием, образовательных
учреждений;

реализация инициативы Губернатора Алтайского края «Электронная
(цифровая) школа»;

7) в сфере создания современных условий обучения и воспитания:
продолжение модернизации инфраструктуры общеобразовательных уч-

реждений, направленной на обеспечение современных условий обучения, в том
числе через участие в приоритетных федеральных и ведомственных проектах по
обеспечению доступности образования детям раннего возраста, ликвидации
второй смены, развитию спорта;
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реализация инициатив Губернатора Алтайского края «Новая школа Ал-
тая», «Безопасная школа Алтайского края»;

8) в сфере защиты прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей:

целенаправленная работа по реализации приоритетов государственной
политики в отношении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родите-
лей, укрепление кадрового потенциала органов опеки и попечительства, повы-
шение их профессиональных компетенций;

расширение сети организаций, осуществляющих подготовку граждан, вы-
разивших желание стать усыновителями, опекунами (попечителями), пропаган-
да семейного устройства детей рассматриваемой категории;

развитие служб сопровождения семей, взявших на воспитание детей-
сирот;

создание и поддержание в организациях для детей-сирот благоприятных
условий пребывания, приближенных к семейным, способствующих интеллекту-
альному, эмоциональному, духовному, нравственному и физическому развитию
детей;

развитие постинтернатного сопровождения и социальной адаптации вы-
пускников организаций для детей-сирот, организация межведомственного взаи-
модействия органов государственной власти, органов местного самоуправления,
в том числе с негосударственными структурами, в решении проблем социаль-
ной адаптации выпускников организаций для детей-сирот.

Развитие образования в городе Алейске до 2024 года осуществляется в
соответствии с требованиями времени, новыми технологиями при использова-
нии потенциала различных институций, сформированных с учетом тенденций
развития экономики города, региона, российского образования в целом.

2.2. Цели и задачи программы

Цель программы: повышение доступности качественного образования,
соответствующего потребностям инновационного развития экономики,
современным потребностям общества и каждого гражданина.

Задачи программы:
обеспечение доступности и качества дошкольного образования, в том

числе за счет создания дополнительных мест;
повышение качества общего образования посредством обновления содер-

жания, технологий обучения и материально-технической базы;
создание равных возможностей для позитивной социализации и успешно-

сти каждого ребенка с учетом изменения культурной, социальной и технологи-
ческой среды;

обеспечение условий для поддержки молодежных инициатив, добро-
вольческих (волонтерских) объедений, а так же организация занятости молоде-
жи в различных отраслях экономики, совершенствование инструментов обеспе-
чения личной и профессиональной самореализации молодежи  города Алейска;

создание условий для развития кадрового потенциала города Алейска;
совершенствование механизмов управления системой образования города
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Алейска для повышения качества предоставления муниципальных услуг, кото-
рые обеспечивают взаимодействие граждан и образовательных учреждений с
органами управления образованием, внедрение цифровых технологий в сфере
управления образованием;

создание в городе Алейске новых мест в общеобразовательных учрежде-
ниях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требова-
ниями к условиям обучения;

обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот, детей, оставшихся без
попечения родителей, содействие их семейному устройству и интеграции в об-
щество.

2.3. Ожидаемые конечные результаты реализации программы

В ходе реализации программы планируется достижение следующих ко-
нечных результатов:

обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте
от 2 месяцев до 3 лет (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до
3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численно-
сти детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образова-
ние в текущем году, и численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, нахо-
дящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования) на
уровне 60 %;

увеличение доли обучающихся общеобразовательных учреждений по но-
вым федеральным государственным образовательным стандартам общего обра-
зования до 100 %;

увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополни-
тельным образованием, до 80 %;
          увеличение доли молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченных
в реализуемые органами исполнительной власти проекты и программы в сфере
молодежной политики, в общей численности молодежи в возрасте от 14 до 30
лет до 30%;

обеспечение доли руководящих и педагогических работников муници-
пальных общеобразовательных учреждений, своевременно прошедших повы-
шение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей числен-
ности руководящих и педагогических работников общеобразовательных учреж-
дений на уровне 100 %;

увеличение доли муниципальных образовательных учреждений, исполь-
зующих цифровые технологии в административно-управленческой деятельно-
сти (в том числе для учета контингента и движения обучающихся, формирова-
ния отчетности), до 100 %;

увеличение удельного веса численности обучающихся, занимающихся в
одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреж-
дениях (всего) до 100 %;

увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родите-
лей, устроенных в замещающие семьи, в общем количестве детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей, до 80 %.
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2.4. Сроки и этапы реализации программы
Реализация программы будет осуществляться в период с 2021 по 2024 год.

3. Обобщенная характеристика мероприятий программы

Программа состоит из основных мероприятий, которые отражают акту-
альные и перспективные векторы муниципальной политики в сфере образова-
ния города Алейска.

В программе определены стратегические направления по реализации ре-
гиональных проектов национального проекта «Образование»: «Современная
школа» (подпрограммы 2, 8), «Успех каждого ребенка» (подпрограммы 2, 3),
«Поддержка семей, имеющих детей» (подпрограмма 1), «Цифровая образова-
тельная среда» (подпрограммы 2, 3, 6), «Учитель будущего» (подпрограмма  5),
«Молодежная политика в городе Алейске» (подпрограмма 4), национального
проекта «Демография»: «Содействие занятости женщин – создание условий до-
школьного образования для детей в возрасте до трех лет» (подпрограмма 1).

Мероприятия подпрограмм, включенных в программу, содержат меры по
формированию и финансовому обеспечению муниципальных заданий, управле-
нию сетью образовательных учреждений города, механизмы стимулирования
развития муниципальной системы образования, муниципальных образователь-
ных учреждений со стороны органов местного самоуправления. Образователь-
ные учреждения в рамках реализации соответствующих подпрограмм, в том
числе на конкурсной основе, могут получать дополнительные финансовые сред-
ства.

В программе предусмотрено проведение традиционных и новых муници-
пальных мероприятий, направленных на развитие творческой, научной, спор-
тивной составляющей деятельности обучающихся.

Обеспечение высокого качества образования связано с созданием не толь-
ко организационных, кадровых, инфраструктурных, материально-технических и
учебно-методических условий, но и объективной, охватывающей все уровни
образования системы оценки качества. На ее формирование и развитие, участие
в международных и национальных исследованиях качества образования, вклю-
чение общественности в управление образовательными учреждениями, повы-
шение качества контроля за реализацией образовательных программ направле-
ны основные мероприятия подпрограммы 2.

Перечень мероприятий программы представлен в таблице 2 программы.

4. Общий объем финансовых ресурсов, необходимых
для реализации программы

Финансирование программы осуществляется за счет средств:
федерального бюджета - в соответствии с федеральным законом о феде-

ральном бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый период;
краевого бюджета - в соответствии с законом Алтайского края о краевом

бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый период;
бюджета города Алейска - в соответствии с решениями Алейского город-
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ского Собрания депутатов Алтайского края о бюджете на соответствующий фи-
нансовый год и на плановый период;

внебюджетных средств.
Общий объем финансового обеспечения муниципальной программы

«Развитие образования в городе Алейске» на 2021-2024 годы
 (далее – «программа») составляет 1 646 246,51 тыс. рублей, в том числе по го-
дам:
2021 год – 385 910,01 тыс. рублей;
2022 год – 459 042,80 тыс. рублей;
2023 год – 416 219,50 тыс. рублей;
2024 год – 385 074,20 тыс. рублей;
из них:
общий объем средств федерального бюджета 116 792,52 тыс. рублей, в том чис-
ле по годам:
2021 год – 28 773,34 тыс. рублей;
2022 год – 29 554,63 тыс. рублей;
2023 год – 28 775,89 тыс. рублей;
2024 год – 29 688,66 тыс. рублей;

общий объем средств краевого бюджета – 1  202 862,48 тыс. рублей, в том числе
по годам:
2021 год – 278 437,76 тыс. рублей;
2022 год – 350 871,27 тыс. рублей;
2023 год – 303 843,01 тыс. рублей;
2024 год – 269 710,44 тыс. рублей;

общий объем средств бюджета города Алейска – 326 591,52 тыс. рублей, в том
числе по годам:
2021 год – 78 698,92 тыс. рублей;
2022 год – 78 616,90 тыс. рублей;
2023 год – 83 600,60 тыс. рублей;
2024 год – 85 675,10 тыс. рублей;

общий объем внебюджетных средств  – 0,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 0,00 тыс. рублей;
2022 год – 0,00 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей;
2024 год – 0,00 тыс. рублей.

Объем финансирования программы подлежит ежегодному уточнению в
соответствии с федеральным законом о федеральном бюджете, законом о крае-
вом бюджете, решениями Алейского городского Собрания депутатов Алтайско-
го края на очередной финансовый год и на плановый период.
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Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации программы,
представлен в таблице 3 программы.

5. Анализ рисков реализации программы и описание мер управления рисками
реализации программы

При реализации поставленных в программе задач осуществляются меры,
направленные на снижение последствий возможных рисков и повышение уров-
ня гарантированности достижения предусмотренных программой конечных ре-
зультатов.

К рискам относятся:
нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное приня-

тие необходимых нормативных правовых актов, влияющих на реализацию ме-
роприятий программы;

организационные и управленческие риски - недостаточная проработка
вопросов, решаемых в рамках программы, неадекватность системы мониторинга
реализации программы, отставание от сроков реализации мероприятий; оши-
бочная организационная схема и слабый управленческий потенциал (в том чис-
ле недостаточный уровень квалификации для работ с новыми инструментами),
несогласованность действий основного исполнителя и участников программы,
низкое качество реализации программных мероприятий на муниципальном
уровне и уровне образовательных учреждений;

финансово-экономические риски - недостаточное финансирование меро-
приятий программы за счет бюджетов всех уровней бюджетной системы Рос-
сийской Федерации.

Устранение (минимизация) рисков возможно за счет создания координа-
ционного совета по реализации программы и обеспечения постоянного и опера-
тивного мониторинга достигнутых результатов (в том числе социологического),
проведения корректировки программы на основе анализа данных мониторинга.
Важными средствами снижения рисков являются проведение аттестации и пе-
реподготовки управленческих кадров системы образования, а также опережаю-
щая разработка инструментов мониторинга до начала реализации программы.

6. Механизм реализации программы

Ответственный исполнитель муниципальной программы – Комитет по
образованию и делам молодежи администрации города Алейска.

С целью организации и контроля реализации мероприятий программы
планируется создание координационного совета, в состав которого войдут пред-
ставители Комитета по образованию и делам молодежи администрации города
Алейска, руководители муниципальных образовательных учреждений, члены
общественных организаций. Координационный совет проводит совещания по
анализу, контролю, мониторингу и регулированию процесса реализации про-
граммы и ежегодно готовит отчет о ходе реализации и оценке эффективности
программы. Мониторинг ориентирован на раннее предупреждение возникнове-
ния проблем и отклонений от запланированных параметров в ходе реализации
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программы, а также на выполнение мероприятий программы в течение года.
Мониторинг реализации программы осуществляется ежеквартально. Объектом
мониторинга является выполнение мероприятий программы в установленные
сроки, сведения о финансировании программы на отчетную дату, степень дос-
тижения плановых значений индикаторов программы.

Комитет по образованию и делам молодежи администрации города Алей-
ска:

организует реализацию программы, принимает решение о внесении изме-
нений в программу в соответствии с установленными порядком и требования-
ми;

контролирует выполнение программных мероприятий, выявляет несоот-
ветствие результатов их реализации плановым показателям, устанавливает при-
чины недостижения ожидаемых результатов и определяет меры по их устране-
нию;

запрашивает у исполнителей и участников программы информацию, не-
обходимую для проведения мониторинга программы;

готовит ежеквартальные и годовые отчеты о ходе реализации программы,
представляет их в установленном порядке и сроки в администрацию города
Алейска Алтайского края.

7. Методика оценки эффективности программы

Оценка эффективности программы осуществляется согласно приложе-
нию 2 к постановлению администрации города Алейска Алтайского края от
25.12.2020 № 816 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки
эффективности муниципальных программ города Алейска».



19

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к муниципальной программе
«Развитие образования и моло-
дежной политики в городе
Алейске» на 2021-2024 годы

ПОДПРОГРАММА 1
«Развитие дошкольного образования в городе Алейске»

муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в
городе Алейске» на 2021-2024 годы

ПАСПОРТ
подпрограммы 1 «Развитие дошкольного образования в городе Алейске»

муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в
городе Алейске» на 2021-2024 годы

Ответственный ис-
полнитель подпро-
граммы

Комитет по образованию и делам молодежи администра-
ции города Алейска

Участники подпро-
граммы

администрация города Алейска Алтайского края, муни-
ципальные образовательные учреждения, подведомст-
венные Комитету по образованию и делам молодежи ад-
министрации города Алейска

Цель подпрограм-
мы

обеспечение доступности и качества дошкольного обра-
зования, в том числе за счет создания дополнительных
мест

Задачи подпро-
граммы

повышение доступности и качества услуг, предоставляе-
мых населению города в сфере дошкольного образова-
ния;
повышение доступности услуг дошкольного образования
для детей в возрасте до 3 лет;
реализация регионального проекта «Поддержка семей,
имеющих детей»: создание условий для раннего развития
детей в возрасте до 3 лет, реализация программы психо-
лого-педагогической, методической и консультативной
помощи родителям детей, в том числе получающих до-
школьное образование в семье

Перечень меро-
приятий подпро-
граммы

обеспечение государственных гарантий реализации прав
граждан на получение общедоступного и бесплатного
дошкольного образования в дошкольных образователь-
ных учреждениях;
разработка проектно-сметной документации, строитель-
ство, реконструкция и капитальный, текущий ремонт
зданий дошкольных образовательных учреждений с при-
менением энергосберегающих технологий и материалов,;
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развитие системы организаций негосударственного сек-
тора, предоставляющих услуги дошкольного образования
и услуги по уходу и присмотру за детьми;
развитие системы организаций негосударственного сек-
тора, предоставляющих услуги дошкольного образования
и услуги по уходу и присмотру за детьми;
оснащение образовательных учреждений, реализующих
программы дошкольного образования, современным
оборудованием, корпусной мебелью, спортивным инвен-
тарем, компьютерной техникой и программным обеспе-
чением, учебно-наглядными пособиями, мягким инвен-
тарем, материалами, необходимыми для организации
учебно-воспитательного процесса, медицинскими изде-
лиями, мебелью, оргтехникой в соответствии со стандар-
том  медицинского кабинета для оказания медицинской
помощи воспитанникам;
приобретение игрушек в МБДОУ;
оснащение учреждения оборудованием видеонаблюде-
ния;
приобретение материальных запасов (постельные при-
надлежности, спец.одежда, ковровые покрытия);
проведение муниципальных и краевых конкурсов, на-
правленных на выявление детской одаренности;
проведение муниципальных и краевых конкурсов среди
педагогических работников дошкольных образователь-
ных учреждений и среди дошкольных образовательных
учреждений, обеспечение участия победителя муници-
пального этапа в региональном этапе и регионального
этапа  во Всероссийском профессиональном конкурсе
«Воспитатель года России»;
создание на базе дошкольных образовательных учрежде-
ний структурных подразделений, реализующих програм-
мы ранней коррекционно-развивающей помощи детям-
инвалидам и детям с ограниченными возможностями
здоровья, а также риском их возникновения;
компенсация части родительской платы за присмотр и
уход за детьми в МБДОУ;
создание дополнительных мест для детей в возрасте от 2
месяцев до 3 лет в образовательных учреждениях, осу-
ществляющих образовательную деятельность по образо-
вательным программам дошкольного образования (в
рамках регионального проекта «Содействие занятости
женщин – создание условий дошкольного образования
для детей в возрасте до трех лет» национального проекта
«Демография»), в том числе строительство зданий (при-
стройки к зданию), разработка проектно-сметной доку-
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ментации, приобретение (выкуп) зданий (пристройки к
зданию) и помещений дошкольных учреждений;
создание дополнительных мест для детей в возрасте от
1,5 до  3 лет в образовательных учреждениях, осуществ-
ляющих образовательную деятельность по образователь-
ным программам дошкольного образования (в рамках ре-
гионального проекта «Содействие занятости женщин –
создание условий дошкольного образования для детей в
воз-расте до трех лет» национального проекта «Демогра-
фия»), в том числе строительство зданий (пристройки к
зданию), разработка проектно-сметной документации,
приобретение (выкуп) зданий (пристройки к зданию) и
помещений дошкольных образовательных учреждений;
создание дополнительных мест для детей в возрасте от
1,5 до   3 лет любой направленности в учреждениях,
осуществляющих образовательную деятельность (за ис-
ключением государственных и муниципальных), и у ин-
дивидуальных предпринимателей, осуществляющих об-
разовательную деятельность по образовательным про-
граммам дошкольного образования, в том числе адапти-
рованным, и присмотр и уход за детьми (в рамках регио-
нального проекта «Содействие занятости женщин – соз-
дание условий дошкольного образования для детей в
возрасте до трех лет» национального проекта «Демогра-
фия»);
мероприятия регионального проекта «Поддержка семей,
имеющих детей»

Показатели под-
программы

доступность дошкольного образования для детей в воз-
расте от 1,5 до 3 лет (отношение численности детей в
возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное обра-
зование в текущем году, к сумме численности детей в
возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное обра-
зование в текущем году, и численности детей в возрасте
от 1,5 до 3 лет, находящихся в очереди на получение в
текущем году дошкольного образования);
количество дополнительных мест для детей в возрасте
от 1,5 до 3 лет в образовательных учреждениях, осуще-
ствляющих образовательную деятельность по образова-
тельным программам дошкольного образования;
количество созданных дополнительных мест (групп) для
детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой направленности в
учреждениях, осуществляющих образовательную дея-
тельность (за исключением государственных и муници-
пальных), и у индивидуальных предпринимателей, осу-
ществляющих образовательную деятельность по образо-
вательным программам дошкольного образования, в том
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числе адаптированным, и присмотр и уход за детьми;
количество дополнительных мест для детей в возрасте
от 2 месяцев до 3 лет в образовательных учреждениях,
осуществляющих образовательную деятельность по об-
разовательным программам дошкольного образования;
численность воспитанников в возрасте до 3 лет, прожи-
вающих в городе Алейске, посещающих муниципальные
образовательные учреждения, осуществляющие образо-
вательную деятельность по образовательным програм-
мам дошкольного образования и присмотр и уход;
численность воспитанников в возрасте до 3 лет, прожи-
вающих в городе Алейске, посещающих частные орга-
низации, осуществляющие образовательную деятель-
ность по образовательным программам дошкольного об-
разования и присмотр и уход;
доступность дошкольного образования для детей в воз-
расте от 3 до 7 лет (отношение численности детей в воз-
расте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образова-
ние в текущем году, к сумме численности детей в воз-
расте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образова-
ние в текущем году, и численности детей в возрасте
от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в те-
кущем году дошкольного образования);
в рамках регионального проекта «Поддержка семей,
имеющих детей»:
количество услуг психолого-педагогической, методиче-
ской и консультативной помощи родителям (законным
представителям) детей, а также гражданам, желающим
принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся
без попечения родителей, в том числе с привлечением
некоммерческих организаций;
доля граждан, положительно оценивших качество услуг
психолого-педагогической, методической и консульта-
тивной помощи, в общем числе обратившихся за полу-
чением услуги

Сроки и этапы реа-
лизации под-
программы

2021 – 2024 годы без деления на этапы

Объемы финанси-
рования подпро-
граммы

общий объем финансирования подпрограммы 1 «Развитие
дошкольного образования в городе Алейске» муниципаль-
ной программы Алтайского края «Развитие образования и
молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 го-
ды (далее – «подпрограмма 1») составляет 684 878,39 тыс.
рублей, из них:
из краевого бюджета – 493 837,34 тыс. рублей, в том числе
по годам:
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2021 год – 130 859,94 тыс. рублей;
2022 год – 139 065,40 тыс. рублей;
2023 год – 111 956,00 тыс. рублей;
2024 год – 111 956,00 тыс. рублей;
из  бюджета города Алейска – 191 041,05 тыс. рублей, в
том числе по годам:
2021 год – 44 201,85 тыс. рублей;
2022 год – 40 574,70 тыс. рублей;
2023 год – 52 409,60 тыс. рублей;
2024 год – 53 854,90 тыс. рублей.
Объем финансирования подлежит ежегодному уточнению в
соответствии с законом о краевом бюджете, решениями
Алейского городского Собрания депутатов Алтайского
края на очередной финансовый год и на плановый период

Ожидаемые резуль-
таты реализации
подпрограммы

увеличение доли детей в возрасте от 1,5 до 3 лет (отноше-
ние численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получаю-
щих дошкольное образование в текущем году, к сумме
численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих
дошкольное образование в текущем году, и численности
детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, находящихся в очереди на
получение в текущем году дошкольного образования) до 60
%;
создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5
до 3 лет в образовательных учреждениях, осуществляющих
образовательную деятельность по образовательным про-
граммам дошкольного образования до 48;
создание дополнительных мест (групп) для детей в возрас-
те от 1,5 до 3 лет любой направленности в организациях,
осуществляющих образовательную деятельность (за ис-
ключением государственных и муниципальных), и у инди-
видуальных предпринимателей, осуществляющих образо-
вательную деятельность по образовательным программам
дошкольного образования, в том числе адаптированным, и
присмотр и уход за детьми до 20;
создание  дополнительных мест для детей в возрасте от 2
месяцев до 3 лет в образовательных учреждениях, осущест-
вляющих образовательную деятельность по образователь-
ным программам дошкольного образования до 20;
увеличение численности воспитанников в возрасте         до
3 лет, проживающих в городе Алейске, посещающих муни-
ципальные образовательные учреждения, осуществляющие
образовательную деятельность по образовательным про-
граммам дошкольного образования и присмотр и уход, до
785 человек;
обеспечение численности воспитанников в возрасте       до
3 лет, проживающих в городе Алейске, посещающих част-
ные организации, осуществляющие образовательную дея-
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тельность по образовательным программам дошкольного
образования и присмотр и уход, на уровне 20 человек;
сохранение доступности дошкольного образования для де-
тей в возрасте от 3 до 7 лет (отношение численности детей
в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образо-
вание в текущем году, к сумме численности детей в возрас-
те от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в
текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7
лет, находящихся в очереди на получение в текущем году
дошкольного образования) на уровне 100%;
в рамках регионального проекта «Поддержка семей,
имеющих детей»:
увеличение количества услуг психолого-педагогической,
методической и консультативной помощи родителям (за-
конным представителям) детей, а также гражданам, же-
лающим принять на воспитание в свои семьи детей, остав-
шихся без попечения родителей, в том числе с привлечени-
ем некоммерческих организаций, нарастающим итогом с
2019 года до 42 единиц;
увеличение доли граждан, положительно оценивших каче-
ство услуг психолого-педагогической, методической и кон-
сультативной помощи, в общем числа обратившихся за по-
лучением услуги до 85 %.

1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы 1

В сфере дошкольного образования проведена масштабная модернизация:
оптимизация сети учреждений (по состоянию на 30.12.2021 действует 6 муници-
пальных дошкольных образовательных учреждения, 3 филиала, 4 группы кратко-
временного пребывания, расположенных на базе общеобразовательных учрежде-
ний), оснащение их современным оборудованием, приведение материально-
технической базы и инфраструктуры в соответствие с федеральными государст-
венными образовательными стандартами  дошкольного образования.

Меняются подходы к развитию содержания образования: дошкольная сту-
пень стала неотъемлемой частью общего образования, приняты стандарты дошко-
льного образования, обозначены требования к образовательной программе, новой
образовательной среде, результатам образования. На федеральный государствен-
ный образовательный стандарт дошкольного образования перешли 100 % образо-
вательных учреждений, реализующих программы           дошкольного образования.

С целью обеспечения к 2024 году 60 % доступности дошкольного образова-
ния для детей в возрасте до 3 лет Комитетом по образованию и делам молодежи
администрации города Алейска совместно с муниципальными образовательными
учреждениями осуществляются мероприятия по созданию дополнительных мест
для детей дошкольного возраста, в том числе для детей в возрасте до 3 лет: строи-
тельство новых зданий для дошкольных образовательных учреждений, реконст-
рукция старых, открытие дополнительных групп в действующих дошкольных об-
разовательных учреждениях. Проводится системная последовательная работа по
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повышению качества услуг дошкольного образования и реализации федерального
государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

С целью расширения возможностей получения дошкольного образования
обеспечено участие дошкольных образовательных учреждений в реализации ме-
роприятий по созданию доступной среды (объектов и услуг дошкольного образо-
вания) для детей с особыми образовательными потребностями и детей-инвалидов.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 1,
цели, задачи, мероприятия, показатели достижения целей и решения задач,

ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 1

2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере
реализации подпрограммы 1

Основными документами, определяющими стратегию развития системы
дошкольного образования, являются:

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-
ской Федерации»;

указы Президента Российской Федерации:
от 29.05.2017 № 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятиле-

тия детства»;
от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах

развития Российской Федерации на период до 2024 года»;
национальные проекты «Образование» и «Демография», утвержденные

президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическо-
му развитию и национальным проектам (протокол от 24.12.2018 № 16);

постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017
№ 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации
«Развитие образования»;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 25.08.2014
№ 1618-р об утверждении Концепции государственной семейной политики
в Российской Федерации на период до 2025 года;

законы Алтайского края:
от 21.11.2012 № 86-ЗС «Об утверждении стратегии социально-

экономического развития Алтайского края до 2025 года»;
от 04.09.2013 № 56-ЗС «Об образовании в Алтайском крае».
Приоритетными направлениями муниципальной политики в области до-

школьного образования в городе Алейске являются:
создание условий для раннего развития детей в возрасте до 3 лет и реали-

зация программ психолого-педагогической, методической и консультативной
помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в семье, в рам-
ках регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» национального
проекта «Образование»;

обеспечение доступного и качественного дошкольного образования, в том
числе посредством 100 % доступности дошкольного образования для детей в
возрасте от 3 до 7 лет;

проведение мероприятий, направленных на создание дополнительных
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мест в учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного
образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, в рамках регионального
проекта «Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного обра-
зования для детей в возрасте до 3 лет» национального проекта «Демография».

2.2. Цели, задачи и мероприятия подпрограммы 1

Целью подпрограммы 1 является обеспечение доступности и качества
дошкольного образования, в том числе за счет создания дополнительных мест.

Задачи подпрограммы 1:
повышение доступности и качества услуг, предоставляемых населению

города в сфере дошкольного образования;
повышение доступности услуг дошкольного образования для детей в воз-

расте до 3 лет;
создание условий для раннего развития детей в возрасте до 3 лет, реали-

зация программы психолого-педагогической, методической и консультативной
помощи родителям детей, в том числе получающих дошкольное образование в
семье.

Мероприятия подпрограммы 1 приведены в таблице 2 программы.

2.3. Показатели и ожидаемые конечные результаты
реализации подпрограммы 1

Показатели подпрограммы 1 представлены в таблице 1 программы.
Реализация подпрограммы 1 обеспечит достижение следующих результа-

тов:
увеличение доли детей в возрасте от 1,5 до 3 лет (отношение численности

детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем
году, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошколь-
ное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет,
находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования) до
60 %;

создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образо-
вательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность по обра-
зовательным программам дошкольного образования до 48;

создание дополнительных мест (групп) для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
любой направленности в организациях, осуществляющих образовательную дея-
тельность (за исключением государственных и муниципальных), и у индивидуаль-
ных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по обра-
зовательным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным,
и присмотр и уход за детьми до 20;

создание  дополнительных мест для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет в
образовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность
по образовательным программам дошкольного образования до 20;

увеличение численности воспитанников в возрасте         до 3 лет, проживаю-
щих в городе Алейске, посещающих муниципальные образовательные учреждения,
осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам
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дошкольного образования и присмотр и уход, до 785 человек;
обеспечение численности воспитанников в возрасте       до 3 лет, проживаю-

щих в городе Алейске, посещающих частные организации, осуществляющие обра-
зовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образо-
вания и присмотр и уход, на уровне 20 человек;

сохранение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3
до 7 лет (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих до-
школьное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3
до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности де-
тей в возрасте       от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем
году дошкольного образования) на уровне 100%;

в рамках регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей»:
увеличение количества услуг психолого-педагогической, методической и консуль-
тативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам,
желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения
родителей, в том числе с привлечением некоммерческих организаций, нарастаю-
щим итогом с 2019 года до 42 единиц;

увеличение доли граждан, положительно оценивших качество услуг психо-
лого-педагогической, методической и консультативной помощи, в общем числа
обратившихся за получением услуги до 85 %.

2.4. Сроки реализации подпрограммы 1
Реализация подпрограммы 1 будет осуществляться в период с 2021 по

2024 год.

3. Объем финансирования подпрограммы 1
Финансирование подпрограммы 1 осуществляется за счет средств:
краевого бюджета - в соответствии с законом Алтайского края о краевом

бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый период;
бюджета города Алейска - в соответствии с решениями Алейского город-

ского Собрания депутатов Алтайского края о бюджете города Алейска на соот-
ветствующий финансовый год и на плановый период.

Общий объем финансирования подпрограммы 1 «Развитие дошкольного об-
разования в городе Алейске» муниципальной программы Алтайского края «Разви-
тие образования и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы
(далее – «подпрограмма 1») составляет 684 878,39 тыс. рублей, из них:
из краевого бюджета – 493 837,34 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 130 859,94 тыс. рублей;
2022 год – 139 065,40 тыс. рублей;
2023 год – 111 956,00 тыс. рублей;
2024 год – 111 956,00 тыс. рублей;
из  бюджета города Алейска – 191 041,05 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 44 201,85 тыс. рублей;
2022 год – 40 574,70 тыс. рублей;
2023 год – 52 409,60 тыс. рублей;
2024 год – 53 854,90 тыс. рублей.

Объем финансирования подпрограммы 1 подлежит ежегодному уточне-



28

нию в соответствии с законом о краевом бюджете, решениями Алейского го-
родского Собрания депутатов Алтайского края на очередной финансовый год и
на плановый период.

В случае экономии средств бюджета при реализации одного из мероприя-
тий подпрограммы 1 допускается перераспределение данных средств на осуще-
ствление иных программных мероприятий в рамках объемов финансирования,
утвержденных в бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый
период.
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ПОДПРОГРАММА 2
«Развитие общего образования в городе Алейске»

муниципальной программы  «Развитие образования и молодежной политики в
городе Алейске» на 2021-2024 годы

ПАСПОРТ
подпрограммы 2 «Развитие общего образования в городе Алейске»

муниципальной программы  «Развитие образования и молодежной политики в
городе Алейске» на 2021-2024 годы

Ответственный ис-
полнитель подпро-
граммы

Комитет по образованию и делам молодежи  админист-
рации города Алейска

Участники подпро-
граммы

администрация города Алейска Алтайского края, муни-
ципальные образовательные учреждения, подведомст-
венные Комитету по образованию и делам молодежи ад-
министрации города Алейска

Цель подпрограм-
мы

повышение качества общего образования посредством
обновления содержания, технологий обучения, матери-
ально-технической базы

Задачи подпро-
граммы

развитие образовательной среды в системе общего обра-
зования, направленной на достижение современного ка-
чества учебных результатов, обеспечение готовности
выпускников общеобразовательных учреждений к даль-
нейшему обучению, деятельности в высокотехнологич-
ной экономике и социализации;
вовлечение учащихся общеобразовательных учреждений
в решение вопросов повышения качества учебно-
воспитательного процесса, реализация новых идей по
обустройству школьной инфраструктуры, повышение
финансовой и бюджетной грамотности, а также граждан-
ской активности учащихся;
реализация регионального проекта «Современная шко-
ла»: внедрение на уровнях основного общего и среднего
общего образования новых методов обучения и воспита-
ния, образовательных технологий, обеспечивающих ос-
воение обучающимися базовых навыков и умений, повы-
шение их мотивации к обучению и вовлеченности в обра-
зовательный процесс, а также обновление содержания и
совершенствование методов обучения предметной области
«Технология»;
реализация регионального проекта «Успех каждого ре-
бенка»: формирование эффективной системы выявления,
поддержки и развития способностей и талантов у детей и
молодежи, основанной на принципах справедливости,
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всеобщности и направленной на самоопределение и
профессиональную ориентацию всех обучающихся;
реализация регионального проекта «Цифровая образова-
тельная среда»: создание современной и безопасной
цифровой образовательной среды, обеспечивающей вы-
сокое качество и доступность образования всех видов и
уровней;
социальная поддержка  малоимущих семей с детьми

Перечень меро-
приятий подпро-
граммы

обеспечение государственных гарантий реализации прав
на получение общедоступного и бесплатного дошколь-
ного, начального общего, основного общего, среднего
общего образования и обеспечение дополнительного об-
разования детей в муниципальных общеобразовательных
учреждениях, организация предоставления общего обра-
зования в муниципальных общеобразовательных учреж-
дениях;
организация питания отдельных категорий обучающихся
муниципальных общеобразовательных учреждений
(предоставление компенсационных выплат на удешевле-
ние питания учащимся (льготное питание); организация
бесплатного двухразового питания учащимся  с ОВЗ; ор-
ганизация бесплатного горячего питания учащимся, по-
лучающих начальное общее образование в МБОУ);
организация дистанционного образования детей-
инвалидов;
оснащение образовательных учреждений современным
оборудованием, мебелью, компьютерной техникой и
программным обеспечением, учебно-наглядными посо-
биями, мягким инвентарем, материалами, необходимыми
для организации учебно-воспитательного процесса; ме-
дицинскими изделиями, мебелью, оргтехникой в соот-
ветствии со стандартом  медицинского кабинета для ока-
зания медицинской помощи обучающихся;
приобретение учебного, учебно-лабораторного, компью-
терного оборудования, учебников, учебных и учебно-
наглядных пособий, спортивного оборудования и инвен-
таря для реализации федерального государственного об-
разовательного стандарта общего образования;
организация и проведение государственной итоговой ат-
тестации по программам основного общего и среднего
общего образования;
проведение мероприятий по оценке качества общего об-
разования;
участие в конкурсе на получение гранта Губернатора
Алтайского края в сфере общего образования;
выявление и поддержка интеллектуально одаренных
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школьников, повышение уровня профессиональной ком-
петенции специалистов, работающих с одаренными
школьниками;
смотр-конкурс «Готовность МБОУ к новому учебному
году»;
проведение августовской конференции работников обра-
зования;
разработка проектно-сметной документации, строитель-
ство, реконструкция и капитальный, текущий ремонт
зданий общеобразовательных учреждений с применени-
ем энергосберегающих технологий и материалов;
предоставление грантов на поддержку молодежных ини-
циатив;
мероприятия региональных проектов «Современная
школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образова-
тельная среда»;
оказание материальной помощи семьям на подготовку к
школе детей из малоимущих семей

Показатели подпро-
граммы

доля обучающихся по основным образовательным про-
граммам начального общего, основного общего и сред-
него общего образования, участвующих в олимпиадах и
иных конкурсных мероприятиях различного уровня, в
общей численности обучающихся по основным образо-
вательным программам начального общего, основного
общего и среднего общего образования;
численность детей-инвалидов, обучающихся по про-
граммам общего образования на дому с использованием
дистанционных образовательных технологий;
доля расположенных на территории города Алейска и
реализующих общеобразовательные программы органи-
заций, в которых проведена оценка качества общего об-
разования, в том числе на основе практики международ-
ных исследований качества подготовки обучающихся;
в рамках регионального проекта «Современная школа»:
число общеобразовательных учреждений, обновивших
материально-техническую базу для реализации основ-
ных и дополнительных общеобразовательных программ
цифрового, естественнонаучного и гуманитарного про-
филей;
численность обучающихся, охваченных основными и
дополнительными общеобразовательными программами
цифрового, естественнонаучного и гуманитарного про-
филей;
в рамках регионального проекта «Успех каждого ребен-
ка»:
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количество общеобразовательных учреждений города
Алейска, в которых обновлена материально-техническая
база для занятий физической культурой и спортом;
в рамках регионального проекта «Цифровая образова-
тельная среда»:
количество общеобразовательных учреждений, в кото-
рых внедрена целевая модель цифровой образователь-
ной среды

Сроки и этапы реа-
лизации подпро-
граммы

2021 – 2024 годы без деления на этапы

Объемы финанси-
рования подпро-
граммы

общий объем финансирования подпрограммы 2 «Разви-
тие общего образования в городе Алейске» муниципаль-
ной программы «Развитие образования и молодежной
политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы (далее –
«подпрограмма 2») составляет 905 513,46 тыс. рублей, из
них:
из федерального бюджета – 116 792,52 тыс. рублей, в
том числе по годам:
2021 год – 28 773,34 тыс. рублей;
2022 год - 29 554,63 тыс. рублей;
2023 год - 28 775,89 тыс. рублей;
2024 год - 29 688,66 тыс. рублей;

из краевого бюджета – 702 383,87 тыс. рублей, в том
числе по годам:
2021 год – 145 864,35 тыс. рублей;
2022 год - 210 163,27 тыс. рублей;
2023 год - 190 244,41 тыс. рублей;
2024 год - 156 111,84 тыс. рублей;

из бюджета города Алейска – 86 337,07 тыс. рублей, в
том числе по годам:
2021 год – 24 496,67 тыс. рублей;
2022 год - 24 960,40 тыс. рублей;
2023 год - 18 230,90 тыс. рублей;
2024 год - 18 649,10 тыс. рублей.

Объем финансирования подлежит ежегодному уточне-
нию в соответствии с федеральным законом о федераль-
ном бюджете, законом о краевом бюджете, решениями
Алейского городского Собрания депутатов Алтайского
края на очередной финансовый год и на плановый пери-
од
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Ожидаемые резуль-
таты реализации
подпрограммы

увеличение доли обучающихся по основным образова-
тельным программам начального общего, основного об-
щего и среднего общего образования, участвующих в
олимпиадах и иных конкурсных мероприятиях различ-
ного уровня, в общей численности обучающихся по ос-
новным образовательным программам начального обще-
го, основного общего и среднего общего образования до
43 %;
численность детей-инвалидов, обучающихся по про-
граммам общего образования на дому с использованием
дистанционных образовательных технологий, составит
ежегодно не менее 5 человек;
увеличение доли расположенных на территории города
Алейска и реализующих общеобразовательные програм-
мы организаций, в которых проведена оценка качества
общего образования, в том числе на основе практики
международных исследований качества подготовки обу-
чающихся, до 100 %;
в рамках регионального проекта «Современная школа»:
увеличение числа общеобразовательных учреждений,
обновивших материально-техническую базу для реали-
зации основных и дополнительных общеобразователь-
ных программ цифрового, естественнонаучного и гума-
нитарного профилей, до 7 единиц;
увеличение численности обучающихся, охваченных ос-
новными и дополнительными общеобразовательными
программами цифрового, естественнонаучного и гума-
нитарного профилей, до 3 500 человек;
в рамках регионального проекта «Успех каждого ребен-
ка»:
увеличение количества общеобразовательных учрежде-
ний города Алейска, в которых обновлена материально-
техническая база для занятий физической культурой и
спортом, до 7;
в рамках регионального проекта «Цифровая образова-
тельная среда»:
увеличение количества общеобразовательных учрежде-
ний, в которых внедрена целевая модель цифровой обра-
зовательной среды, до 7.

1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы 2

Всего в городе Алейске 7 школ. Ключевая проблема инфраструктуры
общего образования заключается в наличии школ, в которых по объективным
причинам сложно создать все условия для качественной реализации
федеральных государственных образовательных стандартов общего
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образования, внедрения на уровнях основного общего и среднего общего
образования новых методов обучения и воспитания, образовательных
технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и
умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в
образовательный процесс, а также обновление содержания и
совершенствование методов обучения предметной области «Технология».

Сегодня в городе развиваются различные формы сетевого взаимодействия
общеобразовательных учреждений, что создает возможности для восполнения
недостающих ресурсов и расширения перечня и повышения качества образова-
тельных услуг.

Вместе с тем недостаточный уровень развития единой информационно-
образовательной среды, материально-технической базы ресурсных организаций,
качества интернета, а также проблемы транспортной доступности являются
препятствиями для совершенствования сетевого взаимодействия.

Создание центров образования цифрового и гуманитарного профилей
«Точка роста» на базе общеобразовательных учреждений по территориальному
принципу позволит посредством сетевых форм обеспечить возможность расши-
рения спектра образовательных услуг, в том числе с использованием дистанци-
онных форм обучения и сетевого партнерства, формирования у обучающихся
современных технологических и гуманитарных навыков, увеличить долю школ,
использующих сетевые формы, до 100 %.

В городе ежегодно растет доля детей с особыми образовательными потреб-
ностями в общем числе детей школьного возраста. В связи с этим постоянно тре-
буется усиление работы, направленной на обеспечение доступности и вариативно-
сти качественного образования для детей-инвалидов, детей с ограниченными воз-
можностями здоровья в соответствии с их психофизическими особенностями неза-
висимо от места жительства.

В городе Алейске широкое внедрение цифровых технологий в сферу об-
разования является важнейшей составляющей частью работы по обеспечению
предоставления равных возможностей для получения качественного образова-
ния, доступности для обучающихся и педагогов передовых образовательных
разработок и существенного повышения качества образования.

С учетом особенностей города Алейска, имеющего разветвленную сеть
общеобразовательных учреждений, внедрение и применение цифровых техно-
логий в образовании выступает в качестве одного из ресурсных механизмов по
повышению качества образования для создания равных условий доступности
образования для обучающихся.

Объективная оценка качества подготовки обучающихся – актуальная за-
дача муниципальной образовательной политики. В городе сложились отдель-
ные организационные структуры, механизмы и процедуры оценки качества
общего образования, которые методологически соответствуют общероссий-
ской системе оценки качества образования.

Информационно-методическое сопровождение и техническую поддержку
муниципальной системы оценки качества общего образования осуществляет
КГБУО «Алтайский краевой информационно-аналитический центр», научно-
методическое обеспечение - АИРО им. А.М. Топорова.
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В городе проводится работа по совершенствованию независимых форм
государственной итоговой аттестации выпускников. Обучающиеся школ еже-
годно участвуют во всероссийских проверочных работах, национальных ис-
следованиях качества образования, общероссийских и международных мони-
торинговых процедурах.

Вместе с тем одной из ключевых проблем остается недостаточно эффек-
тивная система оценки качества образования, что затрудняет принятие управ-
ленческих решений на основе результатов оценочных процедур.

Создание целостной и сбалансированной системы процедур и механиз-
мов оценки качества общего образования позволит:

актуализировать методическую и совершенствовать организационную
базу мониторинга системы общего образования;

обеспечить современный уровень надежности и технологичности проце-
дур оценки качества образовательных результатов;

сформировать культуру оценки качества общего образования на уровне
города и отдельных учреждений в области педагогических измерений, анализа
и использования результатов оценочных процедур.

Для этого необходимо продолжить совершенствование организационных
механизмов проведения государственной итоговой аттестации по образователь-
ным программам основного общего и среднего общего образования, а также
сформировать систему мероприятий по оценке качества общего образования, в
том числе на основе практики международных исследований, организации уча-
стия общеобразовательных учреждений города Алейска в национальных иссле-
дованиях качества образования, международных сопоставительных исследова-
ниях, которые станут базой для принятия эффективных управленческих реше-
ний на основе результатов оценочных процедур.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 2,
цели, задачи, мероприятия, показатели достижения целей и решения задач,

ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 2

2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 2

Основными документами, определяющими стратегию развития муници-
пальной системы общего образования, являются:

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-
ской Федерации»;

указы Президента Российской Федерации:
от 29.05.2017 № 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятиле-

тия детства»;
от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах

развития Российской Федерации на период до 2024 года»;
национальный проект «Образование», утвержденный президиумом Сове-

та при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и на-
циональным проектам (протокол от 24.12.2018 № 16);
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постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017
№ 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации
«Развитие образования»;

Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых
талантов от 03.04.2012 № Пр-827, утвержденная Президентом Российской Фе-
дерации;

приказы Минобрнауки России:
от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие федерально-

го государственного образовательного стандарта начального общего образова-
ния»;

от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерального государственного
образовательного стандарта основного общего образования»;

от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального государственного
образовательного стандарта среднего общего образования»;

приказы Минпросвещения России, Рособрнадзора:
от 07.11.2018 № 189/1513 «Об утверждении Порядка проведения государ-

ственной итоговой аттестации по образовательным программам основного об-
щего образования»;

от 07.11.2018 № 190/1512 «Об утверждении Порядка проведения государ-
ственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего обще-
го образования»;

законы Алтайского края:
от 21.11.2012 № 86-ЗС «Об утверждении стратегии социально-

экономического развития Алтайского края до 2025 года»;
от 04.09.2013 № 56-ЗС «Об образовании в Алтайском крае».
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О нацио-

нальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на пе-
риод до 2024 года» задал высокую планку для всей системы образования – по-
падание России в десятку лучших стран по качеству образования к 2024 году.
Исходя из поставленной задачи основными приоритетами развития системы об-
разования города Алейска выступают формирование современной инфраструк-
туры общего образования, обеспечивающей внедрение новых методов и техно-
логий обучения, в том числе для обучающихся с особыми образовательными
потребностями, создание эффективной системы выявления поддержки и разви-
тия способностей и талантов у всех категорий обучающихся, совершенствова-
ние системы оценки качества общего образования. Указанные направления реа-
лизуются в рамках региональных проектов «Современная школа», «Успех каж-
дого ребенка», «Цифровая образовательная среда».

2.2. Цели, задачи и мероприятия подпрограммы 2

Цель подпрограммы 2 - повышение качества общего образования
посредством обновления содержания, технологий обучения, материально-
технической базы.

Задачи подпрограммы 2:
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развитие образовательной среды в системе общего образования, направ-
ленной на достижение современного качества учебных результатов, обеспече-
ние готовности выпускников общеобразовательных учреждений к дальнейшему
обучению, деятельности в высокотехнологичной экономике и социализации;

вовлечение учащихся общеобразовательных учреждений в решение во-
просов повышения качества учебно-воспитательного процесса, реализация но-
вых идей по обустройству школьной инфраструктуры, повышение финансовой
и бюджетной грамотности, а также гражданской активности учащихся;

внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования
новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечи-
вающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их
мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также
обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной
области «Технология»;

формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития
способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах спра-
ведливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессио-
нальную ориентацию всех обучающихся;

создание современной и безопасной цифровой образовательной среды,
обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и
уровней;

оказание материальной помощи семьям на подготовку к школе детей из
малоимущих семей.

Мероприятия подпрограммы 2 приведены в таблице 2 программы.

2.3. Показатели и ожидаемые конечные результаты
реализации подпрограммы 2

Показатели подпрограммы 2 представлены в таблице 1 программы.
Реализация подпрограммы 2 обеспечит достижение следующих результа-

тов:
увеличение доли обучающихся по основным образовательным програм-

мам начального общего, основного общего и среднего общего образования, уча-
ствующих в олимпиадах и иных конкурсных мероприятиях различного уровня,
в общей численности обучающихся по основным образовательным программам
начального общего, основного общего и среднего общего образования до 43 %;

численность детей-инвалидов, обучающихся по программам общего обра-
зования на дому с использованием дистанционных образовательных техноло-
гий, составит ежегодно не менее 5 человек;

увеличение доли расположенных на территории города Алейска и реали-
зующих общеобразовательные программы учреждений, в которых проведена
оценка качества общего образования, в том числе на основе практики междуна-
родных исследований качества подготовки обучающихся, до 100 %;

в рамках регионального проекта «Современная школа»:
увеличение числа общеобразовательных учреждений, обновивших мате-

риально-техническую базу для реализации основных и дополнительных обще-
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образовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного
профилей,  до 7 единиц;

увеличение численности обучающихся, охваченных основными и допол-
нительными общеобразовательными программами цифрового, естественнона-
учного и гуманитарного профилей, до  3 500 человек;

в рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка»:
увеличение количества общеобразовательных учреждений города Алей-

ска, в которых обновлена материально-техническая база для занятий физиче-
ской культурой и спортом, до 7;

в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда»:
увеличение количества общеобразовательных учреждений, в которых

внедрена целевая модель цифровой образовательной среды, до 7.

2.4. Сроки реализации подпрограммы 2

Реализация подпрограммы 2 будет осуществляться в период
с 2021 по 2024 год.

3. Объем финансирования подпрограммы 2

Общий объем финансирования подпрограммы 2 «Развитие общего обра-
зования в городе Алейске» муниципальной программы «Развитие образования и
молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы (далее – «подпро-
грамма 2») составляет 905 513,46 тыс. рублей, из них:
из федерального бюджета – 116 792,52 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 28 773,34 тыс. рублей;
2022 год - 29 554,63 тыс. рублей;
2023 год - 28 775,89 тыс. рублей;
2024 год - 29 688,66 тыс. рублей;

из краевого бюджета – 702 383,87 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 145 864,35 тыс. рублей;
2022 год - 210 163,27 тыс. рублей;
2023 год - 190 244,41 тыс. рублей;
2024 год - 156 111,84 тыс. рублей;

из бюджета города Алейска – 86 337,07 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 24 496,67 тыс. рублей;
2022 год - 24 960,40 тыс. рублей;
2023 год - 18 230,90 тыс. рублей;
2024 год - 18 649,10 тыс. рублей.

Объем финансирования подпрограммы 2 подлежит ежегодному уточне-
нию в соответствии с федеральным законом о федеральном бюджете, законом о
краевом бюджете, решениями Алейского городского Собрания депутатов Ал-
тайского края на очередной финансовый год и на плановый период.

В случае экономии средств бюджета при реализации одного из мероприя-
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тий подпрограммы 2 допускается перераспределение данных средств на осуще-
ствление иных программных мероприятий в рамках объемов финансирования,
утвержденных в бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый
период.
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ПОДПРОГРАММА 3
«Развитие дополнительного образования детей и сферы отдыха и оздоровления
детей в городе Алейске» муниципальной программы «Развитие образования и

молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

ПАСПОРТ
подпрограммы 3 «Развитие дополнительного образования детей и сферы отдыха
и оздоровления детей в городе Алейске» муниципальной программы «Развитие

образования и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

Ответственный
исполнитель под-
программы

Комитет по образованию и делам молодежи администра-
ции города Алейска

Участники под-
программы

администрация города Алейска Алтайского края, муни-
ципальные образовательные учреждения, подведомст-
венные Комитету по образованию и делам молодежи ад-
министрации города Алейска

Цель подпрограм-
мы

создание равных возможностей для позитивной социали-
зации и успешности каждого ребенка с учетом изменения
культурной, социальной и технологической среды

Задачи подпро-
граммы

развитие образовательной сети, организационно-
экономических механизмов и инфраструктуры, обеспечи-
вающих равный доступ населения к услугам дополни-
тельного образования детей, для формирования у обу-
чающихся социальных компетенций, гражданских уста-
новок, культуры здорового образа жизни;
создание условий для обеспечения полноценного отдыха
и оздоровления;
патриотическое воспитание обучающихся;
реализация регионального проекта «Успех каждого ре-
бенка»: формирование эффективной системы выявления,
поддержки и развития способностей и талантов у детей и
молодежи, основанной на принципах справедливости,
всеобщности и направленной на самоопределение и про-
фессиональную ориентацию всех обучающихся;
реализация регионального проекта «Цифровая образова-
тельная среда»: создание современной и безопасной циф-
ровой образовательной среды, обеспечивающей качество
и доступность дополнительного образования детей;
социальная поддержка ветеранов ВОВ, вдов ветеранов,
тружеников тыла

Перечень меро-
приятий подпро-
граммы

организация предоставления дополнительного образова-
ния детям в муниципальных образовательных учрежде-
ниях дополнительного образования;
выявление и поддержка одаренных детей и молодежи;
обеспечение детей организованными формами отдыха и
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оздоровления;
мероприятия патриотической направленности;
мероприятия региональных проектов «Успех каждого ре-
бенка», «Цифровая образовательная среда»;
подписка на газету "Ветеран" членам городского Совета
ветеранов;
проведение мероприятий в Месячник пожилого человека;
поздравление юбиляров: 80, 85, 90, 95, 100 лет и т.д.;
организация питания ветеранов ВОВ

Показатели под-
программы

доля детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), ох-
ваченных различными формами отдыха и оздоровления,
в общей численности детей, нуждающихся в оздоровле-
нии;
доля обучающихся образовательных учреждений города
Алейска, участвующих в олимпиадах и конкурсах раз-
личного уровня, в общей численности обучающихся по
программам общего образования;
численность школьников, принявших участие в муници-
пальных, краевых мероприятиях патриотической направ-
ленности;
в рамках регионального проекта «Успех каждого ребен-
ка»:
число детей, охваченных деятельностью детских техно-
парков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кван-
ториум») и других проектов, направленных на обеспече-
ние доступности дополнительных общеобразовательных
программ естественнонаучной и технической направлен-
ностей, соответствующих приоритетным направлениям
технологического развития Российской Федерации;
число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых
с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория»,
«Уроки настоящего» или иных аналогичных по возмож-
ностям, функциям и результатам проектов, направлен-
ных на раннюю профориентацию;
число детей, получивших рекомендации по построению
индивидуального учебного плана в соответствии с вы-
бранными профессиональными компетенциями (профес-
сиональными областями деятельности), в том числе по
итогам участия в проекте «Билет в будущее»;
количество детских технопарков «Кванториум»;
доля детей с ограниченными возможностями здоровья,
осваивающих дополнительные общеобразовательные
программы, в том числе с использованием дистанцион-
ных технологий;
количество ключевых центров дополнительного образо-
вания детей, реализующих дополнительные общеобразо-
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вательные программы, в организациях, осуществляющих
образовательную деятельность по образовательным про-
граммам высшего образования, в том числе участвую-
щих в создании научных и научно-образовательных цен-
тров мирового уровня или обеспечивающих деятель-
ность центров компетенций Национальной технологиче-
ской инициативы;
внедрение целевой модели развития муниципальных, ре-
гиональных систем дополнительного образования детей;
число созданных региональных центров выявления, под-
держки и развития способностей и талантов у детей и
молодежи с учетом опыта Образовательного фонда «Та-
лант и успех»;
в рамках регионального проекта «Цифровая образова-
тельная среда»:
количество центров цифрового образования детей
«IT-куб»

Сроки и этапы
реализации под-
программы

2021 - 2024 годы без деления на этапы

Объемы финанси-
рования подпро-
граммы

общий объем финансирования подпрограммы 3 «Разви-
тие дополнительного образования детей и сферы отдыха
и оздоровления детей в городе Алейске» муниципальной
программы «Развитие образования и молодежной поли-
тики в городе Алейске» на 2021-2024 годы (далее – «под-
программа 3») составляет 51 250,17 тыс. рублей, из них:
из краевого бюджета - 6 641,26 тыс. рублей, в том числе
по годам:
2021 год - 1 713,46 тыс. рублей;
2022 год - 1 642,60 тыс. рублей;
2023 год - 1 642,60 тыс. рублей;
2024 год - 1 642,60 тыс. рублей;

из бюджета города Алейска – 44 608,91 тыс. рублей, в том
числе по годам:
2021 год – 8 886,91 тыс. рублей;
2022 год - 11 838,80 тыс. рублей;
2023 год - 11 838,10 тыс. рублей;
2024 год - 12 045,10 тыс. рублей;

из внебюджетных средств  – 0,00 тыс. рублей, в том числе
по годам:
2021 год – 0,00 тыс. рублей;
2022 год - 0,00 тыс. рублей;
2023 год - 0,00 тыс. рублей;
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2024 год - 0,00 тыс. рублей.

Объем финансирования подлежит ежегодному уточне-
нию в соответствии с законом о краевом бюджете, реше-
ниями Алейского городского Собрания депутатов Алтай-
ского края на очередной финансовый год и на плановый
период

Ожидаемые ре-
зультаты реализа-
ции подпрограм-
мы

увеличение доли детей в возрасте от 6 до 17 лет (включи-
тельно), охваченных различными формами отдыха и оз-
доровления, в общей численности детей, нуждающихся в
оздоровлении, 80 %;
увеличение доли обучающихся образовательных учреж-
дений города Алейска, участвующих в олимпиадах и
конкурсах различного уровня, в общей численности обу-
чающихся по программам общего образования до 70 %;
увеличение численности школьников, принявших участие
в муниципальных и краевых мероприятиях патриотиче-
ской направленности, до 2,25 тыс. человек;
в рамках регионального проекта «Успех каждого ребен-
ка»:
увеличение числа детей, охваченных деятельностью дет-
ских технопарков «Кванториум» (мобильных технопар-
ков «Кванториум») и других проектов, направленных на
обеспечение доступности дополнительных общеобразо-
вательных программ естественнонаучной и технической
направленностей, соответствующих приоритетным на-
правлениям технологического развития Российской Фе-
дерации, до 20 %;
увеличение числа участников открытых онлайн-уроков,
реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков
«Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогич-
ных по возможностям, функциям и результатам проектов,
направленных на раннюю профориентацию,
до 250 человек;
увеличение числа детей, получивших рекомендации по
построению индивидуального учебного плана в соответ-
ствии с выбранными профессиональными компетенциями
(профессиональными областями деятельности), в том
числе по итогам участия в проекте «Билет в будущее», до
50 человек;
увеличение доли детей с ограниченными возможностями
здоровья, осваивающих дополнительные общеобразова-
тельные программы, в том числе с использованием дис-
танционных технологий, до 20 %;
создание ключевого центра дополнительного образования
детей, реализующего дополнительные общеобразова-
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тельные программы, в организации, осуществляющей об-
разовательную деятельность по образовательным про-
граммам высшего образования, в том числе участвующей
в создании научных и научно-образовательных центров
мирового уровня или обеспечивающей деятельность цен-
тров компетенций Национальной технологической ини-
циативы, 1;
внедрение целевой модели развития региональных, му-
ниципальных систем дополнительного образования де-
тей, 1;
создание регионального центра выявления, поддержки и
развития способностей и талантов у детей и молодежи с
учетом опыта Образовательного фонда «Талант и успех»;
в рамках регионального проекта «Цифровая образова-
тельная среда», 1:
создание центра цифрового образования детей «IT-куб»,
1.

1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы 3

Обеспечение доступности и качества дополнительного образования детей,
равных возможностей для их развития, а также организация профориентацион-
ной работы и создание социальных лифтов для молодых граждан являются од-
ними из важных задач развития системы образования в городе Алейске, что со-
ответствует приоритетам муниципальной политики в сфере образования до 2024
года.

Целевой показатель охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнитель-
ными образовательными программами в соответствии с Указом Президента
Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государст-
венной политики в области образования и науки» к 2024 году составит  80 %.

В городе Алейске проживает 4835 детей в возрасте от 5 до 18 лет. Охват
дополнительным образованием детей данной возрастной категории
в организациях различной организационно-правовой формы и формы собствен-
ности (учреждениях дополнительного образования сферы образования, культу-
ры, спорта и молодежной политики, общеобразовательных учреждениях и
структурных подразделениях вузов, негосударственном секторе) составляет
80%

Дополнительные общеобразовательные программы различной направлен-
ности реализует 1 муниципальное учреждение дополнительного образования
города Алейска.

Муниципальная система образования решает проблемы повышения уров-
ня развития единой информационно-образовательной среды, материально-
технической базы ресурсных организаций, качества Интернета.

  Обеспечение доступности и качества дополнительного образования де-
тей, равных возможностей для их развития, а также организация профориента-
ционной работы и создание социальных лифтов для молодых граждан, развитие
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инновационного потенциала детского и юношеского технического творчества -
приоритетные задачи муниципальной системы образования, что соответствует
основным направлениям муниципальной политики в сфере образования до 2024
года.

При этом дополнительными общеобразовательными программами техни-
ческой и естественнонаучной направленности охвачено 3 % детей в возрасте от
5 до 18 лет. За последние три года не увеличилось число объединений техниче-
ского творчества, численность обучающихся по дополнительным образователь-
ным программам технической направленности составляет 366 человек.

В настоящее время особую актуальность для города приобретает реализа-
ция федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта
«Образование». Проектом предусмотрено развитие высокотехнологичной, есте-
ственнонаучной, образовательной и технической среды в образовательных уч-
реждениях, в том числе в форме создания детских технопарков, мобильных тех-
нопарков. Вместе с тем в дополнительном образовании технического направле-
ния обозначились регрессивные процессы, которые связаны с устаревающей
материально-технической базой, сравнительно невысоким темпом внедрения
современных технологий, в том числе систем автоматизированного проектиро-
вания.

В целях обеспечения равной доступности качественного дополни-
тельного образования для детей в городе Алейске реализуется система пер-
сонифицированного финансирования дополнительного образования, подра-
зумевающая предоставление детям именных сертификатов дополнительного
образования.  Реализуемый финансово-экономический механизм позволяет
всем организациям, в том числе не являющимся муниципальными учрежде-
ниями, имеющим лицензию на ведение образовательной деятельности, полу-
чить равный доступ к бюджетному финансированию. Обеспечение использо-
вания именных сертификатов дополнительного образования осуществляется
в соответствии с программой персонифицированного финансирования.

Помимо реализуемого механизма персонифицированного финансиро-
вания в городе Алейске реализуется механизм персонифицированного учета
детей, получающих дополнительное образование за счет средств бюджетов
различных уровней, которые в совокупности создают систему персонифици-
рованного дополнительного образования.

Мероприятие «Обеспечение персонифицированного финансирования
дополнительного образования детей».

Предполагает:
- введение и обеспечение функционирования системы персонифици-

рованного дополнительного образования детей, подразумевающей предос-
тавление детям именных сертификатов дополнительного образования с воз-
можностью использования в рамках механизмов персонифицированного фи-
нансирования;

- методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг
дополнительного образования, независимо от их формы собственности, се-
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мей и иных участников системы персонифицированного дополнительного
образования.

Дополнительные общеобразовательные программы технической направ-
ленности нуждаются в модернизации в соответствии с современными задачами
обеспечения развития познавательных и профессиональных интересов учащих-
ся, активизации их творческого, инженерного мышления, формирования опыта
творческой технической деятельности.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 3,
цели, задачи и мероприятия, показатели достижения целей и решения задач,

ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 3

2.1. Приоритеты муниципальной политики
в сфере реализации подпрограммы 3

Основными документами, определяющими стратегию развития системы
дополнительного образования детей и сферы отдыха и оздоровления детей, яв-
ляются:

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-
ской Федерации»;

указы Президента Российской Федерации:
от 29.05.2017 № 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятиле-

тия детства»;
от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах

развития Российской Федерации на период до 2024 года»;
национальный проект «Образование», утвержденный президиумом Сове-

та при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и на-
циональным проектам (протокол от 24.12.2018 № 16);

Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых
талантов от 03.04.2012 № Пр-827, утвержденная Президентом Российской Фе-
дерации;

постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017
№ 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации
«Развитие образования»;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015
№ 996-р об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федера-
ции на период до 2025 года;

приказ Минобрнауки России от 13.07.2017 № 656 «Об утверждении при-
мерных положений об организациях отдыха детей и их оздоровления»;

приказ Минпросвещения России от 09.11.2018 № 196 «Об утверждении
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по до-
полнительным общеобразовательным программам»;

законы Алтайского края:
от 21.11.2012 № 86-ЗС «Об утверждении стратегии социально-

экономического развития Алтайского края до 2025 года»;
от 04.09.2013 № 56-ЗС «Об образовании в Алтайском крае».
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К приоритетам муниципальной политики в сфере дополнительного обра-
зования детей относятся обеспечение доступности дополнительного образова-
ния детей, равных возможностей для их развития при использовании лучших
традиционных подходов и успешных инновационных практик, организация
профориентационной работы и создание социальных лифтов для талантливых и
одаренных детей, подготовка специалистов с высоким уровнем общей, педаго-
гической культуры и профессиональной компетентности.

Доступность дополнительного образования для детей обеспечивается че-
рез реализацию дополнительных общеразвивающих программ в сетевой форме,
вовлечение детей в федеральные и краевые масштабные проекты: «Будущее Ал-
тая», «Я – исследователь», «Олимпиада Национальной технологической ини-
циативы», «Президентские спортивные игры», «Президентские состязания»,
«Подросток», «МегаВесна», «Молодые профессионалы» (WorldSkillsRussia) по
компетенциям юниоров, молодежные Дельфийские игры, «Российское движе-
ние школьников», «Живые уроки» и др.

Особое внимание будет уделено:
увеличению к 2024 году охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет дополни-

тельными образовательными программами, в том числе естественнонаучной и
технической направленности;

внедрению системы персонифицированного дополнительного образова-
ния;

развитию туристско-краеведческой направленности дополнительного об-
разования с учетом рекреационного потенциала региона;

расширению реализации дополнительных общеобразовательных про-
грамм на базе общеобразовательных организаций;

оказанию методической помощи в деятельности негосударственных орга-
низаций, предоставляющих услуги дополнительного образования детей;

профилизации программ летнего отдыха;
повышению качества оказания оздоровительно-образовательных услуг и

обеспечению комфортных условий пребывания детей в краевых и муниципаль-
ных организациях отдыха и оздоровления за счет укрепления их материально-
технической базы;

повышению квалификации руководящих и педагогических работников
организаций дополнительного образования.

2.2. Цели, задачи и мероприятия подпрограммы 3

Целью подпрограммы 3 является создание равных возможностей для по-
зитивной социализации и успешности каждого ребенка с учетом изменения
культурной, социальной и технологической среды.

Задачи подпрограммы 3:
развитие образовательной сети, организационно-экономических механиз-

мов и инфраструктуры, обеспечивающих равный доступ населения к услугам
дополнительного образования детей, для формирования у обучающихся соци-
альных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жиз-
ни;

создание условий для обеспечения полноценного отдыха и оздоровления;
патриотическое воспитание обучающихся;
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формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития
способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах спра-
ведливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессио-
нальную ориентацию всех обучающихся;

создание современной и безопасной цифровой образовательной среды,
обеспечивающей качество и доступность дополнительного образования детей;

социальная поддержка ветеранов ВОВ, вдов ветеранов, тружеников тыла.
Мероприятия подпрограммы 3 приведены в таблице 2 программы.

2.3. Показатели и ожидаемые конечные результаты
реализации подпрограммы 3

Показатели подпрограммы 3 представлены в таблице 1 программы.
Реализация подпрограммы 3 обеспечит достижение следующих результа-

тов:
увеличение доли детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), охвачен-

ных различными формами отдыха и оздоровления, в общей численности детей,
нуждающихся в оздоровлении, 80 %;

увеличение доли обучающихся образовательных учреждений города
Алейска, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей
численности обучающихся по программам общего образования до 70 %;
увеличение численности школьников, принявших участие в муниципальных и
краевых мероприятиях патриотической направленности, до 2,25 тыс. человек;

в рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка»:
увеличение числа детей, охваченных деятельностью детских технопарков

«Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум») и других проектов, на-
правленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразователь-
ных программ естественнонаучной и технической направленностей, соответст-
вующих приоритетным направлениям технологического развития Российской
Федерации, до 20 %;

увеличение числа участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с
учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или
иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, на-
правленных на раннюю профориентацию,  до 250 человек;

увеличение числа детей, получивших рекомендации по построению инди-
видуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными
компетенциями (профессиональными областями деятельности), в том числе по
итогам участия в проекте «Билет в будущее», до 50 человек;
увеличение доли детей с ограниченными возможностями здоровья, осваиваю-
щих дополнительные общеобразовательные программы, в том числе с исполь-
зованием дистанционных технологий, до 20 %;

создание ключевого центра дополнительного образования детей, реали-
зующего дополнительные общеобразовательные программы, в организации,
осуществляющей образовательную деятельность по образовательным програм-
мам высшего образования, в том числе участвующей в создании научных и на-
учно-образовательных центров мирового уровня или обеспечивающей деятель-
ность центров компетенций Национальной технологической инициативы, 1;



49

внедрение целевой модели развития региональных, муниципальных систем до-
полнительного образования детей, 1;

создание регионального центра выявления, поддержки и развития спо-
собностей и талантов у детей и молодежи с учетом опыта Образовательного
фонда «Талант и успех»;

в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда», 1:
создание центра цифрового образования детей «IT-куб», 1.

2.4. Сроки реализации подпрограммы 3

Реализация подпрограммы 3 будет осуществляться в период с 2021 по
2024 год.

3. Объем финансирования подпрограммы 3

Общий объем финансирования подпрограммы 3 «Развитие дополнитель-
ного образования детей и сферы отдыха и оздоровления детей в городе Алей-
ске» муниципальной программы «Развитие образования и молодежной полити-
ки в городе Алейске» на 2021-2024 годы (далее – «подпрограмма 3») составляет
51 250,17 тыс. рублей, из них:
из краевого бюджета - 6 641,26 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год - 1 713,46 тыс. рублей;
2022 год - 1 642,60 тыс. рублей;
2023 год - 1 642,60 тыс. рублей;
2024 год - 1 642,60 тыс. рублей;

из бюджета города Алейска – 44 608,91 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 8 886,91 тыс. рублей;
2022 год - 11 838,80 тыс. рублей;
2023 год - 11 838,10 тыс. рублей;
2024 год - 12 045,10 тыс. рублей;

из внебюджетных средств  – 0,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 0,00 тыс. рублей;
2022 год - 0,00 тыс. рублей;
2023 год - 0,00 тыс. рублей;
2024 год - 0,00 тыс. рублей.

Объем финансирования подпрограммы 3 подлежит ежегодному уточне-
нию в соответствии с законом о краевом бюджете, решениями Алейского го-
родского Собрания депутатов Алтайского края на очередной финансовый год и
на плановый период.

В случае экономии средств  бюджета при реализации одного из меро-
приятий подпрограммы 3 допускается перераспределение данных средств на
осуществление иных программных мероприятий в рамках объемов финансиро-
вания, утвержденных в  бюджете на соответствующий финансовый год и на
плановый период.
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ПОДПРОГРАММА 4
«Молодежная политика в городе Алейске» муниципальной программы

«Развитие образования и молодежной политики в городе Алейске»
на 2021-2024 годы

ПАСПОРТ
подпрограммы 4 «Молодежная политика в городе Алейске» муниципальной

программы «Развитие образования и молодежной политики в городе
Алейске» на 2021-2024 годы

Ответственный исполни-
тель подпрограммы

Комитет по образованию и делам молодежи адми-
нистрации города Алейска

Участники подпрограммы администрация города Алейска Алтайского края,
муниципальные образовательные учреждения, под-
ведомственные Комитету по образованию и делам
молодежи администрации города Алейска, муници-
пальное бюджетное учреждение «Культурно-
досуговый центр», ФГУ «Дом офицеров Алейского
гарнизона» Министерства Обороны России (по со-
гласованию), Алейская городская территориальная
избирательная комиссия Алтайского края (по согла-
сованию), муниципальное бюджетное учреждение
«Центр развития физической культуры и спорта»
города Алейска Алтайского края, КГКУ «Центр за-
нятости населения  г. Алейска» (по согласованию)

Цели подпрограммы Обеспечение условий для поддержки молодежных
инициатив, добровольческих (волонтерских) объе-
дений, а так же организация занятости молодежи в
различных отраслях экономики, совершенствование
инструментов обеспечения личной и профессио-
нальной самореализации молодежи  города Алейска

Задачи подпрограммы развитие системы поддержки молодежных инициа-
тив и реализация потенциала молодежи;
развитие молодежных общественных объединений,
участвующих, а реализации молодежной политики
в городе Алейске;
развитие талантов и способностей у детей и моло-
дежи, в том числе студентов, путем поддержки об-
щественных инициатив и проектов, вовлечения мо-
лодежи в творческую деятельность и студентов в
клубное студенческое движение;
поддержка работы с одаренными детьми, подрост-
ками и молодежью развитие инновационного, ин-
теллектуального потенциала молодежи;
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cсовершенствование межведомственного взаимо-
действия в сфере развития добровольческого (во-
лонтерского) движения в городе Алейске, создание
условий для формирования и распространения эф-
фективных добровольческих (волонтерских) прак-
тик, повышения роли добровольчества (волонтерст-
ва) в социально-экономическом развитии в г. Алей-
ске;
обеспечение условий для организации занятости
молодежи в различных отраслях экономики, совер-
шенствование инструментов обеспечения личной и
профессиональной самореализации молодежи

Перечень мероприятий
подпрограммы

участие в  конкурсе социально значимых проектов
на предоставление грантов Губернатора Алтайского
края в сфере молодежной политике;
конкурс социальных проектов для молодежных об-
щественных объединений;
участие в международном молодежном управлен-
ческом форуме "АТР" Алтай Территория Развития
выборы в МГ «Дума»; Организация деятельности
МГ "Дума"; Месячник молодого избирателя: орга-
низация конкурсов, круглых столов, направленных
на повышение электоральной активности молоде-
жи; печать тематических буклетов, листовок;
информирование молодежи о потенциальных воз-
можностях развития,  проводимых мероприятиях в
сфере молодежной политики через доступные кана-
лы коммуникации, развитие и поддержка деятель-
ности молодежных СМИ;
поддержка МГ «Дума» выездные конференции, се-
минары, тренинги; выезд на сессии Краевого Моло-
дежного Парламента;
мероприятия в сфере пропаганды здорового образа
жизни: проведение ежегодного месячника по про-
паганде здорового образа жизни , тренинги, конкур-
сы, проведение акции по профилактике наркома-
нии, алкоголизма, табакокурения, СПИДа;
городской праздник "День защиты детей" (граффи-
ти);
организация и проведение мероприятий, посвящен-
ных празднику "День молодежи";
городской праздник "Бал медалистов";
окружной этап краевого фестиваля эстрадной и ав-
торской песни "Мерцание звезд";
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участие в краевом фестивале эстрадной и авторской
песни "Мерцание звезд" г. Бийск;
организация и проведение мероприятий, посвящен-
ных празднику "День города";
проведение смотра-конкурса по информационным
технологиями;
участие школьников во всероссийских, краевых
конкурсах, олимпиадах, конференциях, форумах и
др.;
организация и проведение городских олимпиад по
общеобразовательным предметам, конкурсов
(«Ученик года» и др.), научно практических конфе-
ренций;
лига интеллектуальных игр "РИСК" (разум, интуи-
ция, скорость, команда);
обеспечение участия молодежи города в междуна-
родных, региональных ,краевых форумах семина-
рах, тематических мероприятиях. Краевой Слет
добровольческих отрядов Алтайского края. Краевой
съезд военно-патриотических клубов и поисковых
отрядов;
лучший волонтерский отряд года. Лучший волонтер
года. Окружной слет волонтерских объединений;
выплата единовременного пособия педагогическим
работникам из числа выпускников образовательных
учреждений среднего и высшего профессионально-
го образования впервые приступивших к работе в
образовательных учреждениях города Алейска;
материальная помощь молодым врачам;
участие во Всероссийском конкурсе "Молодой
предприниматель России" в Алтайском крае

Показатели подпрограммы количество поданных заявок на конкурс социально
значимых проектов на предоставление грантов Гу-
бернатора и на конкурс социальных проектов для
молодежных общественных объединений;
доли молодых граждан, принявших участие в меро-
приятиях в сфере молодежной политики, от общего
числа молодежи города Алейска;
количество одаренных детей, подростков и моло-
дежи – участников, победителей и призеров крае-
вых и всероссийских конкурсов, олимпиад, фору-
мов, проведенных в рамках программы;
численность добровольцев (волонтеров), прошед-
ших регистрацию в единой информационной сис-
теме в сфере добровольчества;
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общая численность граждан, вовлеченных центрами
поддержки добровольчества (волонтерства), орга-
низованными на базе образовательных организа-
ций, некоммерческих организаций, государствен-
ных и муниципальных учреждений, в добровольче-
скую (волонтерскую деятельность)

Сроки и этапы реализации
подпрограммы

2021 - 2024 г.г. без выделения этапов реализации
программы

Объемы финансирования
подпрограммы

общий объем финансирования подпрограммы за
счет бюджета города Алейска составляет 2 380,00
тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 674,0 тыс. рублей,
2022 год – 648,00 тыс. рублей,
2023 год – 527,0 тыс. рублей,
2024 год – 531,00 тыс. рублей,
реализация мероприятий подпрограммы является
расходным обязательством муниципального обра-
зования город Алейск;
объемы финансирования подлежат ежегодному
уточнению в соответствии с решением Алейского
городского Собрания депутатов на очередной фи-
нансовый год

Ожидаемые результаты
реализации подпрограммы

увеличение количества поданных заявок на конкурс
социально значимых проектов на предоставление
грантов Губернатора и на конкурс социальных про-
ектов для молодежных общественных объединений
к 2024 году до 7 человек;
увеличение доли молодых граждан, принявших
участие в мероприятиях в сфере молодежной поли-
тики, от общего числа молодежи города Алейска
до 50%;
увеличение количества одаренных детей, подрост-
ков и молодежи – участников, победителей и при-
зеров краевых и всероссийских конкурсов, олим-
пиад, форумов, проведенных в рамках программы
до 30 человек;

увеличение численности добровольцев (волонте-
ров), прошедших регистрацию в единой информа-
ционной системе в сфере добровольчества, к 2024
году  до 700 человек;
увеличение общей численности граждан, вовлечен-
ных центрами поддержки добровольчества (волон-
терства), организованными на базе образователь-
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ных организаций, некоммерческих организаций, го-
сударственных и муниципальных учреждений, в
добровольческую (волонтерскую деятельность), к
2024 году до 1700  человек.

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 4

Целостная и последовательная реализация  молодежной политики явля-
ется важным условием успешного развития города Алейска. Благодаря приня-
тию на муниципальном уровне программы «Молодежь города Алейска» в 2010
году в городе начала формироваться новая системная работа с молодежью. За
это время были определены не только основные направления и механизмы раз-
вития молодежной политики, но и внутренние законы, система построения, ме-
тоды оценки ее эффективности.

Молодежь является стратегическим ресурсом любого города, области,
страны в целом, основой безопасности и развития государства, его настоящим и
будущим.

Реализация молодежной политики на муниципальном уровне - систем-
ный процесс, призванный оказывать влияние на молодежь в контексте целого
ряда факторов: воспитание, образование, здравоохранение, досуг, занятость и
т.д. В этот процесс в качестве активной стороны вовлечено целое множество от-
раслевых и территориальных институтов.

В настоящее время выстроенная в городе система межведомственного
взаимодействия имеет возможность организовать выработку комплексных мер
(в том числе программ и проектов), обеспечивающих скоординированную рабо-
ту муниципальных и общественных структур в молодежной сфере и выступает
заказчиком на реализацию этих мер.

За период реализации муниципальной программы «Молодежь города
Алейска» сформированы необходимые условия для активного включения моло-
дежи в процессы социально-экономического развития. Достигнуты определен-
ные успехи по созданию системы взаимодействия и управления по линии моло-
дежной политики: общественные организации, инициативные группы молоде-
жи, Молодежная Дума включены в общественную жизнь города.

Развернута деятельность молодежных проектно-образовательных, дис-
куссионных площадок (Конференция работающей молодежи, научно-
практические конференции), направленных на  развитие инновационных компе-
тенций у молодых людей.

В городе сохранена система межведомственного взаимодействия в на-
правлении воспитания гражданственности и патриотизма. В городе Алейске ра-
ботает военно-патриотический клуб на базе МБОУ– лицей г. Алейска.

Продолжена работа по поиску и перезахоронению солдат, погибших в
годы Великой Отечественной войны, ежегодно ведется организация поисковых
экспедиций отрядом «Поиск» в Новгородской области.
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Создана  система стимулирования и  поддержки молодых алейчан, на-
правленная на становление и развитие интеллектуального потенциала молоде-
жи.
     Успешно реализованы мероприятия, направленные на развитие потен-
циальных возможностей молодых людей, выявление и поддержку талантливой
молодежи, о чем свидетельствует увеличение в 2014 году по сравнению с 2011
годом количества молодых людей, задействованных в фестивалях и праздниках
в два раза.

Молодежь города активно включается в волонтерскую деятельность,
участвуя в реализации социально значимых проектов, направленных на пропа-
ганду здорового образа жизни среди детей и подростков.

Общее количество волонтеров в городе Алейске составляет 306 человек.
Волонтерские объединения созданы в каждом общеобразовательном учрежде-
нии. В рамках развития добровольческой (волонтерской) деятельности с 2019
года  были выданы 219 личных книжек волонтера.

Приоритетными направлениями волонтерских организаций является
социальное волонтерство, медиа – волонтерство, экологическое и волонтерство
в сфере патриотического воспитания.

  Однако, наряду с положительными тенденциями в реализации молодеж-
ной политики остается ряд  ключевых моментов, свидетельствующих о сущест-
вующих проблемах:

 остается относительно невысокий уровень социальной ответственности,
деловой и политической активности молодежи. Результаты социологических
исследований показывают, что молодежь в целом аполитична. Большинство мо-
лодежи занимает пока пассивную позицию. В выборах Губернатора Алтайского
края проголосовало лишь около 30% молодых алейчан.

При сохранении такой ситуации возникает угроза устойчивой привычки
к патернализму и восприятия социальной инфантильности как нормы, что уже
через десять лет, когда современные молодые люди станут принимающими ре-
шения лицами, может ограничить возможности развития города, в том числе из-
за сокращения экономически активного населения и из-за трудностей с опреде-
лением муниципальной политики в любой сфере:

    снижение интереса молодежи к инновационной, научной и творческой
деятельности. Отсутствие механизмов вовлечения молодежи в инновационную
деятельность может существенно затруднить реализацию государственных при-
оритетов по модернизации экономики;

    наблюдается слабая конкурентоспособность выпускников учебных заве-
дений профессиональной направленности, высших учебных заведений  на рын-
ке труда, относительно невысокая активность молодежи в сфере молодежного
предпринимательства и инновационной деятельности.

В социально-экономическом плане молодежь представляет кадровый ре-
сурс для любого региона. На сегодняшний день в г. Алейске ощущается нехват-
ка рабочих кадров, специалистов по многим отраслям промышленности, произ-
водства и пр. В том числе номенклатура вакансий, предлагаемая студенческой
молодежи и молодым специалистам, не отвечает запросам на повышение каче-
ства жизни со стороны молодежи;



57

существует социальная изолированность молодых людей, находящихся
в трудной жизненной ситуации, отсутствие возможностей для полноценной со-
циализации и вовлечения в трудовую деятельность. В этой ситуации возможно
формирование изолированных групп населения (бывших заключенных, инвали-
дов, носителей социальных заболеваний, членов неблагополучных семей) и, как
следствие – социальной нетерпимости и дестабилизации общественной жизни;

остается невысоким уровень культуры здорового образа жизни молоде-
жи. В последние годы отчетливо прослеживается тенденция к ухудшению со-
стояния здоровья детей, которая непременно отражается на ухудшении здоровья
молодого поколения во всех последующих возрастных группах;

остается достаточно высоким уровень криминализации подростковой и
молодежной среды. Кроме того, имеет место проблема безнадзорности несо-
вершеннолетних как одного из значительных факторов, влияющих на уровень
подростковой преступности;

несоответствие кадрового состава и материально-технической базы ра-
ботающих с молодежью организаций современным технологиям работы и ожи-
даниям молодых людей. Материально-техническое состояние учреждений до-
полнительного образования, клубов по месту жительства требует обновления
материально-технической базы, внедрения инновационных информационно-
коммуникационных технологий решения актуальных проблем молодежи при ее
непосредственном участии.

В связи со старением населения  сегодняшние 14-25 летние жители г.
Алейска станут основным трудовым ресурсом города, и края, их трудовая дея-
тельность - источником средств для социального обеспечения детей, инвалидов
и  старшего поколения.

Также от позиции молодежи в общественно-политической жизни, ее
уверенности в завтрашнем дне и активности будут зависеть темпы социально-
экономического развития города.

В качестве основной проблемы подпрограмма 4 рассматривает непол-
ную включенность молодежи в жизнедеятельность городского сообщества, ко-
торая проявляется на фоне ухудшения здоровья молодого поколения, роста со-
циальной апатии, снижения экономической активности.

Вместе с тем, молодежь обладает позитивным потенциалом, который
проявляется в мобильности, инициативности, восприимчивости к инновацион-
ным изменениям. Для того чтобы у молодого поколения сформировались ду-
ховно-нравственные ценности, гражданское самосознание, укрепилась вера в
собственные силы  необходимо создавать условия, включая саму молодежь в
общественные процессы, давая возможность выбора в самоопределении и в са-
мореализации.

Применение комплексного подхода к решению проблем подростково-
молодежной среды, внедрение системы индикаторов качества предоставления
муниципальной услуги по работе с молодежью, позволит значительно повысить
степень эффективности мероприятий, объединить ресурсы гражданского обще-
ства и органов местного самоуправления, целенаправленно влиять на развитие в
целом сферы молодежной политики на территории города Алейска.
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2.Приоритеты  политики города в сфере реализации подпрограммы, цели, за-
дачи и показатели достижения целей и решения задач, ожидаемые
конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы  реализации

подпрограммы 4
Реализация  молодежной политики в городе Алейске будет осуществ-

ляться по следующим приоритетным направлениям:
развитие социальной активности молодежи, в том числе развитие дви-

жения трудовых отрядов, добровольческой (волонтерской) деятельности моло-
дежи, поддержка молодежных инициатив;

совершенствование системы гражданского, патриотического и духовно-
нравственного воспитания, профилактики религиозного и этнического экстре-
мизма, формирование в молодежной среде социально значимых установок (здо-
рового образа жизни, толерантности, традиционных нравственных и семейных
ценностей и т.д.) с помощью мероприятий и информационных проектов;

развитие системы работы с молодежью на муниципальном и межмуни-
ципальном уровнях.

Другим приоритетным направлением молодежной политики является
укрепление здоровья детей и подростков посредством системы формирования
культуры здорового и безопасного образа жизни. Данное направление работы
предполагает:

организацию физкультурно-оздоровительной работы;
организацию воспитательно-профилактической работы.
Целями подпрограммы 4 являются:
Обеспечение условий для поддержки молодежных инициатив, добро-

вольческих (волонтерских) объедений, а так же организация занятости молоде-
жи в различных отраслях экономики, совершенствование инструментов обеспе-
чения личной и профессиональной самореализации молодежи  города Алейска

Для достижения поставленных целей необходимо выполнить следующие
задачи подпрограммы 4:
           развитие системы поддержки молодежных инициатив и реализация по-
тенциала молодежи;
            развитие молодежных общественных объединений, участвующих, а реа-
лизации молодежной политики в городе Алейске;
            развитие талантов и способностей у детей и молодежи, в том числе сту-
дентов, путем поддержки общественных инициатив и проектов, вовлечения мо-
лодежи в творческую деятельность и студентов в клубное студенческое движе-
ние;
            поддержка работы с одаренными детьми, подростками и молодежью раз-
витие инновационного, интеллектуального потенциала молодежи;
            cовершенствование межведомственного взаимодействия в сфере разви-
тия добровольческого (волонтерского) движения в городе Алейске, создание
условий для формирования и распространения эффективных добровольческих
(волонтерских) практик, повышения роли добровольчества (волонтерства) в со-
циально-экономическом развитии в г. Алейске;
            обеспечение условий для организации занятости молодежи в различных
отраслях экономики, совершенствование инструментов обеспечения личной и
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профессиональной самореализации молодежи
Конечными результатами подпрограммы 4 являются:

           количество поданных заявок на конкурс социально значимых проектов
на предоставление грантов Губернатора и на конкурс социальных проектов для
молодежных общественных объединений  к 2024 году до 7 человек;
           увеличение доли молодых граждан, принявших участие в мероприятиях
в сфере молодежной политики, от общего числа молодежи города Алейска до
50%;

увеличение количества одаренных детей, подростков и молодежи – уча-
стников, победителей и призеров краевых и всероссийских конкурсов, олимпи-
ад, форумов, проведенных в рамках программы до 30 человек;

            увеличение численности добровольцев (волонтеров), прошедших регист-
рацию в единой информационной системе в сфере добровольчества, к 2024 году
до 700 человек;

увеличение общей численности граждан, вовлеченных центрами под-
держки добровольчества (волонтерства), организованными на базе образова-
тельных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муни-
ципальных учреждений, в добровольческую (волонтерскую деятельность), к
2024 году до 1700  человек.

Сведения о показателях подпрограммы 4 и их значениях представлены в
таблице 1.

3. Объем финансирования подпрограммы 4

Общий объем финансирования подпрограммы за счет бюджета города
Алейска составляет 2 380,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 674,0 тыс. рублей,
2022 год – 648,00 тыс. рублей,
2023 год – 527,0 тыс. рублей,
2024 год – 531,00 тыс. рублей.

Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответст-
вии с решением Алейского городского Собрания депутатов на очередной фи-
нансовый год.

В случае экономии средств бюджета города Алейска при реализации од-
ного из мероприятий подпрограммы 4 допускается перераспределение данных
средств на осуществление иных подпрограммных мероприятий в рамках объе-
мов финансирования, утвержденных в бюджете города Алейска на соответст-
вующий год.
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ПОДПРОГРАММА 5
«Профессиональная подготовка, переподготовка, повышение квалификации и
развитие кадрового потенциала города Алейска» муниципальной программы

«Развитие образования и молодежной политики в городе Алейске»
на 2021-2024 годы

ПАСПОРТ
подпрограммы 5 «Профессиональная подготовка, переподготовка, повышение
квалификации и развитие кадрового потенциала города Алейска» муниципаль-

ной программы «Развитие образования и молодежной политики
в городе Алейске» на 2021-2024 годы

Ответственный ис-
полнитель подпро-
граммы

Комитет по образованию и делам молодежи администра-
ции города Алейска

Участники подпро-
граммы

администрация города Алейска Алтайского края, муни-
ципальные образовательные учреждения, подведомст-
венные Комитету по образованию и делам молодежи ад-
министрации города Алейска

Цель подпрограммы  создание условий для развития кадрового потенциала горо-
да Алейска

Задачи подпро-
граммы

повышение уровня квалификации, профессиональной
компетентности педагогических и руководящих работни-
ков системы образования города Алейска;
мотивация педагогов к саморазвитию и повышению сво-
ей профессиональной компетентности;
обеспечение условий для оздоровления педагогических и
руководящих работников системы образования и под-
держания идеологии здорового образа жизни;
реализация регионального проекта «Учитель будущего»:
внедрение национальной системы профессионального
роста педагогических работников

Перечень меро-
приятий подпро-
граммы

повышение квалификации руководящих и педагогиче-
ских работников системы образования, в том числе руко-
водителей и специалистов органов управления образова-
нием;
модернизация технологий и содержания обучения в соот-
ветствии с новым федеральным государственным образо-
вательным стандартом посредством разработки концеп-
ции модернизации конкретных областей, поддержки ре-
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гиональных, муниципальных программ развития образо-
вания и сетевых методических объединений
повышение качества образования в школах с низкими ре-
зультатами обучения и в школах, функционирующих в
неблагоприятных социальных условиях, путем реализа-
ции региональных проектов и распространения их ре-
зультатов;
развитие кадрового потенциала педагогов по вопросам
изучения русского языка;
повышение квалификации педагогических работников и
руководителя  Центра образования цифрового и гумани-
тарного профилей «Точка роста»;
осуществление единовременных выплат в целях под-
держки молодых специалистов;
выплата денежного поощрения победителям конкурса
лучших педагогических работников муниципальных уч-
реждений, осуществляющих образовательную деятель-
ность;
проведение мероприятий, профессиональных конкурсов,
в том числе поощрение победителей конкурсов «Учитель
года» и «Педагогический дебют»;
единовременные компенсационные выплаты учителям,
прибывшим (переехавшим) на работу  компенсационные
выплаты учителям, прибывшим (переехавшим) на рабо-
ту;
предоставление педагогическим работникам организаций
города Алейска, осуществляющих образовательную дея-
тельность, путевок на санаторно-курортное лечение в са-
наторно-курортные организации, расположенные на тер-
ритории региона, за счет средств краевого бюджета;
мероприятия регионального проекта «Учитель будуще-
го»

Показатели подпро-
граммы

удельный вес численности учителей общеобразователь-
ных учреждений в возрасте до 35 лет в общей численно-
сти учителей общеобразовательных учреждений;
в рамках регионального проекта «Учитель будущего»:
доля учителей общеобразовательных учреждений, вовле-
ченных в национальную систему профессионального
роста педагогических работников;
доля педагогических работников, прошедших доброволь-
ную независимую оценку квалификации;
в рамках регионального проекта «Цифровая образова-
тельная среда»:
доля педагогических работников общего образования,
прошедших повышение квалификации в рамках периоди-
ческой аттестации в цифровой форме с использованием
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информационного ресурса «одного окна» («Современная
цифровая образовательная среда в Российской Федера-
ции»), в общем числе педагогических работников общего
образования

Сроки и этапы реа-
лизации подпро-
граммы

2021 - 2024 годы без деления на этапы

Объемы финанси-
рования подпро-
граммы

общий объем финансирования подпрограммы 5 «Профес-
сиональная подготовка, переподготовка, повышение ква-
лификации и развитие кадрового потенциала города
Алейска» муниципальной программы «Развитие образо-
вания и молодежной политики в городе Алейске» на
2021-2024 годы (далее – «подпрограмма 5») составляет
1 234,97 тыс. рублей, из них:
из бюджета города Алейска – 1 234,97 тыс. рублей, в том
числе по годам:
2021 год – 259,97 тыс. рублей;
2022 год - 325,00 тыс. рублей;
2023 год - 325,00тыс. рублей;
2024 год - 325,00 тыс. рублей.
Объем финансирования подлежит ежегодному уточне-
нию в соответствии с решениями Алейского городского
Собрания депутатов Алтайского края на очередной фи-
нансовый год и на плановый период

Ожидаемые резуль-
таты реализации
подпрограммы

увеличение удельного веса численности учителей обще-
образовательных организаций в возрасте до 35 лет в об-
щей численности учителей общеобразовательных учреж-
дений до 15 %;
в   рамках   регионального   проекта   «Учитель  будуще-
го»:
увеличение доли учителей общеобразовательных учреж-
дений, вовлеченных в национальную систему профессио-
нального роста педагогических работников, до 35 %;
увеличение доли педагогических работников, прошедших
добровольную независимую оценку квалификации, до
10 %;
в рамках регионального проекта «Цифровая образова-
тельная среда»:
увеличение доли педагогических работников общего об-
разования, прошедших повышение квалификации в рам-
ках периодической аттестации в цифровой форме с ис-
пользованием информационного ресурса «одного окна»
(«Современная цифровая образовательная среда в Рос-
сийской Федерации»), в общем числе педагогических ра-



63

ботников общего образования до 50 %.
1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы 5

Важный фактор, оказывающий влияние на качество образования, распро-
странение современных технологий и методов преподавания, – состояние кад-
рового потенциала на всех его уровнях, одними из основных механизмов разви-
тия которого являются повышение уровня квалификации и профессиональной
компетенции педагогических и руководящих работников системы образования
города Алейска, поддержка молодежных инициатив, соответствующих задачам
развития города Алейска.

В течение последних лет в муниципалитете отмечаются положительные
тенденции:

направленность системы аттестации и оплаты труда педагогов на повы-
шение качества преподавания, непрерывное профессиональное развитие и карь-
ерный рост;

обеспечение возможности прохождения педагогами практико-
ориентированного модуля на базе стажерских площадок.

В муниципалитете имеются широкие возможности для повышения ква-
лификации педагогических кадров, однако существует ряд проблем:

высокая потребность в организации дополнительного профессионального
образования по профилю педагогической деятельности в соответствии с под-
пунктом 2  части 5  статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации»;

отсутствие активного внедрения результатов повышения квалификации в
практику образовательной деятельности педагога.

Для развития кадрового потенциала города Алейска необходимо продол-
жить:

обновление системы аттестации педагогических работников по мере вве-
дения новой модели аттестации учителей на основе использования единых фе-
деральных оценочных материалов в соответствии с требованиями профессио-
нального стандарта педагога и федеральными государственными образователь-
ными стандартами;

организацию участия профессиональных сообществ в повышении квали-
фикации, распространении инновационного опыта, в том числе на базовых
площадках и стажерских практиках.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 5,
цели, задачи и мероприятия, показатели достижения целей и решения задач,

ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 5

2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере
реализации подпрограммы 5

Основными документами, определяющими стратегию развития кадрового
потенциала муниципальной системы образования, являются:
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Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-
ской Федерации»;

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О нацио-
нальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на пе-
риод до 2024 года»;

национальный проект «Образование», утвержденный президиумом Сове-
та при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и на-
циональным проектам (протокол от 24.12.2018 № 16);

постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017
№ 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации
«Развитие образования»;

приказ Минобрнауки России от 07.04.2014 № 276 «Об утверждении По-
рядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуще-
ствляющих образовательную деятельность»;

приказ Минздравсоцразвития России от 26.08.2010 № 761н «Об утвер-
ждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей,
специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики долж-
ностей работников образования»;

законы Алтайского края:
от 21.11.2012 № 86-ЗС «Об утверждении стратегии социально-

экономического развития Алтайского края до 2025 года»;
от 04.09.2013 № 56-ЗС «Об образовании в Алтайском крае».
Приоритетами муниципальной политики в области развития кадрового

потенциала станут:
внедрение национальной системы профессионального роста педагогиче-

ских работников, охватывающей не менее 35 % учителей общеобразовательных
учреждений;

повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и
руководящих работников системы образования города Алейска в вопросах вне-
дрения и развития цифровой образовательной среды;

предоставление финансовой поддержки педагогическим работникам для
прохождения лечения в санаторно-курортных организациях, расположенных на
территории региона;

проведение конкурса лучших педагогических работников муниципальных
образовательных учреждений;

проведение профессиональных конкурсов.
Особое внимание будет уделено:
организации стажировок на базе школ города Алейска;
внедрению новых моделей аттестации педагогических работников систе-

мы образования;
обеспечению готовности педагогических работников и управленческих

кадров к реализации федеральных государственных образовательных стандар-
тов;

поддержке сетевых педагогических сообществ, занимающихся развитием
профессионального потенциала педагогических и управленческих кадров;

реализации персонифицированной модели повышения квалификации и
профессиональной переподготовки работников образования;
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финансовому обеспечению государственного задания на услуги повыше-
ния квалификации работников образования города;

поддержке молодежных инициатив.

2.2. Цели, задачи и мероприятия подпрограммы 5

Целью подпрограммы 5 является создание условий для развития кадрово-
го потенциала города Алейска.

Задачи подпрограммы 5:
повышение уровня квалификации, профессиональной компетентности пе-

дагогических и руководящих работников системы образования города Алейска;
мотивация педагогов к саморазвитию и повышению своей профессио-

нальной компетентности;
обеспечение условий для оздоровления педагогических и руководящих

работников системы образования и поддержания идеологии здорового образа
жизни;

внедрение национальной системы профессионального роста педагогиче-
ских работников.

Мероприятия подпрограммы 5 приведены в таблице 2 программы.

2.3. Показатели и ожидаемые конечные результаты
реализации подпрограммы 5

Показатели подпрограммы 5 представлены в таблице 1 программы.
Реализация подпрограммы 5 обеспечит достижение следующих результа-

тов:
увеличение удельного веса численности учителей общеобразовательных

учреждений в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразова-
тельных учреждений до 15 %;

в рамках регионального проекта «Учитель будущего»:
увеличение доли учителей общеобразовательных учреждений, вовлечен-

ных в национальную систему профессионального роста педагогических работ-
ников, до 35 %;

увеличение доли педагогических работников, прошедших добровольную
независимую оценку квалификации, до 10 %;

в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда»:
увеличение доли педагогических работников общего образования, про-

шедших повышение квалификации в рамках периодической аттестации в циф-
ровой форме с использованием информационного ресурса «одного окна» («Со-
временная цифровая образовательная среда в Российской Федерации»), в общем
числе педагогических работников общего образования до 50 %.

2.4. Сроки реализации подпрограммы 5

Реализация подпрограммы 5 будет осуществляться в период с 2021 по
2024 год.
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3. Объем финансирования подпрограммы 5

Общий объем финансирования подпрограммы 5 «Профессиональная под-
готовка, переподготовка, повышение квалификации и развитие кадрового по-
тенциала города Алейска» муниципальной программы «Развитие образования и
молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы (далее – «подпро-
грамма 5») составляет 1 234,97 тыс. рублей, из них:
из бюджета города Алейска – 1 234,97 тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 259,97 тыс. рублей;
2022 год - 325,00 тыс. рублей;
2023 год - 325,00тыс. рублей;
2024 год - 325,00 тыс. рублей.

Объем финансирования подлежит ежегодному уточнению в соответствии
с решениями Алейского городского Собрания депутатов Алтайского края на
очередной финансовый год и на плановый период.

В случае экономии средств бюджета при реализации одного из мероприя-
тий подпрограммы 5 допускается перераспределение данных средств на осуще-
ствление иных программных мероприятий в рамках объемов финансирования,
утвержденных в бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый
период.
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ПОДПРОГРАММА 6
«Совершенствование управления системой образования в городе Алейске»

муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в
городе Алейске» на 2021-2024 годы

ПАСПОРТ
подпрограммы 6 «Совершенствование управления системой образования

в городе Алейске» муниципальной программы «Развитие образования и моло-
дежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

Ответственный ис-
полнитель подпро-
граммы

Комитет по образованию и делам молодежи администра-
ции города Алейска

Участники подпро-
граммы

администрация города Алейска Алтайского края, муници-
пальные образовательные учреждения, подведомственные
Комитету по образованию и делам молодежи администра-
ции города Алейска

Цель подпрограммы  совершенствование механизмов управления системой об-
разования города Алейска для повышения качества пре-
доставления муниципальных услуг, которые обеспечива-
ют взаимодействие граждан и образовательных учрежде-
ний с органами управления образованием, внедрение
цифровых технологий в сфере управления образованием

Задачи подпро-
граммы

обеспечение надежной и актуальной информацией про-
цессов принятия решений руководителей и работников
системы образования, а также потребителей образова-
тельных услуг для достижения высокого качества образо-
вания через формирование системы оценки качества об-
разования;
организационно-техническое, информационно-
методическое и ресурсное обеспечение деятельности Ко-
митета по образованию и делам молодежи администра-
ции города Алейска, учреждений системы образования,
повышение уровня       безопасности образовательных ор-
ганизаций;
реализация регионального проекта «Цифровая образова-
тельная среда»: создание современной и безопасной циф-
ровой образовательной среды, обеспечивающей высокое
качество и доступность образования всех видов и уровней

Перечень мероприя-
тий подпрограммы

внедрение и развитие цифрового управления, цифрового
взаимодействия в образовании;
обеспечение информационной открытости образователь-
ных учреждений;
обеспечение деятельности организаций, занимающихся
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организационно-техническим, информационно-методи-
ческим и ресурсным обеспечением организаций системы
образования, проведение  мероприятий работников обра-
зовательных учреждений;
повышение уровня пожарной безопасности учреждений,
подведомственных Комитету по образованию и делам
молодежи администрации города Алейска;
мероприятия регионального проекта «Цифровая образо-
вательная среда»

Показатели подпро-
граммы

доля муниципальных образовательных учреждений, ис-
пользующих цифровые технологии в административно-
управленческой деятельности (в том числе для учета кон-
тингента и движения обучающихся, формирования от-
четности);
доля муниципальных общеобразовательных учреждений,
перешедших на безбумажное электронное ведение класс-
ных журналов;
удельный расход тепловой энергии в подведомственных
Комитету по образованию и делам молодежи админист-
рации города Алейска образовательных учреждениях;
удельный расход электроэнергии в подведомственных
Комитету по образованию и делам молодежи админист-
рации города Алейска образовательных учреждениях;
удельный расход холодной воды в подведомственных
Комитету по образованию и делам молодежи админист-
рации города Алейска образовательных учреждениях;
удельный расход горячей воды в подведомственных
Комитету по образованию и делам молодежи админист-
рации города Алейска образовательных учреждениях;
в рамках регионального проекта «Цифровая образова-
тельная среда»:
внедрена целевая модель цифровой образовательной сре-
ды в общеобразовательных учреждениях;
доля обучающихся по программам общего образования,
дополнительного образования для детей, для которых
формируется цифровой образовательный профиль и ин-
дивидуальный план обучения с использованием феде-
ральной информационно-сервисной платформы цифровой
образовательной среды, в общем числе обучающихся по
указанным программам;
доля образовательных учреждений, реализующих про-
граммы общего образования, дополнительного образова-
ния детей, осуществляющих образовательную деятель-
ность с использованием федеральной информационно-
сервисной платформы цифровой образовательной среды,
в общем числе образовательных учреждений;
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доля обучающихся по программам общего и среднего
образования, использующих федеральную информацион-
но-сервисную платформу цифровой образовательной сре-
ды для «горизонтального» обучения и неформального об-
разования, в общем числе обучающихся по указанным
программам;
доля образовательных учреждений, реализующих основ-
ные и (или) дополнительные общеобразовательные про-
граммы, обновивших информационное наполнение и
функциональные возможности открытых и общедоступ-
ных информационных ресурсов (официальных сайтов в
сети «Интернет»)

Сроки и этапы реа-
лизации под-
программы

2021 – 2024 годы без деления на этапы

Объемы финанси-
рования подпро-
граммы

общий объем финансирования подпрограммы 6 «Совер-
шенствование управления системой образования в городе
Алейске» муниципальной программы «Развитие образо-
вания в городе Алейске» на 2021-2024 годы (далее –
«подпрограмма 6») составляет 989,52 тыс. рублей, из них:
из бюджета города Алейска - 989,52  тыс. рублей, в том
числе по годам:
2021 год – 179,52 тыс. рублей;
2022 год – 270,00 тыс. рублей;
2023 год – 270,00 тыс. рублей;
2024 год – 270,00 тыс. рублей

Ожидаемые резуль-
таты реализации
подпрограммы

увеличение доли муниципальных образовательных учре-
ждений, использующих цифровые технологии в админи-
стративно-управленческой деятельности (в том числе для
учета контингента и движения обучающихся, формиро-
вания отчетности), до 100 %;
увеличение доли муниципальных общеобразовательных
учреждений, перешедших на безбумажное электронное
ведение  классных  журналов, до 80 %;
снижение удельного расхода тепловой энергии в подве-
домственных Комитету по образованию и делам молоде-
жи администрации города Алейска образовательных уч-
реждениях до 0,09 Гкал/кв. м;
снижение удельного расхода электроэнергии в подведом-
ственных Комитету по образованию и делам молодежи
администрации города Алейска образовательных учреж-
дениях до 21,60 кВтч/кв. м;
снижение удельного расхода холодной воды в подведом-
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ственных Комитету по образованию и делам молодежи
администрации города Алейска образовательных учреж-
дениях до 11,30 куб. м/чел.;
снижение удельного расхода горячей воды в подведомст-
венных Комитету по образованию и делам молодежи ад-
министрации города Алейска образовательных учрежде-
ниях до 7,20 куб. м/чел.;
в рамках регионального проекта «Цифровая образова-
тельная среда»:
внедрена целевая модель цифровой образовательной сре-
ды в общеобразовательных учреждениях в 7;
увеличение доли обучающихся по программам общего
образования, дополнительного образования для детей,
для которых формируется цифровой образовательный
профиль и индивидуальный план обучения с использова-
нием федеральной информационно-сервисной платформы
цифровой образовательной среды, в общем числе обу-
чающихся по указанным программам до 90 %;
увеличение доли образовательных учреждений, реали-
зующих программы общего образования, дополнительно-
го образования детей, осуществляющих образовательную
деятельность с использованием федеральной информаци-
онно-сервисной платформы цифровой образовательной
среды, в общем числе образовательных учреждений до 95
%;
увеличение доли обучающихся по программам общего
образования, использующих федеральную информацион-
но-сервисную платформу цифровой образовательной сре-
ды для «горизонтального» обучения и неформального об-
разования, в общем числе обучающихся по указанным
программам до 20 %;
увеличение доли образовательных учреждений, реали-
зующих основные и (или) дополнительные общеобразо-
вательные программы, обновивших информационное на-
полнение и функциональные возможности открытых и
общедоступных информационных ресурсов (официаль-
ных сайтов в сети «Интернет»), до 100 %.

1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы 6

В городе Алейске широкое внедрение цифровых технологий в сферу об-
разования является важнейшей составляющей частью работы по обеспечению
предоставления равных возможностей для получения качественного образова-
ния, доступности для обучающихся и педагогов передовых образовательных
разработок и существенного повышения качества образования.
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Отличительная особенность города – разветвленная сеть общеобразова-
тельных учреждений. Данная ситуация определяет ключевую проблему инфра-
структуры общего образования: наличие школ, в которых по объективным при-
чинам сложно создать все условия для качественной реализации федеральных
государственных образовательных стандартов общего образования.

Вследствие этого внедрение цифровых технологий в образование и их
применение – один из ресурсных механизмов повышения качества образования
для создания равных условий доступности образования для обучающихся.

Цифровая трансформация образования должна базироваться на современ-
ной инфраструктуре образовательных учреждений.

Предпосылками для этого в городе Алейске являются:
уровень оснащенности образовательных учреждений компьютерным и

цифровым оборудованием, в том числе мультимедийным, интерактивным и пе-
риферийным;

наличие у 100 % общеобразовательных учреждений доступа к сети «Ин-
тернет»;

применение единой региональной информационной системы «Сетевой
край. Образование» в качестве основы для развития единой информационной
образовательной среды города;

внедрение элементов электронного документооборота и межведомствен-
ного электронного взаимодействия в деятельность образовательных учрежде-
ний.

В то же время в части дальнейшего развития в городе цифрового образо-
вания существует ряд проблем:

недостаточная скорость и качество доступа образовательных учреждений
к сети «Интернет»;

недостаточно высокий уровень материально-технической базы образова-
тельных учреждений в части оснащенности современным компьютерным и
цифровым оборудованием (преобладающая доля компьютерной техники имеет
срок службы более 5 лет);

недостаточный уровень цифровых компетенций у педагогических и
управленческих работников образовательных учреждений;

отсутствие единой онлайн-платформы для реализации электронного обу-
чения и дистанционных образовательных технологий на основании единых тех-
нологических подходов и качества образовательного контента.

Таким образом, в городе присутствует обоснованная потребность во вне-
дрении целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразователь-
ных учреждениях.

1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 6,
цели, задачи и мероприятия, показатели достижения целей и решения задач,

ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 6

2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 6
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Основными документами, определяющими стратегию управления муни-
ципальной системой образования, являются:

федеральные законы:
от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
указы Президента Российский Федерации:
от 09.05.2017 № 203 «О Стратегии развития информационного общества в

Российской Федерации на 2017 – 2030 годы»;
от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах

развития Российской Федерации на период до 2024 года»;
национальный проект «Образование», утвержденный президиумом Сове-

та при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и на-
циональным проектам (протокол от 24.12.2018 № 16);

постановление Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 № 582
«Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной
организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и об-
новления информации об образовательной организации»;

постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017
№ 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации
«Развитие образования»;

законы Алтайского края:
от 21.11.2012 № 86-ЗС «Об утверждении стратегии социально-

экономического развития Алтайского края до 2025 года»;
от 04.09.2013 № 56-ЗС «Об образовании в Алтайском крае».
Приоритетными направлениями муниципальной политики в области со-

вершенствования управления системой образования в городе Алейске являются:
реализация в рамках национального проекта «Образование» регионально-

го проекта «Цифровая образовательная среда»;
внедрение цифровых технологий в сфере управления;
развитие единой информационной образовательной среды;
повышение уровня безопасности образовательных учреждений на основе

организационно-технического, информационно-методического и ресурсного
обеспечения.

2.2. Цели, задачи и мероприятия подпрограммы 6

Целью подпрограммы 6 является совершенствование механизмов управ-
ления системой образования города Алейска для повышения качества предос-
тавления муниципальных услуг, которые обеспечивают взаимодействие граж-
дан и образовательных учреждений с органами управления образованием, вне-
дрение цифровых технологий в сфере управления образованием.

Достижение поставленной цели будет обеспечено решением следующих
задач:

обеспечение надежной и актуальной информацией процессов принятия
решений руководителей и работников системы образования, а также потреби-
телей образовательных услуг для достижения высокого качества образования
через формирование муниципальной системы оценки качества образования;
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организационно-техническое, информационно-методическое и ресурсное
обеспечение деятельности учреждений системы образования, повышение уров-
ня безопасности образовательных учреждений;

создание современной и безопасной цифровой образовательной среды,
обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и
уровней.

Мероприятия подпрограммы 6 приведены в таблице 2 программы.

2.3. Показатели и ожидаемые конечные результаты
реализации подпрограммы 6

Показатели подпрограммы 6 представлены в таблице 1 программы.
Реализация подпрограммы 6 обеспечит достижение следующих результа-

тов:
увеличение доли муниципальных образовательных учреждений, исполь-

зующих цифровые технологии в административно-управленческой деятельно-
сти (в том числе для учета контингента и движения обучающихся, формирова-
ния отчетности), до 100 %;

увеличение доли муниципальных общеобразовательных учреждений, пе-
решедших на безбумажное электронное ведение классных журналов, до 80 %;

снижение удельного расхода тепловой энергии в подведомственных
Комитету по образованию и делам молодежи администрации города Алейска
образовательных учреждениях  до 0,09 Гкал/кв. м;

снижение удельного расхода электроэнергии в подведомственных Коми-
тету по образованию и делам молодежи администрации города Алейска обра-
зовательных учреждениях  до 21,60 кВтч/кв. м;

снижение удельного расхода холодной воды в подведомственных Коми-
тету по образованию и делам молодежи администрации города Алейска обра-
зовательных учреждениях  до 11,30 куб. м/чел.;

снижение удельного расхода горячей воды в подведомственных
Комитету по образованию и делам молодежи администрации города Алейска
образовательных учреждениях  до 7,20 куб. м/чел.;

в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда»:
внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в общеобра-

зовательных учреждениях, 7 ;
увеличение доли обучающихся по программам общего образования, до-

полнительного образования для детей, для которых формируется цифровой об-
разовательный профиль и индивидуальный план обучения с использованием
федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образователь-
ной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам до 90 %;

увеличение доли образовательных учреждений, реализующих программы
общего образования, дополнительного образования детей, осуществляющих
образовательную деятельность с использованием федеральной информационно-
сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обра-
зовательных учреждений до 95 %;
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увеличение доли обучающихся по программам общего и среднего  обра-
зования, использующих федеральную информационно-сервисную платформу
цифровой образовательной среды для «горизонтального» обучения и нефор-
мального образования, в общем числе обучающихся по указанным программам
до 20 %;

увеличение доли образовательных учреждений, реализующих основные и
(или) дополнительные общеобразовательные программы, обновивших инфор-
мационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедос-
тупных информационных ресурсов (официальных сайтов в сети «Интернет»),
до 100 %.

2.4. Сроки реализации подпрограммы 6

Реализация подпрограммы 6 будет осуществляться в период с 2021 по
2024 год.

3. Объем финансирования подпрограммы 6

Общий объем финансирования подпрограммы 6 «Совершенствование
управления системой образования в городе Алейске» муниципальной програм-
мы «Развитие образования в городе Алейске» на 2021-2024 годы (далее – «под-
программа 6») составляет 989,52 тыс. рублей, из них:
из бюджета города Алейска - 989,52  тыс. рублей, в том числе по годам:
2021 год – 179,52 тыс. рублей;
2022 год – 270,00 тыс. рублей;
2023 год – 270,00 тыс. рублей;
2024 год – 270,00 тыс. рублей.

Объем финансирования подпрограммы 6 подлежит ежегодному уточне-
нию в соответствии с решениями Алейского городского Собрания депутатов
Алтайского края на очередной финансовый год и на плановый период.

В случае экономии средств бюджета при реализации одного из мероприя-
тий подпрограммы 6 допускается перераспределение данных средств на осуще-
ствление иных программных мероприятий в рамках объемов финансирования,
утвержденных в бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый
период.
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ПОДПРОГРАММА 7
«Создание новых мест в общеобразовательных учреждениях в соответствии с

прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения
в городе Алейске» муниципальной программы «Развитие образования и моло-

дежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

ПАСПОРТ
подпрограммы 7 «Создание новых мест в общеобразовательных учреждениях
в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями

обучения в городе Алейске» муниципальной программы «Развитие образования
и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

Ответственный
исполнитель под-
программы

Комитет по образованию и делам молодежи администра-
ции города Алейска

Участники под-
программы

администрация города Алейска Алтайского края, муни-
ципальные образовательные учреждения, подведомст-
венные Комитету по образованию и делам молодежи ад-
министрации города Алейска

Цели подпро-
граммы

создание в городе Алейске новых мест в общеобразова-
тельных учреждениях в соответствии с прогнозируемой
потребностью и современными требованиями к условиям
обучения

Задачи подпро-
граммы

обеспечение односменного режима обучения
в 1 - 11 классах общеобразовательных учреждений;
перевод обучающихся в новые здания общеобразователь-
ных учреждений из зданий с износом 50 % и выше;
создание новых мест в общеобразовательных учреждени-
ях

Перечень меро-
приятий подпро-
граммы

строительство пристроя к зданиям школ;
проведение капитального ремонта;
проведение капитального ремонта в целях соблюдения
требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабже-
нию и канализации;
мероприятие регионального проекта «Современная шко-
ла»: строительство зданий (пристроек к зданию) обще-
образовательных учреждений

Показатели под-
программы

число новых мест в общеобразовательных учреждениях
города Алейска, в том числе введенных путем:
строительства зданий школ;
строительства пристроев к существующим зданиям
школ;
в рамках регионального проекта «Современная школа»:
число новых мест в общеобразовательных учреждениях
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(продолжение реализации приоритетного проекта «Со-
временная образовательная среда для школьников»)

Сроки и этапы
реализации под-
программы

2021 - 2024 годы без деления на этапы

Объемы финанси-
рования подпро-
граммы

общий объем финансирования подпрограммы 7 «Созда-
ние новых мест в общеобразовательных учреждениях в
соответствии с прогнозируемой потребностью и совре-
менными условиями обучения в городе Алейске» муни-
ципальной программы «Развитие образования в городе
Алейске» на 2021-2024 годы (далее – «подпрограмма 7»)
составляет 0,00 тыс. рублей, из них:

из бюджета города Алейска – 0,00 тыс. рублей, в том
числе по годам:
2024 год – 0,00 тыс. рублей.

Объем финансирования подлежит ежегодному уточне-
нию в соответствии с решениями Алейского городского
Собрания депутатов Алтайского края на очередной фи-
нансовый год и на плановый период

Ожидаемые резуль-
таты реализации
подпрограммы

создание  новых мест в общеобразовательных учрежде-
ниях, в том числе введенных путем:
строительства пристроев к существующим зданиям
школ, 450 мест;
создание новых мест в общеобразовательных учреждени-
ях (продолжение реализации приоритетного проекта
«Современная образовательная среда для школьников»),
450 мест.

1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы 7

Для обеспечения высокого качества общего образования в соответствии с
меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития рос-
сийского общества и экономики требуется совершенствование условий и орга-
низации обучения в общеобразовательных учреждениях. Эта потребность дик-
туется санитарно-эпидемиологическими требованиями, строительными и про-
тивопожарными нормами, федеральными государственными образовательными
стандартами общего образования.

Для повышения доступности и качества общего образования необходимо
обеспечить возможность организации всех видов учебной деятельности в одну
смену, безопасность и комфортность условий их осуществления.



77

Организация образовательного процесса в одну смену позволяет сущест-
венно повысить доступность внеурочной деятельности и дополнительного обра-
зования детей.

Обучение в одну смену расширяет возможности обучающихся для посе-
щения детских библиотек, музеев, культурных центров, театров, занятий туриз-
мом.

На территории города Алейска с 01.09.2020 организовано обучение в одну
смену для 2 912 (84 %) обучающихся в 4 школах из 7 общеобразовательных уч-
реждений, в две смены работает 3  школы, где во вторую смену обучается 558
(16 %) человек.

По результатам оценки демографической ситуации до 2025 года перспек-
тива обучения в первую смену сохраняется. Еще  в 2018 – 2019 учебном году 4
школы путем переоборудования имеющихся кабинетов, высвобождения площа-
дей, использования помещений других образовательных учреждений обеспечи-
ли обучение в первую смену.

Решение вопроса перехода на односменное обучение возможно путем оп-
тимизации использования имеющихся школьных площадей, а также строитель-
ства пристроя к имеющемуся зданию школы.

По состоянию на 30.12.2021 в городе Алейске нет школ, находящихся в
аварийном техническом состоянии, в 3 школах, требуется проведение капиталь-
ного ремонта. Все общеобразовательные учреждения города обеспечены раз-
личными видами благоустройств. Сложившаяся ситуация вызвана тем, что мно-
гие здания школ спроектированы и построены в середине прошлого века и ра-
нее и не отвечают современным требованиям, предъявляемым к объектам обра-
зования.

Следует также учитывать, что до 2024 года численность обучающихся
в школах согласно демографическому прогнозу возрастет.

Общая прогнозная потребность до 2024 года по вводу новых мест состав-
ляет 450 мест, в том числе:

для обеспечения обучения в первую смену – 450 мест.
Необходимость реализации подпрограммы 7 обусловлена высокой соци-

альной значимостью решаемых задач по формированию условий для получения
качественного общего образования.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 7,
цели, задачи и мероприятия, показатели достижения целей и решения задач,

ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 7

2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере
реализации подпрограммы 7

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы
7 определяются следующими документами:

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О нацио-
нальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на пе-
риод до 2024 года»;
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Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-
ской Федерации»;

национальный проект «Образование», утвержденный президиумом Сове-
та при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и на-
циональным проектам (протокол от 24.12.2018 № 16);

постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017
№ 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации
«Развитие образования»;

законы Алтайского края:
от 21.11.2012 № 86-ЗС «Об утверждении стратегии социально-

экономического развития Алтайского края до 2025 года»;
от 04.09.2013 № 56-ЗС «Об образовании в Алтайском крае».
Приоритетными направлениями работы в данном направлении являются:
реализация регионального проекта «Современная школа» в части создания

новых мест;
перевод обучающихся на односменный режим обучения;
создание современных условий обучения школьников.

2.2. Цели, задачи и мероприятия подпрограммы 7

Целью подпрограммы 7 является создание в городе Алейске новых мест в
общеобразовательных учреждениях в соответствии с прогнозируемой потреб-
ностью и современными требованиями к условиям обучения.

В ходе реализации подпрограммы 7 будут решены следующие задачи:
обеспечение односменного режима обучения в 1 - 11 классах общеобра-

зовательных организаций;
создание новых мест в общеобразовательных учреждениях
Мероприятия подпрограммы 7 приведены в таблице 2 программы.

2.3. Показатели и ожидаемые конечные результаты
реализации подпрограммы 7

Показатели подпрограммы 7 представлены в таблице 1 программы.
Реализация подпрограммы 7 обеспечит достижение следующих результа-

тов:
создание  новых мест в общеобразовательных учреждениях, в том числе

введенных путем:
строительства пристроев к существующим зданиям     школ, 450 мест;
создание новых мест в общеобразовательных учреждениях (продолжение

реализации приоритетного проекта «Современная образовательная среда для
школьников»), 450 мест.

2.4. Сроки реализации подпрограммы 7

Реализация подпрограммы 7 будет осуществляться в период
с 2021 по 2024 год.
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3. Объем финансирования подпрограммы 7

Общий объем финансирования подпрограммы 7 составляет 10 500,00 тыс.
рублей, из них:

из бюджета города Алейска – 0,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
2024 год – 0,00 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы 7 подлежит ежегодному уточне-

нию в соответствии с решениями Алейского городского Собрания депутатов
Алтайского края на очередной финансовый год и на плановый период.

В случае экономии средств бюджета при реализации одного из мероприя-
тий подпрограммы 7 допускается перераспределение данных средств на осуще-
ствление иных программных мероприятий в рамках объемов финансирования,
утвержденных в бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый
период.
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ПОДПРОГРАММА 8
«Защита прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения

родителей» муниципальной программы «Развитие образования и молодежной
политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

ПАСПОРТ
подпрограммы 8 «Защита прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся

без попечения родителей» муниципальной программы «Развитие образования и
молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

Ответственный
исполнитель под-
программы

Комитет по образованию и делам молодежи администра-
ции города Алейска

Участники под-
программы

КГКУ «Управление социальной защиты населения по го-
роду Алейску и Алейскому району» (по согласованию);
администрация города Алейска Алтайского края;
организации для детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей (по согласованию)

Цель подпрограм-
мы

обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот, де-
тей, оставшихся без попечения родителей, содействие их
семейному устройству и интеграции в общество

Задачи подпро-
граммы

укрепление кадрового потенциала органов опеки и попе-
чительства;
содействие семейному устройству детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей, и укреплению за-
мещающих семей;
развитие постинтернатного сопровождения и социальной
адаптации выпускников организаций для детей-сирот

Перечень меро-
приятий подпро-
граммы

формирование профессиональных компетенций сотруд-
ников органов опеки и попечительства путем методиче-
ской и контрольной деятельности;
распространение в средствах массовой информации све-
дений о детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения
родителей, с целью их дальнейшего устройства на воспи-
тание в семьи граждан;
проведение мероприятий с участием семей, воспиты-
вающих детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей, с целью пропаганды успешности приемных
семей;
проведение мероприятий (научно-практические конфе-
ренции, круглые столы), направленных на межведомст-
венное взаимодействие органов государственной власти,
органов местного самоуправления, в том числе с негосу-
дарственными структурами, включая общественные и
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религиозные объединения, некоммерческие организации,
волонтеров, бизнес-сообщество, в решении проблем со-
циальной адаптации выпускников организаций для де-
тей-сирот;
постинтернатный патронат детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, являющихся выпускни-
ками организаций для детей-сирот и детей, оставшихся
без попечения родителей, и общеобразовательных орга-
низаций для обу-чающихся, воспитанников с ограничен-
ными возможностями здоровья

Показатели под-
программы

доля работников органов опеки и попечительства, про-
шедших повышение квалификации или профессиональ-
ную переподготовку, в общей численности работников
данных органов;
доля граждан из числа нуждающихся выпускников орга-
низаций для детей-сирот, получивших необходимую
бесплатную юридическую помощь по вопросам предос-
тавления государственных услуг в области образования,
социальной помощи, содействия трудовой занятости;
доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей, а также лиц из их числа в возрасте до 23 лет,
являющихся выпускниками организаций для детей-сирот
и детей, оставшихся без попечения родителей, и обще-
образовательных организаций для обучающихся, воспи-
танников с ограниченными возможностями здоровья,
обеспеченных постинтернатным патронатом в период их
обучения в профессиональных образовательных органи-
зациях, в общем числе выпускников таких организаций;
доля выпускников организаций для детей-сирот, охва-
ченных помощью служб постинтернатного сопровожде-
ния, в общем количестве выпускников таких организа-
ций

Сроки и этапы
реализации под-
программы

2021 - 2024 годы без деления на этапы

Объемы финанси-
рования подпро-
граммы

общий объем финансирования подпрограммы 8 «Защита
прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей» муниципальной программы «Раз-
витие образования и молодежной политики в городе
Алейске» на 2021-2024 годы (далее – «подпрограмма 8»)
составляет 0,00 тыс. рублей, из них:

из  бюджета города Алейска – 0,00 тыс. рублей, в том
числе по годам:
2022 год – 0,00 тыс. рублей;
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2023 год – 0,00 тыс. рублей;
2024 год – 0,00 тыс. рублей.

Объем финансирования подлежит ежегодному уточне-
нию в соответствии с решениями Алейского городского
Собрания депутатов Алтайского края на очередной фи-
нансовый год и на плановый период

Ожидаемые ре-
зультаты реализа-
ции подпрограм-
мы

увеличение доли работников органов опеки и попечи-
тельства, прошедших повышение квалификации или
профессиональную переподготовку, в общей численно-
сти работников данных органов до 100 %;
увеличение доли граждан из числа нуждающихся выпу-
скников организаций для детей-сирот, получивших необ-
ходимую бесплатную юридическую помощь по вопросам
предоставления государственных услуг в области обра-
зования, социальной помощи, содействия трудовой заня-
тости, до 100 %;
увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей, а также лиц из их числа в возрасте
до 23 лет, являющихся выпускниками организаций для
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родите-
лей, и общеобразовательных организаций для обучаю-
щихся, воспитанников с ограниченными возможностями
здоровья, обеспеченных постинтернатным патронатом в
период их обучения в профессиональных образователь-
ных организациях, в общем числе выпускников таких ор-
ганизаций до 30 %;
увеличение доли выпускников организаций для детей-
сирот, охваченных помощью служб постинтернатного
сопровождения, в общем количестве выпускников таких
организаций до 100 %.

1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы 8

В настоящее время в городе Алейске проживает более 6203 несовершен-
нолетних граждан. Удельный вес детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, в общем количестве детского населения составляет 2,25 % (140
человек), из них в замещающих семьях живут 140 детей. В региональном банке
данных о детях, оставшихся без попечения родителей, в настоящее время чис-
лится 9 детей.

Указом Президента Российской Федерации от 29.05.2017 № 240 2018 -
2027 годы объявлены в Российской Федерации Десятилетием детства. Распоря-
жением Правительства Российской Федерации от 06.07.2018 № 1375-р утвержден
план основных мероприятий до 2024 года, проводимых в рамках Десятилетия дет-
ства, которым обеспечена преемственность целей и задач, закрепленных Концеп-
цией.
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Указ Президента Российской Федерации от 28.12.2012 № 1688 «О некото-
рых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» также содержит актуаль-
ные поручения руководителям высших исполнительных органов государствен-
ной власти субъектов Российской Федерации по обеспечению реализации пере-
данных субъектам Российской Федерации полномочий по опеке и попечитель-
ству, наполнения данных органов квалифицированными кадрами.

Концепцией рекомендовано органам государственной власти субъектов
Российской Федерации развитие программно-целевого подхода к достижению
поставленных задач.

Разработка подпрограммы 8 обусловлена необходимостью разрешения
вышеперечисленных проблем с целью реализации приоритетного права каждого
ребенка жить и воспитываться в семье, обеспечения защиты его прав и интере-
сов при проживании в таких семьях, а при проживании в организации – созда-
ния условий, приближенных к домашним и способствующих развитию навыков
самостоятельной жизни, последующей социализации.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 8,
цели, задачи и мероприятия, показатели достижения целей и решения задач,

ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 8

2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 8

Основными документами, определяющими стратегию государственной
политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-
телей, являются:

федеральные законы:
от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной

поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;
от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве»;
указы Президента Российской Федерации:
от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации государствен-

ной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей»;

от 29.05.2017 № 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятиле-
тия детства»;

от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах
развития Российской Федерации на период до 2024 года»;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 25.08.2014
№ 1618-р об утверждении Концепции государственной семейной политики в
Российской Федерации на период до 2025 года.

Цели и задачи, закрепленные вышеуказанными документами, содержатся
в региональных нормативных актах:

законы Алтайского края:
от 25.12.2007 № 149-ЗС «О наделении органов местного самоуправления

государственными полномочиями в сфере организации и осуществления дея-
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тельности по опеке и попечительству над детьми-сиротами и детьми, оставши-
мися без попечения родителей»;

от 31.12.2004 № 72-ЗС «О дополнительных гарантиях по социальной под-
держке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Алтайском
крае»;

постановление Администрации Алтайского края от 02.09.2010 № 387
«Об утверждении Положения об организации патронатного сопровождения вы-
бывших воспитанников или выпускников организаций для детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей, и общеобразовательных организаций для
обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья из
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».

Приоритетными направлениями деятельности в сфере защиты прав и ин-
тересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, являются:

содействие их семейному устройству и интеграции в общество;
совершенствование постинтернатного сопровождения и социальной адап-

тации выпускников организаций для детей-сирот, развитие служб постинтер-
натного сопровождения выпускников организаций для детей-сирот, а также
обеспечение межведомственного взаимодействия органов государственной вла-
сти, органов местного самоуправления, в том числе с негосударственными
структурами, в решении проблем социальной адаптации выпускников организа-
ций для детей-сирот.

2.2. Цели, задачи и мероприятия подпрограммы 8

Целью подпрограммы является обеспечение защиты прав и интересов де-
тей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, содействие их семейно-
му устройству и интеграции в общество.

В ходе реализации подпрограммы 8 будут решены следующие задачи:
укрепление кадрового потенциала сотрудников органов опеки и попечи-

тельства;
содействие семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без

попечения родителей, и укреплению замещающих семей;
развитие постинтернатного сопровождения и социальной адаптации вы-

пускников организаций для детей-сирот.
Мероприятия подпрограммы 8 приведены в таблице 2 программы.

2.3. Показатели и ожидаемые конечные результаты
реализации подпрограммы 8

Показатели подпрограммы 8 представлены в таблице 1 программы.
Реализация подпрограммы 8 обеспечит достижение следующих результа-

тов:
увеличение доли работников органов опеки и попечительства, прошедших

повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей
численности работников данных органов до 100 %;

увеличение доли граждан из числа нуждающихся выпускников организа-
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ций для детей-сирот, получивших необходимую бесплатную юридическую по-
мощь по вопросам предоставления государственных услуг в области образова-
ния, социальной помощи, содействия трудовой занятости, до 100 %;

увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родите-
лей, а также лиц из их числа в возрасте до 23 лет, являющихся выпускниками
организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и
общеобразовательных организаций для обучающихся, воспитанников с ограни-
ченными возможностями здоровья, обеспеченных постинтернатным патронатом
в период их обучения в профессиональных образовательных организациях, в
общем числе выпускников таких организаций до 30 %;

увеличение доли выпускников организаций для детей-сирот, охваченных
помощью служб постинтернатного сопровождения, в общем количестве выпу-
скников таких организаций до 100 %.

2.4. Сроки реализации подпрограммы 8

Реализация подпрограммы 8 будет осуществляться в период
с 2021 по 2024 год.

3. Объем финансирования подпрограммы 8

Общий объем финансирования подпрограммы 8 составляет 0,00 тыс. руб-
лей, из них:

из  бюджета города Алейска – 0,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
2022 год – 0,00 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей;
2024 год – 0,00 тыс. рублей.

Объем финансирования подпрограммы 8 подлежит ежегодному уточне-
нию в соответствии с решениями Алейского городского Собрания депутатов
Алтайского края на очередной финансовый год и на плановый период.

В случае экономии средств  бюджета при реализации одного из меро-
приятий подпрограммы 8 допускается перераспределение данных средств на
осуществление иных программных мероприятий в рамках объемов финансиро-
вания, утвержденных в  бюджете на соответствующий финансовый год и на
плановый период.



Таблица 1

СВЕДЕНИЯ
об индикаторах  муниципальной программы

«Развитие образования и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

№
п/п

Наименование индикатора Еди-
ница
изме-
рения

Значение по годам
2018
год

(факт)

2019 год
(оценка)

2020 год
(оценка)

годы реализации государственной программы
2021 год 2022 год 2023 год 2024 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Муниципальная  программа  «Развитие образования и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

1 Доступность дошкольного образования для де-
тей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет (отношение
численности детей в возрасте от 2 месяцев до
3 лет, получающих дошкольное образование в
текущем году, к сумме численности детей в воз-
расте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошко-
льное образование в текущем году, и численно-
сти детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, нахо-
дящихся в очереди на получение в текущем году
дошкольного образования)

% 34,1 37,2 38,8 40 45 50 60

2 Доля обучающихся общеобразовательных учре-
ждений по новым федеральным государствен-
ным образовательным стандартам общего обра-
зования

% 100 100 100 100 100 100 100

3 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных
дополнительным образованием

% 68 73 74 76 77 78 80

4 Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет,
вовлеченных в реализуемые органами исполни-
тельной власти проекты и программы в сфере мо-
лодёжной политики, в общей численности моло-

% 30 30 30 30 30 30 30



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
дежи в возрасте от 14 до 30 лет

5 Доля руководящих и педагогических работников
муниципальных общеобразовательных учрежде-
ний, своевременно прошедших повышение ква-
лификации или профессиональную переподго-
товку, в общей численности руководящих и пе-
дагогических работников общеобразовательных
учреждений

% 100 100 100 100 100 100 100

6 Доля муниципальных образовательных учреж-
дений, использующих цифровые технологии в
административно-управленческой деятельности
(в том числе для учета контингента и движения
обучающихся, формирования отчетности)

% 95 100 100 100 100 100 100

7 Удельный вес численности обучающихся, зани-
мающихся в одну смену, в общей численности
обучающихся в общеобразовательных учрежде-
ниях (всего)

% 83 83,5 84 88,4 91,3 94,2 100

8 Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, устроенных в замещающие се-
мьи, в общем количестве детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей

% 50,0 50,0 55,0 60,0 65,0 70,0 80,0

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования в городе Алейске»
9 Доступность дошкольного образования для де-

тей в возрасте от 1,5 до 3 лет (отношение чис-
ленности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, полу-
чающих дошкольное образование в текущем го-
ду, к сумме численности детей в возрасте
от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное образо-
вание в текущем году, и численности детей в
возрасте от 1,5 до 3 лет, находящихся в очереди
на получение в текущем году дошкольного обра-
зования)

% 34,1 37,2 38,8 40 45 50 60

10 Количество дополнительных мест для детей в ед. 0 0 0 24 0 0 24



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных учре-
ждениях, осуществляющих образовательную
деятельность по образовательным программам
дошкольного образования

11 Количество созданных дополнительных мест
(групп)  для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет лю-
бой направленности в организациях, осуществ-
ляющих образовательную деятельность (за ис-
ключением государственных и муниципальных),
и у индивидуальных предпринимателей, осуще-
ствляющих образовательную деятельность по
образовательным программам дошкольного об-
разования, в том числе адаптированным, и при-
смотр и уход за детьми

ед. 0 0 0 0 0 0 20

12 Количество дополнительных мест для детей в
возрасте от 2 месяцев до 3 лет в образовательных
учреждениях, осуществляющих образователь-
ную деятельность по образовательным програм-
мам дошкольного образования

ед. 0 0 0 0 0 0 20

13 Численность воспитанников в возрасте до 3 лет,
проживающих в городе Алейске, посещающих
муниципальные образовательные учреждения,
осуществляющие образовательную деятельность
по образовательным программам дошкольного
образования и присмотр и уход

чел. 861 758 760 765 765 780 785

14 Численность воспитанников в возрасте до 3 лет,
проживающих в городе Алейске, посещающих
частные организации, осуществляющие образо-
вательную деятельность по образовательным
программам дошкольного образования и при-
смотр и уход

чел. 0 0 0 0 0 0 20

15 Доступность дошкольного образования (отно- % 100 100 100 100 100 100 100



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
шение численности детей в возрасте от 3 до
7 лет, получающих дошкольное образование в
текущем году, к сумме численности детей в воз-
расте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное об-
разование в текущем году, и численности детей в
возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на
получение в текущем году дошкольного образо-
вания)

Региональный проект «Поддержка семей, имеющих детей»
16 Количество услуг психолого-педагогической,

методической и консультативной помощи роди-
телям (законным представителям) детей, а также
гражданам, желающим принять на воспитание в
свои семьи детей, оставшихся без попечения ро-
дителей, в том числе с привлечением некоммер-
ческих организаций, (нарастающим итогом
с 2019 года)

 ед. 30 30 30 33 36 39 42

17 Доля граждан, положительно оценивших качест-
во услуг психолого-педагогической, методиче-
ской и консультативной помощи, в общем числе
обратившихся за получением услуги

% 73 73 76 79 81 83 85

Подпрограмма 2 «Развитие общего образования в городе Алейске»
18 Доля обучающихся по основным образователь-

ным программам начального общего, основного
общего и среднего общего образования, участ-
вующих в олимпиадах и иных конкурсных меро-
приятиях различного уровня, в общей численно-
сти обучающихся по основным образовательным
программам начального общего, основного об-
щего и среднего общего образования

% 38 38 39 40 41 42 43

19 Численность детей-инвалидов, обучающихся по
программам общего образования на дому с ис-
пользованием дистанционных образовательных
технологий

чел. 5 5 5 5 5 5 5



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
20 Доля расположенных на территории города

Алейска и реализующих общеобразовательные
программы организаций, в которых проведена
оценка качества общего образования, в том чис-
ле на основе практики международных исследо-
ваний качества подготовки обучающихся

% 100 100 100 100 100 100 100

Региональный проект «Современная школа»
21 Число общеобразовательных учреждений, обно-

вивших материально-техническую базу для реа-
лизации основных и дополнительных общеобра-
зовательных программ цифрового, естественно-
научного и гуманитарного профилей

ед. 7 7 7 7 7 7 7

22 Численность обучающихся, охваченных основ-
ными и дополнительными общеобразовательны-
ми программами цифрового, естественнонаучно-
го и гуманитарного профилей

чел.  3 500 3 500 3 500 3 500 3 500 3 500 3 500

Региональный проект «Успех каждого ребенка»
23 Количество общеобразовательных учреждений

города Алейска, в которых обновлена матери-
ально-техническая база для занятий физической
культурой и спортом

ед. 7 7 7 7 7 7 7

Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
24 Количество общеобразовательных учреждений, в

которых внедрена целевая модель цифровой об-
разовательной среды

ед. 7 7 7 7 7 7 7

Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования детей и сферы отдыха и оздоровления детей в городе Алейске»



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
25 Доля детей в возрасте от 6 до 17 лет (включи-

тельно), охваченных различными формами от-
дыха и оздоровления, в общей численности де-
тей, нуждающихся в оздоровлении

% 68 70 72 74 76 78 80

26 Доля обучающихся образовательных учрежде-
ний города Алейска, участвующих в олимпиадах
и конкурсах различного уровня, в общей числен-
ности обучающихся по программам общего об-
разования

% 34 34 46 52 58 64 70

27 Численность школьников, принявших участие в
краевых мероприятиях патриотической направ-
ленности

тыс.
чел.

1,78 1,78 1,78 1,78 2,05 2,16 2,25

Региональный проект «Успех каждого ребенка»
28 Число детей, охваченных деятельностью детских

технопарков «Кванториум» (мобильных техно-
парков «Кванториум») и других проектов, на-
правленных на обеспечение доступности допол-
нительных общеобразовательных программ есте-
ственнонаучной и технической направленностей,
соответствующих приоритетным направлениям
технологического развития Российской Федера-
ции

% 12 12 12 14 16 18 20

29 Число участников открытых онлайн-уроков, реа-
лизуемых с учетом опыта цикла открытых уроков
«Проектория», «Уроки настоящего» или иных
аналогичных по возможностям, функциям и ре-
зультатам проектов, направленных на раннюю
профориентацию

чел. 50 50 50 100 150 200 250

30 Число детей, получивших рекомендации по по-
строению индивидуального учебного плана в со-

чел. 30 30 30 35 40 45 50
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ответствии с выбранными профессиональными
компетенциями (профессиональными областями
деятельности), в том числе по итогам участия в
проекте «Билет в будущее»

31 Доля детей с ограниченными возможностями
здоровья, осваивающих дополнительные обще-
образовательные программы, в том числе с ис-
пользованием дистанционных технологий

% 20 20 20 20 20 20 20

32 Количество ключевых центров дополнительного
образования детей, реализующих дополнитель-
ные общеобразовательные программы, в органи-
зациях, осуществляющих образовательную дея-
тельность по образовательным программам
высшего образования, в том числе участвующих
в создании научных и научно-образовательных
центров мирового уровня или обеспечивающих
деятельность центров компетенций Националь-
ной технологической инициативы

ед. 1 1 1 1 1 1 1

33 Внедрение целевой модели развития региональ-
ных систем дополнительного образования детей

ед. 0 0 0 0 0 0 1

34 Число созданных региональных центров выявле-
ния, поддержки и развития способностей и та-
лантов у детей и молодежи с учетом опыта Обра-
зовательного фонда «Талант и успех»

ед. 0 0 0 0 0 0 1

Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
35 Количество центров цифрового образования де-

тей «IT-куб»
ед. 0 0 1 1 1 1 1

Подпрограмма 4 «Молодежная политика в городе Алейске»
36 Количество поданных заявок на конкурс соци-

ально значимых проектов на предоставление
грантов Губернатора и на конкурс социальных
проектов для молодежных общественных объе-
динений

чел. 0 0 1 5 5 5 7
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37 Доли молодых граждан, принявших участие в

мероприятиях в сфере молодежной политики, от
общего числа молодежи города Алейска

% 47 50 30 30 50 50 50

38 Количество одаренных детей, подростков и мо-
лодежи – участников, победителей и призеров
краевых и всероссийских конкурсов, олимпиад,
форумов, проведенных в рамках программы

чел. 25 25 20 22 26 28 30

39 Численность добровольцев (волонтеров), про-
шедших регистрацию в единой информационной
системе в сфере добровольчества

чел. 300 300 300 400 500 600 700

40 Общая численности граждан, вовлеченных цен-
трами поддержки добровольчества (волонтерст-
ва), организованными на базе образовательных
организаций, некоммерческих организаций, го-
сударственных и муниципальных учреждений, в
добровольческую (волонтерскую деятельность)

тыс.че
л

1300 1300 1300 1400 1500 1600 1700

Подпрограмма 5 «Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
и развитие кадрового потенциала города Алейска»

41 Удельный вес численности учителей общеобра-
зовательных учреждений в возрасте до 35  лет в
общей численности учителей общеобразователь-
ных учреждений

% 9 10 11 12 13 14 15

Региональный проект «Учитель будущего»
42 Доля учителей общеобразовательных учрежде-

ний, вовлеченных в национальную систему про-
фессионального роста педагогических работни-
ков

% 32 32 32 32 33 34 35

43 Доля педагогических работников, прошедших
добровольную независимую оценку квалифика-
ции

% 3 3 3 3 5 8 10

Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
44 Доля педагогических работников общего образо-

вания, прошедших повышение квалификации в
% 3 3 3 10 22 36 50
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рамках периодической аттестации в цифровой
форме с использованием информационного ре-
сурса «одного окна» («Современная цифровая
образовательная среда в Российской Федера-
ции»), в общем числе педагогических работни-
ков общего образования

Подпрограмма 6 «Совершенствование управления системой образования в городе Алейске»
45 Доля муниципальных образовательных учреж-

дений, использующих цифровые технологии в
административно-управленческой деятельности
(в том числе для учета контингента и движения
обучающихся, формирования отчетности)

% 100 100 100 100 100 100 100

46 Доля муниципальных общеобразовательных уч-
реждений, перешедших на безбумажное элек-
тронное ведение классных журналов

% 54 54 60 65 70 75 80

47 Удельный расход тепловой энергии в подведом-
ственных Комитету по образованию и делам мо-
лодежи администрации города Алейска образо-
вательных учреждениях

Гкал/
кв. м

0,11 0,11 0,11 0,10 0,10 0,10 0,09

48 Удельный расход электроэнергии в подведомст-
венных Комитету по образованию и делам моло-
дежи администрации города Алейска образова-
тельных учреждениях

кВтч/
кв. м

21,90 21,90 21,80 21,80 21,70 21,70 21,60

49 Удельный расход холодной воды в подведомст-
венных Комитету по образованию и делам моло-
дежи администрации города Алейска образова-
тельных учреждениях

куб. м/
чел.

11,70 11,70 11,60 11,50 11,40 11,40 11,30

50 Удельный расход горячей воды в подведомст-
венных Комитету по образованию и делам моло-
дежи администрации города Алейска образова-
тельных учреждениях

куб. м/
чел.

7,60 7,60 7,50 7,40 7,30 7,30 7,20

Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
51 Внедрена целевая модель цифровой образова-

тельной среды в общеобразовательных учрежде-
ниях

ед. 7 7 7 7 7 7 7
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52 Доля обучающихся по программам общего обра-

зования, дополнительного образования для де-
тей, для которых формируется цифровой образо-
вательный профиль и индивидуальный план
обучения с использованием федеральной инфор-
мационно-сервисной платформы цифровой обра-
зовательной среды, в общем числе обучающихся
по указанным программам

% 5 5 15 30 50 80 90

53 Доля образовательных учреждений, реализую-
щих программы общего образования, дополни-
тельного образования детей, осуществляющих
образовательную деятельность с использованием
федеральной информационно-сервисной плат-
формы цифровой образовательной среды, в об-
щем числе образовательных учреждений

% 5 5 15 40 60 85 95

54 Доля обучающихся по программам общего, ис-
пользующих федеральную информационно-
сервисную платформу цифровой образователь-
ной среды для «горизонтального» обучения и
неформального образования, в общем числе обу-
чающихся по указанным программам

% 2 2 2 2 6 11 20

55 Доля образовательных учреждений, реализую-
щих основные и (или) дополнительные общеоб-
разовательные программы, обновивших инфор-
мационное наполнение и функциональные воз-
можности открытых и общедоступных информа-
ционных ресурсов (официальных сайтов в сети
«Интернет»)

% 100 100 100 100 100 100 100

Подпрограмма 7 «Создание новых мест в общеобразовательных учреждениях в соответствии с прогнозируемой потребностью
и современными условиями обучения в городе Алейске»

56 Число новых мест в общеобразовательных учре-
ждениях города Алейска, в том числе введенных
путем

 мест 0 0 0 0 0 0 450

57 строительства пристроев к существующим зда-
ниям школ

мест 0 0 0 0 0 0 450



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Региональный проект «Современная школа»

58 Число новых мест в общеобразовательных учре-
ждениях (продолжение реализации приоритетно-
го проекта «Современная образовательная среда
для школьников»)

 мест 0 0 0 0 0 0 450

Подпрограмма 8 «Защита прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

59 Доля работников органов опеки и попечительст-
ва, прошедших повышение квалификации или
профессиональную переподготовку, в общей
численности работников данных органов

% 100 100 100 100 100 100 100

60 Доля граждан из числа нуждающихся выпускни-
ков организаций для детей-сирот, получивших
необходимую бесплатную юридическую помощь
по вопросам предоставления государственных
услуг в области образования, социальной помо-
щи, содействия трудовой занятости

% 100 100 100 100 100 100 100

61 Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, а также лиц из их числа в воз-
расте до 23 лет, являющихся выпускниками ор-
ганизаций для детей-сирот и детей, оставшихся
без попечения родителей, и общеобразователь-
ных организаций для обучающихся, воспитанни-
ков с ограниченными возможностями здоровья,
обеспеченных постинтернатным патронатом в
период их обучения в профессиональных обра-
зовательных организациях, в общем числе выпу-
скников таких организаций

% 25,00 25,0 26,0 27,0 28,0 29,0 30

62 Доля выпускников организаций для детей-сирот,
охваченных помощью служб постинтернатного
сопровождения, в общем количестве выпускни-
ков таких организаций

% 100 100 100 100 100 100 100



                                                                                                                                                                                                                    Таблица 2
Перечень

мероприятий муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы
Цель, задача, мероприятие Срок реа-

лизации
Участник

программы
Источники финан-

сирования
2021 год 2022 год 2023 год 2024 год Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования в городе Алейске»

Цель 1.
 Обеспечение доступности и
качества дошкольного образо-
вания, в том числе за счет соз-
дания дополнительных мест

2021-2024
годы

175 061,78595 179 640,10 164 365,60 165 810,90 684 878,39 Всего
в том числе:

130 859,94000 139 065,40 111 956,00 111 956,00 493 837,34 Краевой бюджет

44 201,84595 40 574,70 52 409,60 53 854,90 191 041,05 Бюджет города

Задача 1.1.
Повышение доступности и ка-
чества услуг, предоставляемых
населению города в сфере до-
школьного образования

2021-2024
годы

175 061,78595 179 640,10 164 365,60 165 810,90 684 878,39 Всего
в том числе:

130 859,94000 139 065,40 111 956,00 111 956,00 493 837,34 Краевой бюджет

44 201,84595 40 574,70 52 409,60 53 854,90 191 041,05 Бюджет города

Мероприятие 1.1.1.Обеспечение
государственных гарантий реали-
зации прав граждан на получение
общедоступного и бесплатного
дошкольного образования в до-

2021-2024
годы

Комитет
по образо-
ванию и
делам мо-
лодежи

161 037,01000 173 353,60 161 120,60 162 550,90 658 062,11 Всего

в том числе:
123 822,34000 136 450,40 109 341,00 109 341,00 478 954,74 Краевой бюджет



школьных образовательных уч-
реждениях

админист-
рации го-
рода
Алейска
(далее –
Комитет);
админист-
рация г.
Алейска;
муници-
пальные
дошколь-
ные обра-
зователь-
ные орга-
низации
(далее –
МБДОУ)

37 214,67000 36903,2 51779,6 53209,9 179 107,37 Бюджет города

Мероприятие 1.1.2.
Разработка проектно-сметной
документации, строительство,
реконструкция и капитальный,
текущий ремонт зданий дошко-
льных образовательных учреж-
дений с применением энергосбе-
регающих технологий и материа-
лов, в том числе

2021-2024
годы

Комитет;
админист-
рация г.
Алейска;
МБДОУ

4 687,37595 2 981,50 - - 7 668,88 Всего

в том числе:
3 096,60000 - - 3 096,60 Краевой бюджет

1 590,77595 2 981,50 - 4 072,28 Бюджет города

Мероприятие 1.1.2.1. Капиталь-
ный, текущий ремонт здания
МБДОУ "Детский сад № 5" г.
Алейска

91,71700
560,00 - - 651,72 Всего



в том числе:
- Краевой бюджет

91,71700
560,00 651,72 Бюджет города

Мероприятие 1.1.2.2. Капиталь-
ный, текущий ремонт здания
МБДОУ "Детский сад № 8" г.
Алейска

- 626,50 - - 626,50 Всего

в том числе:
- Краевой бюджет

626,50 626,50 Бюджет города
Мероприятие 1.1.2.3. Капиталь-
ный, текущий ремонт здания
МБДОУ "Детский сад № 10" г.
Алейска

- 275,00 - - 275,00 Всего

в том числе:
- Краевой бюджет

275,00 275,00 Бюджет города

Мероприятие 1.1.2.4. Капиталь-
ный, текущий ремонт здания
МБДОУ "Детский сад № 12" г.
Алейска

1 336,08000 230,00 - - 1 566,08 Всего

в том числе:



- Краевой бюджет

1 336,08000 230,00 1 566,08 Бюджет города

Мероприятие 1.1.2.5. Капиталь-
ный, текущий ремонт здания
МБДОУ "Детский сад № 15" г.
Алейска

3 259,57895 260,00 - - 3 519,58 Всего

в том числе:
3 096,60000 3 096,60 Краевой бюджет

162,97895
260,00 422,98 Бюджет города

Мероприятие 1.1.2.6. Капиталь-
ный, текущий ремонт здания
МБДОУ "Детский сад № 16" г.
Алейска

- 530,00 - - 530,00 Всего

в том числе:
- Краевой бюджет

530,00 530,00 Бюджет города

Мероприятие 1.1.2.7. Капиталь-
ный, текущий ремонт здания
МБДОУ (резерв)

- - - - - Бюджет города

Мероприятие 1.1.3.
Развитие системы организаций
негосударственного сектора, пре-
доставляющих услуги дошколь-
ного образования и услуги по
уходу и присмотру за детьми

2021-2024
годы

Комитет;
админист-
рация г.
Алей-
ска;социал
ьно ориен-
ти-
рованные

- - - - - Всего



некоммер-
ческие ор-
ганизации
(далее  –
СОНКО)

в том числе:
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 1.1.4.
Оснащение образовательных уч-
реждений, реализующих про-
граммы дошкольного образова-
ния, современным оборудовани-
ем, корпусной мебелью, спортив-
ным инвентарем, компьютерной
техникой и программным обес-
печением, учебно-наглядными
пособиями, мягким инвентарем,
материалами, необходимыми для
организации учебно-
воспитательного процесса, меди-
цинскими изделиями, мебелью,
оргтехникой в соответствии со
стандартом  медицинского каби-
нета для оказания медицинской
помощи воспитанникам

2021-2024
годы

Комитет;
МБДОУ

3 520,40000 80,00 - - 3 600,40 Всего

в том числе:
1 509,00000 1 509,00 Краевой бюджет

2 011,40000 80,00 2 091,40 Бюджет города

Мероприятие 1.1.4.1. Приобрете-
ние игрушек в МБДОУ

2021-2024
годы

Комитет;
МБДОУ

краевой бюджет

360,00000
бюджет города

Мероприятие 1.1.4.2. Оснащение
учреждения оборудованием ви-
дионаблюдение

Бюджет города

Мероприятие 1.1.4.3. Приобрете-
ние материальных запасов  (по-
стельные принадлежно-

Бюджет города



сти,спец.одежда, ковровые пор-
крытия)

Мероприятие 1.1.5.
Проведение муниципальных и
краевых конкурсов, направлен-
ных на выявление детской ода-
ренности

2021-2024
годы

Комитет;
МБДОУ 15,00000

30,00 40,00 50,00 135,00 Всего

в том числе:
- Краевой бюджет

15,00000
30,00 40,00 50,00 135,00 Бюджет города

Мероприятие 1.1.6.
Проведение муниципальных и
краевых конкурсов среди педаго-
гических работников дошколь-
ных образовательных учрежде-
ний и среди дошкольных образо-
вательных учреждений, обеспе-
чение участия победителя муни-
ципального этапа в региональном
этапе и регионального этапа  во
Всероссийском про-
фессиональном конкурсе «Вос-
питатель года России»

2021-2024
годы

Комитет;
МБДОУ 70,00000

80,00 90,00 95,00 335,00 Всего

в том числе:
- Краевой бюджет

70,00000
80,00 90,00 95,00 335,00 Бюджет города

Мероприятие 1.1.7.
Создание на базе дошкольных
образовательных учреждений
структурных подразделений, реа-
лизующих программы ранней
коррекционно-развивающей по-
мощи детям-инвалидам и детям с

2021-2024
годы

Комитет;
МБДОУ

- - - - - Всего



ограниченными возможностями
здоровья, а также риском их воз-
никновения

в том числе:
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 1.1.8.
Компенсация части родительской
платы за присмотр и уход за
детьми в МБДОУ

2021-2024
годы

Комитет;
админист-

рация г.
Алейска;
МБДОУ

3 032,00000 3 115,00 3 115,00 3 115,00 12 377,00 Всего

в том числе:
2 432,00000 2 615,00 2 615,00 2 615,00 10 277,00 Краевой бюджет

600,00000
500,00 500,00 500,00 2 100,00 Бюджет города

Мероприятие 1.1.9 Приобретение
оборудования для детских пло-
щадок в МБДОУ

2021-2024
годы

Комитет;
админист-

рация г.
Алейска;
МБДОУ

Бюджет города

Задача 1.2.
Повышение доступности услуг
дошкольного образования для
детей в воз-расте до 3 лет

2021-2024
годы

- - - - - Всего

в том числе:
- - - - - Краевой бюджет

- - - - - Бюджет города
Мероприятие 1.2.1.
Создание дополнительных мест
для детей в возрасте от 2 месяцев
до 3 лет в образовательных учре-
ждениях, осуществляющих обра-
зовательную деятельность по об-
разовательным программам до-
школьного образования (в рамках
регионального проекта «Содей-
ствие занятости женщин – созда-

2021-2024
годы

Комитет;
админист-

рация г.
Алейска;
МБДОУ

- - - - - Всего



ние условий дошкольного обра-
зования для детей в воз-расте до
трех лет» национального проекта
«Демография»),  в том числе

в том числе:
- - - - - Краевой бюджет

- - - Бюджет города

Мероприятие 1.2.1.1. Строитель-
ство зданий (пристройки к зда-
нию)

2021-2024
годы

Комитет;
админист-

рация г.
Алейска;
МБДОУ

- - - - - Всего

в том числе:
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 1.2.1.2. Разработка
проектно-сметной документации

2021-2024
годы

Комитет;
админист-

рация г.
Алейска;
МБДОУ

- - - - - Всего

в том числе:
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 1.2.1.3. Приобрете-
ние (выкуп) зданий (пристройки
к зданию) и помещений дошко-
льных учреждений

2021-2024
годы

Комитет;
админист-

рация г.
Алейска;
МБДОУ

- - - - - Всего

в том числе:
- Краевой бюджет

- Бюджет города



Мероприятие 1.2.2. Создание до-
полнительных мест для детей в
возрасте от 1,5 до  3 лет в образо-
вательных учреждениях, осуще-
ствляющих образовательную
деятельность по образователь-
ным программам дошкольного
образования (в рамках регио-
нального проекта «Содействие
занятости женщин – создание
условий дошкольного образова-
ния для детей в воз-расте до трех
лет» националь-ного проекта
«Демография»), в том числе

2021-2024
годы

Комитет;
админист-

рация г.
Алейска;
МБДОУ

- - - - Всего

в том числе:
- - - - - Краевой бюджет

- - - - Бюджет города

Мероприятие 1.2.2.1. Строитель-
ство зданий (пристройки к зда-
нию)

2021-2024
годы

Комитет;
админист-

рация г.
Алейска;
МБДОУ

- - - - - Всего

в том числе:
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 1.2.2.2. Разработка
проектно-сметной документации

2021-2024
годы

Комитет;
админист-

рация г.
Алейска;
МБДОУ

- - - - - Всего



в том числе:
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 1.2.2.3. Приобрете-
ние (выкуп) зданий (пристройки
к зданию) и помещений дошко-
льных учреждений

2021-2024
годы

Комитет;
админист-

рация г.
Алейска;
МБДОУ

- - - - - Всего

в том числе:
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 1.2.3.Создание до-
полнительных мест для детей в
возрасте от 1,5 до   3 лет любой
направленности в учреждениях,
осуществляющих образователь-
ную деятельность (за исключени-
ем государственных и муници-
пальных), и у индивидуальных
предпринимателей, осу-
ществляющих образовательную
деятельность по образователь-
ным программам дошкольного
образования, в том числе адапти-
рованным, и присмотр и уход за
детьми

2021-2024
годы

Комитет;
админист-

рация г.
Алейска;
МБДОУ

- - - - - Всего

в том числе:
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Реализация мероприятий в рамках регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей»



Задача 1.3. Создание усло-
вий для раннего развития
детей в возрасте до 3 лет,
реализация программы
психолого-
педагогической, методи-
ческой и консультативной
помощи родителям детей,
в том числе получающих
дошкольное образование в
семье

2021-2024 годы - - - - - Всего

в том числе:
- - - - - Краевой бюджет

- - - - Бюджет города

Мероприятие 1.3.1. Предос-
тавление родителям (закон-
ным представителям) детей
услуг психолого-
педагогической, методиче-
ской и консультативной
помощи, а также оказание
поддержки гражданам, же-
лающим принять на воспи-
тание в свои семьи детей,
оставшихся без попечения
родителей

2021-2024 годы Комитет;
админист-

рация г.
Алейска;
МБДОУ

- - - - - Всего

в том числе:
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 1.3.2. Внедре-
ние в городе Алейске мето-
дических рекомендаций по
обеспечению информаци-
онно-просветительской
поддержки родителей,

2021-2024 годы Комитет;
МБДОУ

- - - - - Всего



включающих создание, в
том числе в дошкольных
образовательных и обще-
образовательных учрежде-
ниях, консультационных
центров, обеспечивающих
получение родителями де-
тей дошкольного возраста
методической, психолого-
педагогической, в том числе
диагностической и консуль-
тативной, помощи на без-
возмездной основе

в том числе:
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 1.3.3. Обеспе-
чение функционирования
муниципального интерак-
тивного веб-портала ин-
формационно-
просветительской поддерж-
ки родителей

2021-2024 годы Комитет - - - - - Всего

в том числе:
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Всего по подпрограмме 1 175 061,78595 179 640,10 164 365,60 165 810,90 684 878,39 Всего
в том числе:

130 859,94000 139 065,40 111 956,00 111 956,00 493 837,34 Краевой бюджет

44 201,84595 40 574,70 52 409,60 53 854,90 191 041,05 Бюджет города



Перечень
мероприятий муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

№ Цель, задача, мероприя-
тие

Срок реали-
зации

Участник
программы

Сумма расходов, тыс.  рублей Источники
финансирования

2021 год 2022 год 2023 год 2024 год всего

1  2 3 4 5 6 7 8 9 10
Подпрограмма 2 «Развитие общего образования в городе Алейске»

Цель 2.
Повышение качества об-
щего образования посред-
ством обновления содер-
жания и технологий обу-
чения, а также за счет об-
новления материально-
технической базы

2021-2024
годы

199 134,36 264 678,30 237 251,20 204 449,60 905 513,46 Всего

В том числе
28 773,34 29 554,63 28 775,89 29 688,66 116 792,52 Федеральный

бюджет
145 864,35 210 163,27 190 244,41 156 111,84 702 383,87 Краевой

бюджет

24 496,67 24 960,40 18 230,90 18 649,10 86 337,07 Бюджет
города

Задача 2.1.
Развитие образовательной
среды в системе общего
образования, направлен-
ной на достижение совре-
менного качества учебных
результатов, обеспечение
готовности выпускников
общеобразовательных уч-
реждений к дальнейшему
обучению, деятельности в
высокотехно-логичной
экономике и социализации

2021-2024
годы

198 845,93 264 058,30 237 226,20 204 424,60 904 555,03 Всего

В том числе:
28 773,34 29 554,63 28 775,89 29 688,66 116 792,52 Федеральный

бюджет
145 864,35 210 163,27 190 244,41 156 111,84 702 383,87 Краевой

 бюджет
24 208,23 24 340,40 18 205,90 18 624,10 85 378,63 Бюджет

города



Мероприятие 2.1.1.
Обеспечение государствен-
ных гарантий реализации
прав на получение общедос-
тупного и бесплатного до-
школьного, начального об-
щего, основного общего,
среднего общего образова-
ния и обеспечение дополни-
тельного образования детей
в муниципальных общеоб-
разовательных учреждени-
ях, организация предостав-
ления общего образования в
муниципальных общеобра-
зовательных учреждениях

2021-2024
годы

Комитет; ад-
министрация г.
Алейска;
МБОУ

164 175,53 185 441,20 176 869,23 179 353,10 705 839,05 Всего

в том числе:
13 769,00 13 866,00 13 866,00 14 360,00 55 861,00 Федеральный

бюджет

135 035,19 157 135,00 148 184,00 148 184,00 588 538,19 Краевой
бюджет

15 371,34 14 440,20 14 819,23 16 809,10 61 439,86 Бюджет
города

Мероприятие 2.1.2.
Организация питания от-
дельных категорий обу-
чающихся муниципальных
общеобразовательных уч-
реждений (предоставление
компенсационных выплат
на удешевление питания
учащимся (льготное пита-
ние); организация бесплат-
ного двухразового питания
учащимся  с ОВЗ; организа-
ция бесплатного горячего
питания учащимся, полу-
чающих начальное общее
образование в МБОУ)

2021-2024
годы

Комитет; ад-
министрация г.
Алейска;
МБОУ

17 763,90 18 514,10 17 727,50 18 150,50 72 156,00 Всего

в том числе:
15 004,34 15 688,63 14 909,89 15 328,66 60 931,52 Федеральный

бюджет
1 559,56 1 565,47 1 557,61 1 561,84 6 244,48 Краевой

бюджет
1 200,00 1 260,00 1 260,00 1 260,00 4 980,00 Бюджет

города

Мероприятие 2.1.3.
Организация дистанционно-
го образования детей-
инвалидов

2021-2024
годы

Комитет; ад-
министрация г.
Алейска;
МБОУ

-
- - - - Всего

в том числе:
- Краевой

бюджет
- Бюджет

города



Мероприятие 2.1.4.
Оснащение образователь-
ных учреждений современ-
ным оборудованием, мебе-
лью, компьютерной техни-
кой и программным обеспе-
чением, учебно-наглядными
пособиями, мягким инвен-
тарем, материалами, необ-
ходимыми для организации
учебно-воспитательного
процесса; медицинскими
изделиями, мебелью, орг-
техникой в соответствии со
стандартом  медицинского
кабинета для оказания ме-
дицинской помощи обу-
чающихся

2021-2024
годы

Комитет; ад-
министрация г.
Алейска;
МБОУ

3 512,00 726,00 150,00 350,00 4 738,00 Всего

в том числе:

- Краевой
бюджет

3 512,00 726,00 150,00 350,00 4 738,00 Бюджет
города

Мероприятие 2.1.5. Приоб-
ретение учебного, учебно-
лабораторного, компьютер-
ного оборудования, учебни-
ков, учебных и учебно-
наглядных пособий, спор-
тивного оборудования и ин-
вентаря для реализации фе-
дерального государственно-
го образовательного стан-
дарта общего образования

2021-2024
годы

Комитет; ад-
министрация г.
Алейска;
МБОУ

5 688,00 6 366,00 6 366,00 6 366,00 24 786,00 Всего

в том числе:

5 688,00 6 366,00 6 366,00 6 366,00 24 786,00 Краевой
бюджет

- Бюджет
города

Мероприятие 2.1.6. Органи-
зация и проведение госу-
дарственной итоговой атте-
стации по программам ос-
новного общего и среднего
общего образования

2021-2024
годы

Комитет; ад-
министрация г.
Алейска;
МБОУ

- 50,00 50,00 50,00 150,00 Всего

в том числе:

- Краевой
бюджет

50,00 50,00 50,00 150,00 Бюджет
города

Мероприятие 2.1.7. Прове-
дение мероприятий по

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

- 5,00 - 5,00 10,00 Всего



оценке качества общего об-
разования

в том числе:
- Краевой

бюджет
5,00 5,00 10,00 Бюджет

города
Мероприятие 2.1.8. Участие
в конкурсе на получение
гранта Губернатора Алтай-
ского края в сфере общего
образования

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ -

- - - - Всего

в том числе:

- Краевой
 бюджет

- Бюджет
города

Мероприятие 2.1.9. Выявле-
ние и поддержка интеллек-
туально одаренных школь-
ников, повышение уровня
профессиональной компе-
тенции специалистов, рабо-
тающих с одаренными
школьниками

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ -

- - - - Всего

в том числе:
- Краевой

бюджет

- Бюджет
города

Мероприятие 2.1.10. Смотр-
конкурс «Готовность МБОУ
к новому учебному году»

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

50,00 60,00 70,00 80,00 260,00 Всего

в том числе:
- Краевой

бюджет
50,00 60,00 70,00 80,00 260,00 Бюджет

города
Мероприятие 2.1.11.
Проведение августовской
конференции работников
образования

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

40,00 50,00 60,00 70,00 220,00 Всего

в том числе:

- Краевой
бюджет

40,00 50,00 60,00 70,00 220,00 Бюджет
города



Мероприятие 2.1.12.
Разработка проектно-
сметной документации,
строительство, реконструк-
ция и капитальный, теку-
щий ремонт зданий обще-
образовательных учрежде-
ний с применением энерго-
сберегающих технологий и
материалов, в том числе

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

7 616,50 52 846,00 35 933,47 - 96 395,97 Всего

в том числе:
3 581,60 45 096,80 34 136,80 - 82 815,20 Краевой

бюджет
4 034,90 7 749,20 1 796,67 - 13 580,77 Бюджет

города

Мероприятие 2.1.12.1. Ка-
питальный, текущий ремонт
здания МБОУ СОШ № 2 г.
Алейска

4 873,02 1 971,72 - - 6 844,73 Всего

в том числе:
3 581,60 3 581,60 Краевой

 бюджет
1 291,42 1 971,72 3 263,13 Бюджет

города

Мероприятие 2.1.12.2. Ка-
питальный, текущий ремонт
здания МБОУ ООШ № 3 г.
Алейска

- 330,00 - - 330,00 Всего

в том числе:
- Краевой

бюджет
330,00 330,00 Бюджет

 города
Мероприятие 2.1.12.3. Ка-
питальный, текущий ремонт
здания МБОУ СОШ № 4 г.
Алейска

1 309,40 180,00 - - 1 489,40 Всего

в том числе:
- Краевой

бюджет
1 309,40 180,00 1 489,40 Бюджет

города
Мероприятие 2.1.12.4. Ка-
питальный, текущий ремонт
здания МБОУ СОШ № 5 г.
Алейска

386,69 402,35 - - 789,04 Всего

в том числе:
- Краевой

бюджет
386,69 402,35 789,04 Бюджет

 города



Мероприятие 2.1.12.5. Ка-
питальный, текущий ремонт
здания МБОУ СОШ № 7 г.
Алейска

1 047,40 48 646,45 35 933,47 - 85 627,32 Всего

в том числе:
45 096,80 34 136,80 79 233,60 Краевой

 бюджет
1 047,40 3 549,65 1 796,67 6 393,72 Бюджет

 города
Мероприятие 2.1.12.6. Ка-
питальный, текущий ремонт
здания МБОУ ООШ № 9 г.
Алейска

- 785,48 - - 785,48 Всего

в том числе:
- Краевой

 бюджет
785,48 785,48 Бюджет

города
Мероприятие 2.1.12.7. Ка-
питальный, текущий ремонт
здания МБОУ - лицей  г.
Алейска

- 530,00 - - 530,00 Всего

в том числе:
- Краевой

бюджет
- 530,00 530,00 Бюджет

 города
Мероприятие 2.1.12.8. Те-
кущий ремонт зданий обще-
образовательных учрежде-
ний

- - - - - Всего

в том числе:
- Краевой

 бюджет
- Бюджет

 города
Задача 2.2.
Вовлечение учащихся об-
щеобразовательных учре-
ждений в решение вопро-
сов повышения качества
учебно-воспитательного
процесса, реализация но-

2021-2024
годы

- - - - - Всего

В том числе
- - - - - Краевой

 бюджет



вых идей по обустройству
школьной инфраструкту-
ры, повышение финансо-
вой и бюджетной грамот-
ности, а также граждан-
ской активности учащих-
ся

-
- - - - Бюджет

 города

Мероприятие 2.2.1. Предос-
тавление грантов на под-
держку молодежных ини-
циатив

2021-2024
годы

Комитет; ад-
министрация г.
Алейска;
МБОУ

-
- - - - Всего

В том числе
- Краевой

бюджет
- Бюджет

города
Реализация мероприятий в рамках регионального проекта «Современная школа»

Задача 2.3. Внедрение на
уровнях основного общего
и среднего общего образо-
вания новых методов обу-
чения и воспитания, обра-
зовательных тех-нологий,
обеспечивающих освоение
обучающимися базовых
навыков и умений, повы-
шение их мотивации к
обучению и вовлеченности
в образовательный про-
цесс, а также обновление
содержания и совершенст-
вование методов обучения
предметной области «Тех-
нология»

2021-2024
годы

263,44 580,00 - - 843,44 Всего

В том числе
- - - - - Краевой

бюджет

263,44 580,00 - - 843,44 Бюджет
города

Мероприятие 2.3.1. Созда-
ние (обновление) матери-
ально-технической базы для
реализации основных и до-
полнительных общеобразо-
вательных программ цифро-

2021-2024
годы

Комитет; адми-
нистрация г.
Алейска;
МБОУ

- - - - - Всего

В том числе

- Краевой
бюджет



вого и гуманитарного про-
филей в общеобразователь-
ных учреждениях

- Бюджет
города

Мероприятие 2.3.2.
Изготовление вывесок, таб-
личек, бейджей и т.д.; сред-
ства на ремонт и дизайн по-
мещений Центра образова-
ния цифрового и гумани-
тарного профилей «Точка
роста» в соответствии с
бренд-буком

2021-2024
годы

Комитет; адми-
нистрация г.
Алейска;
МБОУ

233,44 500,00 - - 733,44 Всего

В том числе
- - - - - Краевой

 бюджет

233,44 500,00 733,44 Бюджет
города

Мероприятие 2.3.3.
Оснащение Центра образо-
вания цифрового и гумани-
тарного профилей «Точка
роста» расходными мате-
риалами, необходимыми для
организации учебно-
воспитательного процесса

2021-2024
годы

Комитет; адми-
нистрация г.
Алейска;
МБОУ

30,00 80,00 - - 110,00 Всего

В том числе
- - - - - Краевой

 бюджет

30,00 80,00 110,00 Бюджет
 города

Реализация мероприятий в рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка»

Задача 2.4. Формирование
эффективной системы вы-
яв-ления, поддержки и
развития способностей и
талантов у детей и моло-
дежи, основанной на
принципах справедливо-
сти, всеобщности и на-
правленной на самоопре-
деление и профессиональ-
ную ориентацию всех обу-
чающихся

2021-2024
годы -

- - - - Всего

В том числе

-
- - - - Краевой

бюджет

-
- - - - Бюджет

города



Мероприятие 2.4.1. Созда-
ние в общеобразовательных
учреждениях условий для
занятий физической культу-
рой и спортом

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ -

- - - - Всего

В том числе
- Краевой

бюджет
- Бюджет

города
Реализация мероприятий в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда»

Задача 2.5. Создание со-
временной и безопасной
цифровой образова-
тельной среды, обеспе-
чивающей высокое ка-
чество и доступность
образования всех видов
и уровней

2021-2024
годы -

- - - - Всего

В том числе

-
- - - - Краевой

бюджет

-
- - - - Бюджет

города

Мероприятие 2.5.1. Об-
новление материально-
технической базы для
внедрения целевой моде-
ли цифровой образова-
тельной среды в общеоб-
разовательных учрежде-
ниях

2021-2024
годы

Комитет; адми-
нистрация г.
Алейска;
МБОУ

-
- - - - Всего

В том числе

- Краевой
бюджет

- Бюджет
 города

Мероприятие 2.5.2. Обес-
печение образовательных
учреждений интернет-
соединением со скоро-
стью не менее 100 Мб/c и
гарантированным интер-

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ -

- - - - Всего

В том числе

- Краевой
бюджет



нет-трафиком - Бюджет города

Задача 2.6.
Социальная поддержка
малоимущих семей с
детьми

2021-2024
годы

25,00 40,00 25,00 25,00 115,00 Всего

В том числе
- - - - - Краевой

 бюджет
25,00 40,00 25,00 25,00 115,00 Бюджет

города
Мероприятие 2.6.1.
Оказание материальной
помощи семьям на подго-
товку к школе детей из
малоимущих семей

2021-2024
годы

25,00 40,00 25,00 25,00 115,00 Всего

В том числе
- Краевой

бюджет
25,00 40,00 25,00 25,00 115,00 Бюджет города

Всего по подпрограмме  2 199 134,36 264 678,30 237 251,20 204 449,60 905 513,46 Всего

В том числе:
28 773,34 29 554,63 28 775,89 29 688,66 116 792,52 Федеральный

бюджет
145 864,35 210 163,27 190 244,41 156 111,84 702 383,87 Краевой

бюджет
24 496,67 24 960,40 18 230,90 18 649,10 86 337,07 Бюджет

города



Перечень
мероприятий муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики

в городе Алейске» на 2021-2024 годы
№ Цель, задача, меро-

приятие
Срок реали-

зации
Участник

программы
Сумма расходов, тыс.  рублей Источники

финансирова-
ния

2021 год 2022 год 2023 год 2024 год всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования детей и сферы отдыха и оздоровления детей в городе Алейске»

Цель 3.  Создание рав-
ных возможностей для
позитивной социали-
зации и успешности
каждого ребенка с
учетом из-менения
культурной, социаль-
ной и технологиче-
ской среды

2021-2024
годы

10 600,37 13 481,40 13 480,70 13 687,70 51 250,17 Всего

В том числе
1 713,46 1 642,60 1 642,60 1 642,60 6 641,26 Краевой бюд-

жет
8 886,91 11 838,80 11 838,10 12 045,10 44 608,91 Бюджет города

- - - - - Внебюджетные
средства

Задача 3.1. Развитие
образо-вательной се-
ти, организационно-
экономических меха-
низмов и инфраструк-
туры, обеспечиваю-
щих равный доступ
населения к услугам
до-полнительного об-
разования детей, для
формирования у обу-
чающихся социаль-
ных компетенций,
гражданских устано-
вок, культуры здоро-
вого образа жизни

2021-2024
годы

7 582,20 10 239,80 10 314,10 10 438,10 38 574,20 Всего

В том числе
70,86 - - - 70,86 Краевой бюд-

жет

7 511,34 10 239,80 10 314,10 10 438,10 38 503,34 Бюджет города

Мероприятие 3.1.1. Ор-
ганизация предоставле-

2021-2024
годы

Комитет; ад-
министрация г.

7 582,20 9 639,80 10 314,10 10 438,10 37 974,20 Всего



ния дополнительного
образования детей в му-
ниципальных образова-
тельных учреждениях
дополнительного обра-
зования

Алейска;  МБУ
ДО ЦДТ

В том числе
70,86 70,86 Краевой бюджет

7 511,34 9 639,80 10 314,10 10 438,10 37 903,34 Бюджет города

Мероприятие 3.1.2.
Обеспечение персони-
фицированного финан-
сирования дополни-
тельного образования
детей; выявление и
поддержка одаренных
детей и молодежи по
направлениям дополни-
тельного образования
детей

2021-2024
годы

Комитет; ад-
министрация г.
Алейска;
МБОУ; МБУ
ДО ЦДТ

- 600,00 - - 600,00 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

600,00 600,00 Бюджет города

Мероприятие 3.1.3. Раз-
работка проектно-
сметной документации,
строительство, рекон-
струкция и капиталь-
ный, текущий ремонт
зданий общеобразова-
тельных учреждений с
применением энерго-
сберегающих техноло-
гий и материалов

2021-2024
годы

Комитет; МБУ
ДО ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 3.1.4.
Оснащение образова-
тельных учреждений
дополнительного обра-
зования современным
оборудованием, мебе-
лью, компьютерной
техникой и программ-
ным обеспечением,
учебно-наглядными

2021-2024
годы

Комитет; МБУ
ДО ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет



пособиями, мягким ин-
вентарем, материалами,
необходимыми для ор-
ганизации учебно-
воспитательного про-
цесса

- Бюджет города

Задача 3.2. Создание
условий для обеспече-
ния полноценного от-
дыха и оздоровления
детей

2021-2024
годы

2 788,67 2 919,20 2 868,60 2 938,60 11 515,07 Всего

В том числе
1 642,60 1 642,60 1 642,60 1 642,60 6 570,40 Краевой бюджет

1 146,07 1 276,60 1 226,00 1 296,00 4 944,67 Бюджет города

- - - - - Внебюджетные
средства

Мероприятие 3.2.1.
Обеспечение деятель-
ности пришкольных
оздоровительных лаге-
рей с дневным пребы-
ванием детей, в т.ч. де-
тей, находящихся в
трудной жизненной си-
туации

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

494,20 500,00 500,00 500,00 1 994,20 Всего

В том числе

494,20 500,00 500,00 500,00 1 994,20 Бюджет города

- Внебюджетные
средства

Мероприятие 3.2.2.
Проведение городских
и школьных профиль-
ных смен

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе
- Бюджет города

- Внебюджетные
средства

Мероприятие 3.2.3.
Обеспечение организо-
ванными формами от-
дыха и оздоровления
детей

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет



- Бюджет города

- Внебюджетные
средства

Мероприятие 3.2.4. Оз-
доровление детей горо-
да Алейска в загород-
ных оздоровительных
лагерях

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

1 739,20 1 739,20 1 738,60 1 738,60 6 955,60 Всего

В том числе

1 642,60 1 642,60 1 642,60 1 642,60 6 570,40 Краевой бюджет

96,60 96,60 96,00 96,00 385,20 Бюджет города

- Внебюджетные
средства

Мероприятие 3.2.5.
Доставка организован-
ных групп детей в заго-
родные оздоровитель-
ные лагеря

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

128,00 250,00 250,00 300,00 928,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет

128,00 250,00 250,00 300,00 928,00 Бюджет города

- Внебюджетные
средства

Мероприятие 3.2.6. Ор-
ганизация трудоустрой-
ства несовершеннолет-
них 14-18 лет через
КГКУ "Центр занятости
населения г. Алейска"

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

427,27 430,00 380,00 400,00 1 637,27 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

427,27 430,00 380,00 400,00 1 637,27 Бюджет города

Мероприятие 3.2.7. Ин-
дивидуальное трудо-
устройство школьни-
ков, общественно-
полезный труд

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе
- Бюджет города

- Внебюджетные
средства



Задача 3.3. Патриоти-
ческое воспитание
обучающихся

2021-2024
годы

109,50 123,00 98,00 111,00 441,50 Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюджет

109,50 123,00 98,00 111,00 441,50 Бюджет города

Мероприятие 3.3.1.
Проведение муници-
пального этапа конкур-
са патриотической пес-
ни;  участие в краевом
фестивале-конкурсе
патриотической песни

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

1,00 2,00 3,00 3,00 9,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет

1,00 2,00 3,00 3,00 9,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.2.
Участие в региональ-
ном этапе Всероссий-
ского юниорского лес-
ного конкурса «Под-
рост»

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 3.3.3. Ор-
ганизация и проведение
соревнований «Школа
безопасности», «Юный
спасатель»

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

1,00 2,00 2,00 3,00 8,00 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

1,00 2,00 2,00 3,00 8,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.4.
Проведение молодеж-
ных акций: "Город -
мой дом и мы хозяева в
нём" и других - по бла-
гоустройству аллей,
мемориалов, памятни-
ков, братских могил

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

26,00 32,00 1,00 2,00 61,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет

26,00 32,00 1,00 2,00 61,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.5. Раз-
работка и реализация

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

- 2,00 1,00 1,00 4,00 Всего



детских социальных
проектов: "Я - гражда-
нин", "Я - гражданин
России"

ДО ЦДТ В том числе
- Краевой бюджет

2,00 1,00 1,00 4,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.6.
Проведение муници-
пального этапа краевого
фестиваля вокалистов
патриотической на-
правленности "Песня
моя, Россия" в городе
Алейске; участие в
краевом фестивале

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

16,00 16,00 16,00 17,00 65,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет

16,00 16,00 16,00 17,00 65,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.7.
Проведение городской
акции "Мы вместе"  в
день пожилого человека

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

1,00 2,00 2,00 2,00 7,00 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

1,00 2,00 2,00 2,00 7,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.8. Ше-
ствие со свечами в
честь Дня Победы

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

3,00 3,00 3,00 4,00 13,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет

3,00 3,00 3,00 4,00 13,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.9. Го-
родской праздник
"Торжественное вруче-
ние паспорта"

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

1,00 2,00 2,00 3,00 8,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет



1,00 2,00 2,00 3,00 8,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.10.
Проведение городской
акции:  "Вперед,  Рос-
сия!"

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

1,50 2,00 2,00 3,00 8,50 Всего

В том числе

- Краевой бюджет

1,50 2,00 2,00 3,00 8,50 Бюджет города

Мероприятие 3.3.11.
Проведение городского
Фестиваля детского
творчества патриотиче-
ской направленности
(по десяти номинациям)

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

11,00 11,00 11,00 12,00 45,00 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

11,00 11,00 11,00 12,00 45,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.12.
Участие в краевых
олимпиадах, соревно-
ваниях, конкурсах:
ЮИДД; ДЮП; ЮДМ;
"Лидер Алтая"; других
мероприятиях общест-
венных объединений,
направленных на под-
держание правопорядка
и безопасности

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

1,00 1,00 1,00 2,00 5,00 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

1,00 1,00 1,00 2,00 5,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.13.
Проведение ежегодного
конкурса граффити,
посвященного Дню По-
беды и Дню города

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

4,00 4,00 4,00 5,00 17,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет

4,00 4,00 4,00 5,00 17,00 Бюджет города



Мероприятие 3.3.14.
Городской праздник
"Проводы в армию"

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

1,00 1,00 1,00 2,00 5,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет

1,00 1,00 1,00 2,00 5,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.15.
Участие в краевых со-
ревнованиях по огневой
подготовке среди воен-
но-патриотических и
военно-спортивных
клубов (ВПК-ВСК)

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

1,00 1,00 1,00 1,00 4,00 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

1,00 1,00 1,00 1,00 4,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.16.
Участие во Всероссий-
ской Вахте памяти (г.
Волгоград, г. Нижний
Новгород и др.)

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 3.3.17.
Участие в краевом фес-
тивале кадетского твор-
чества

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

6,00 6,00 6,00 7,00 25,00 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

6,00 6,00 6,00 7,00 25,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.18.
Участие в краевых со-
ревнованиях "Кадет-
ский калейдоскоп"

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

7,00 7,00 8,00 9,00 31,00 Всего

В том числе
- Краевой бюджет



7,00 7,00 8,00 9,00 31,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.19.
Проведение городской
военно-патриотической
игры: "Зарница"; уча-
стие в краевой военно-
патриотической игре:
"Зарница"

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

8,00 9,00 10,00 10,00 37,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет

8,00 9,00 10,00 10,00 37,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.20.
Проведение городской
спартакиады школ го-
рода; участие в краевой
спартакиаде школьни-
ков

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

2,00 2,00 3,00 3,00 10,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет

2,00 2,00 3,00 3,00 10,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.21.
Проведение городских
Президентских состяза-
ний;  участие в краевых
Президентских состяза-
ниях

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

6,00 6,00 7,00 7,00 26,00 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

6,00 6,00 7,00 7,00 26,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.22.
Проведение городских
Президентских спор-
тивных игр; участие в
краевых Президентских
спортивных играх

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

6,00 6,00 7,00 8,00 27,00 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

6,00 6,00 7,00 8,00 27,00 Бюджет города

Мероприятие 3.3.23.
Участие в краевых со-
ревнованиях "КЭС-

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ, МБУ

ДО ЦДТ

6,00 6,00 7,00 7,00 26,00 Всего

В том числе



БАСКЕТ", военно-
патриотических (воен-
но-спортивных) клубов
(ВПК-ВСК)

- Краевой бюджет

6,00 6,00 7,00 7,00 26,00 Бюджет города

Реализация мероприятий в рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка»

Задача 3.4. Формиро-
вание эффективной
системы выявления,
поддержки и развития
способностей и талан-
тов у детей и молоде-
жи, основанной на
принципах справед-
ливости, всеобщности
и направленной на
самоопределение и
профессиональную
ориентацию всех обу-
чающихся

2021-2024 годы - 19,40 20,00 20,00 59,40 Всего

В том числе

- - - - - Краевой бюджет

- 19,40 20,00 20,00 59,40 Бюджет города

Мероприятие 3.4.1.
Создание мобильных
технопарков «Кванто-
риум»

2021-2024 годы Комитет - - - - - Всего

В том числе
- Бюджет города

Мероприятие 3.4.2.
Создание детских тех-
нопарков «Квантори-
ум»

2021-2024 годы Комитет - - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 3.4.3.
Создание центра выяв-
ления и поддержки ода-
ренных детей

2021-2024 годы Комитет;
МБУ ДО

- 10,00 10,00 10,00 30,00 Всего

В том числе
- Краевой бюджет



10,00 10,00 10,00 30,00 Бюджет города

Мероприятие 3.4.4.
Создание ключевых
центров развития детей

2021-2024 годы Комитет;
МБУ ДО

- 9,40 10,00 10,00 29,40 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

9,40 10,00 10,00 29,40 Бюджет города

Реализация мероприятий в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда»

Задача 3.5. Создание
современной и безо-
пасной цифровой об-
разовательной среды,
обеспечивающей ка-
чество и доступность
дополнительного об-
разования детей

2021-2024 го-
ды -

- - - - Всего

В том числе

-
- - - - Краевой бюджет

-
- - - - Бюджет города

Мероприятие 3.5.1.
Создание центров циф-
рового образования де-
тей «IT-куб»

2021-2024 годы Комитет
-

- - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Задача  3.6. Социаль-
ная поддержка вете-
ранов ВОВ, вдов вете-
ранов, тружеников
тыла

2021-2024 го-
ды

120,00 180,00 180,00 180,00 660,00 Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюджет

120,00 180,00 180,00 180,00 660,00 Бюджет города

Мероприятие 3.6.1.
Подписка на газету
"Ветеран"  членам го-
родского Совета вете-

2021-2024 годы Комитет; ад-
министрация г.
Алейска; Совет
ветеранов  вой-

21,00 25,00 - - 46,00 Всего

В том числе



ранов ны,  труда,  Воо-
руженных Сил
и правоохрани-
тельных орга-
нов

- Краевой бюджет

21,00 25,00 46,00 Бюджет города

Мероприятие 3.6.2.
Проведение мероприя-
тий в Месячник пожи-
лого человека

2021-2024 годы Комитет; ад-
министрация
г.  Алейска;  Со-
вет ветеранов
войны, труда,
Вооруженных
Сил и правоох-
ранительных
органов

30,00 60,00 - - 90,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет

30,00 60,00 90,00 Бюджет города

Мероприятие 3.6.3. По-
здравление юбиляров:
80, 85, 90, 95, 100 лет и
т.д.

2021-2024 годы Комитет; ад-
министрация г.
Алейска; Совет
ветеранов  вой-
ны, труда, Воо-
руженных Сил
и правоохрани-
тельных орга-
нов

55,00 70,00 - - 125,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет



55,00 70,00 125,00 Бюджет города

Мероприятие 3.6.4. Ор-
ганизация питания ве-
теранов ВОВ

2021-2024 годы Комитет; ад-
министрация г.
Алейска; Совет
ветеранов  вой-
ны, труда, Воо-
руженных Сил
и правоохрани-
тельных орга-
нов

14,00 25,00 - - 39,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет

14,00 25,00 39,00 Бюджет города

Всего по подпрограмме 3 10 600,37 13 481,40 13 480,70 13 687,70 51 250,17 Всего

В том числе
1 713,46 1 642,60 1 642,60 1 642,60 6 641,26 Краевой бюджет

8 886,91 11 838,80 11 838,10 12 045,10 44 608,91 Бюджет города

- - - - - Внебюджетные
средства



Перечень
мероприятий муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

№ Цель, задача, меро-
приятие

Срок реа-
лизации

Участник
программы

Сумма расходов, тыс.  рублей Источники фи-
нансирования

2021 год 2022 год 2023 год 2024 год всего
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Подпрограмма 4 «Молодежная политика в городе Алейске»
Цель 4.
Обеспечение условий
для поддержки моло-
дежных инициатив,
добровольческих (во-
лонтерских) объеде-
ний, а так же органи-
зация занятости моло-
дежи в различных от-
раслях экономики, со-
вершенствование ин-
струментов обеспече-
ния личной и профес-
сиональной самореа-
лизации молодежи
города Алейска

2021-2024
годы

674,0 648,0 527,0 531,0 2 380,0 Бюджет города

Задача 4.1. Развитие
системы поддержки
молодежных инициа-
тив и реализация по-
тенциала молодежи

2021-2024
годы

- 14,0 10,0 10,0 34,0 Бюджет города

Мероприятие
4.1.1..Участие в  кон-
курсе социально значи-
мых проектов на пре-
доставление грантов
Губернатора Алтайского
края в сфере молодеж-
ной политике

2021-2024
годы

Комитет 2,0 1,0 1,0 4,0 Бюджет города



Мероприятие 4.1.2.
Конкурс социальных
проектов для молодеж-
ных общественных объ-
единений

2021-2024
годы

Комитет 6,0 5,0 5,0 16,0 Бюджет города

Мероприятие 4.1.3.
Участие в международ-
ном молодежном управ-
ленческом форуме
"АТР" Алтай Террито-
рия Развития

2021-2024
годы

Комитет 6,0 4,0 4,0 14,0 Бюджет города

Задача 4.2.
Развитие молодежных
общественных объеди-
нений, участвующих, а
реализации молодеж-
ной политики в городе
Алейске

2021-2024
годы

1,0 11,0 11,0 11,0 34,0 Бюджет города

Мероприятие 4.2.1.
Выборы в МГ «Дума»;
Месячник молодого из-
бирателя: организация
конкурсов, круглых
столов, направленных
на повышение электо-
ральной активности мо-
лодежи; печать темати-
ческих буклетов, листо-
вок

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ; Изби-
рательная ко-
миссия муни-
ципального
образования
города Алейска
Алтайского
края (далее
ИКМО)

5,0 5,0 5,0 15,0 Бюджет города



Мероприятие 4.2.2.
Информирование моло-
дежи о потенциальных
возможностях развития,
проводимых мероприя-
тиях в сфере молодеж-
ной политики через дос-
тупные каналы комму-
никации, развитие и
поддержка деятельности
молодежных СМИ

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

- Бюджет города

Мероприятие 4.2.3.
Поддержка МГ «Дума»
выездные конференции,
семинары, тренинги;
выезд на сессии Краево-
го Молодежного Пар-
ламента

2021-2024
годы

Комитет 5,0 5,0 5,0 15,0 Бюджет города

Мероприятие
4.2.4.Мероприятия в
сфере пропаганды здо-
рового образа жизни:
проведение ежегодного
месячника по пропаган-
де здорового образа
жизни , тренинги, кон-
курсы, проведение ак-
ции по профилактике
наркомании, алкоголиз-
ма, табакокурения,
СПИДа

2021-2024
годы

Комитет 1,0 1,0 1,0 1,0 4,0 Бюджет города



Задача 4.3. Развитие
талантов и способно-
стей у детей и молоде-
жи, в том числе сту-
дентов, путем под-
держки общественных
инициатив и проектов,
вовлечения молодежи
в творческую деятель-
ность и студентов в
клубное студенческое
движение

2021-2024
годы

100,0 158,0 114,0 115,0 487,0 Бюджет города

Мероприятие
4.3.1.Городской празд-
ник "День защиты де-
тей" (граффити)

2021-2024
годы

Комитет 8,0 9,0 10,0 27,0 Бюджет города

Мероприятие 4.3.2.
Организация и проведе-
ние мероприятий, по-
священных празднику
"День молодежи"

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ; адми-
нистрация г.
Алейска

15,0 15,0 15,0 45,0 Бюджет города

Мероприятие
4.3.3.Городской празд-
ник "Бал медалистов"

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ; адми-
нистрация г.
Алейска

85,0 100,0 55,0 55,0 295,0 Бюджет города

Мероприятие 4.3.4. Ок-
ружной этап краевого
фестиваля эстрадной и
авторской песни "Мер-
цание звезд"

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ;  МБУ
КДЦ

10,0 10,0 10,0 10,0 40,0 Бюджет города

Мероприятие 4.3.5.
Участие в краевом фес-
тивале эстрадной и ав-
торской песни "Мерца-
ние звезд" г. Бийск

2021-2024
годы

Комитет 8,0 8,0 8,0 24,0



Мероприятие 4.3.6. Ор-
ганизация и проведение
мероприятий, посвя-
щенных празднику
"День города"

2021-2024
годы

Комитет 10,0 10,0 10,0 30,0

Мероприятие 4.3.7.
Проведение смотра-
конкурса по информа-
ционным технологиями

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

5,0 7,0 7,0 7,0 26,0 Бюджет города

Задача 4.4. Поддержка
работы с одаренными
детьми, подростками и
молодежью развитие
инновационного, ин-
теллектуального по-
тенциала молодежи

2021-2024
годы

30,0 32,0 32,0 32,0 126,0 Бюджет города

Мероприятие
4.4.1.Участие школьни-
ков во всероссийских,
краевых конкурсах,
олимпиадах, конферен-
циях, форумах и др.

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

10,0 12,0 12,0 12,0 46,0 Бюджет города

Мероприятие 4.4.2. Ор-
ганизация и проведение
городских олимпиад по
предметам, конкурсов
(«Ученик года», МЭ
ВсОШ, олимпиада
младших школьников
"Вместе – к успеху"и
др.), научно-
практических конфе-
ренций

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

20,0 20,0 20,0 20,0 80,0 Бюджет города



Задача 4.5. Совершен-
ствование межведом-
ственного взаимодей-
ствия в сфере разви-
тия добровольческого
(волонтерского) дви-
жения в городе Алей-
ске, создание условий
для формирования и
распространения эф-
фективных добро-
вольческих (волонтер-
ских) практик, повы-
шения роли добро-
вольчества (волонтер-
ства) в социально-
экономическом разви-
тии в г. Алейске

2021-2024
годы

43,0 23,0 23,0 23,0 112,0 Бюджет города

Мероприятие 4.5.1.
Лига интеллектуальных
игр "РИСК"  (разум,  ин-
туиция, скорость, ко-
манда)

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

10,0 1,0 1,0 1,0 13,0 Бюджет города

Мероприятие
4.5.2.Обеспечение уча-
стия молодежи города в
международных, регио-
нальных, краевых фо-
румах семинарах, тема-
тических мероприятиях.
Краевой Слет добро-
вольческих отрядов Ал-
тайского края. Краевой
съезд военно-
патриотических клубов
и поисковых отрядов.

2021-2024
годы

Комитет 7,0 7,0 7,0 21,0 Бюджет города



Мероприятие 4.5.3.
Краевой фестиваль доб-
ровольческих объедине-
ний "Вместе  -  мы доб-
ровольцы Алтая"

2021-2024
годы

Комитет 7,0 7,0 7,0 21,0 Бюджет города

Мероприятие 4.5.4.
Лучший волонтерский
отряд года. Лучший во-
лотер года. Окружной
слет волонтерских объ-
единений

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

33,0 8,0 8,0 8,0 57,0 Бюджет города

Задача 4.6. Обеспече-
ние условий для орга-
низации занятости мо-
лодежи в различных
отраслях экономики,
совершенствование
инструментов обеспе-
чения личной и про-
фессиональной само-
реализации молодежи

2021-2024
годы

500,0 410,0 337,0 340,0 1 587,0 Бюджет города

Мероприятие 4.6.1.
Выплата единовремен-
ного пособия педагоги-
ческим работникам из
числа выпускников об-
разовательных учреж-
дений среднего и выс-
шего профессионально-
го образования впервые
приступивших к работе
в образовательных уч-
реждениях города
Алейска

2021-2024
годы

Комитет 150,0 150,0 150,0 150,0 600,0 Бюджет города

Мероприятие 4.6.2. Ма-
териальная помощь мо-
лодым врачам

2021-2024
годы

Комитет 350,0 250,0 175,0 175,0 950,0 Бюджет города



Мероприятие 4.6.3.
Участие во Всероссий-
ском конкурсе "Моло-
дой предприниматель
России" в Алтайском
крае

2021-2024
годы

Комитет - 10,0 12,0 15,0 37,0 Бюджет города

Всего по подпрограмме 4 674,0 648,0 527,0 531,0 2 380,0 Бюджет города



Перечень
мероприятий муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

№ Цель, задача, меро-
приятие

Срок реали-
зации

Участник
программы

Сумма расходов, тыс.  рублей Источники фи-
нансирования

2021 год 2022 год 2023 год 2024 год всего
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Подпрограмма 5 «Профессиональная подготовка, переподготовка, повышение квалификации и развитие кадрового
потенциала города Алейска»

Цель 5.  Создание ус-
ловий для развития
кадрового потенциала
города Алейска

2021-2024
годы

259,97 325,00 325,00 325,00 1 234,97 Всего

В том числе

- - - - - Краевой бюджет

259,97 325,00 325,00 325,00 1 234,97 Бюджет города

Задача 5.1. Повыше-
ние уровня квалифи-
кации, профессио-
нальной компетенции
педагогических и ру-
ководящих работни-
ков системы образо-
вания города Алейска

2021-2024
годы

164,30 250,00 250,00 250,00 914,30 Всего

В том числе

- - - - - Краевой бюджет

164,30 250,00 250,00 250,00 914,30 Бюджет города

Мероприятие 5.1.1. По-
вышение квалификации
руководящих и педаго-
гических работников
системы образования, в
том числе руководите-
лей и специалистов ор-
ганов управления обра-
зованием

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ;

МБДОУ;  МБУ
ДО            ЦДТ

114,30 200,00 200,00 200,00 714,30 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

114,30 200,00 200,00 200,00 714,30 Бюджет города



Мероприятие 5.1.2.
Модернизация техно-
логий и содержания
обучения в соответст-
вии с новым федераль-
ным государственным
образовательным стан-
дартом посредством
разработки концепции
модернизации конкрет-
ных областей, под-
держки регио-нальных,
муниципальных про-
грамм развития образо-
вания и сетевых мето-
дических объединений

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ;

МБДОУ;  МБУ
ДО   ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе

- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 5.1.3. По-
вышение качества об-
разования в школах с
низкими результатами
обучения и в школах,
функционирующих в
небла-гоприятных со-
циальных условиях,
путем реализации ре-
гиональных проектов и
рас-пространения их
результатов

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

- - - - - Всего

В том числе

- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 5.1.4.
Развитие кадрового по-
тенциала педагогов по
вопросам изучения
русского языка

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

- - - - - Всего

В том числе

- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 5.1.5.
Повышение квалифи-

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ 50,00

50,00 50,00 50,00 200,00 Всего



кации педагогических
работников и руково-
дителя  Центра образо-
вания цифрового и гу-
манитарного профилей
«Точка роста»

В том числе

- Краевой бюджет

50,00
50,00 50,00 50,00 200,00 Бюджет города

Задача 5.2. Мотива-
ция педагогов к са-
моразвитию и по-
вышению своей
профессиональной
компетентности

2021-2024
годы

95,67 75,00 75,00 75,00 320,67 Всего

В том числе

- - - - - Краевой бюджет

95,67 75,00 75,00 75,00 320,67 Бюджет города

Мероприятие 5.2.1.
Осуществление едино-
временных выплат в
целях поддержки моло-
дых специалистов

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ;

МБДОУ;  МБУ
ДО            ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 5.2.2.
Выплата денежного
поощрения побе-
дителям конкурса луч-
ших педагогических
работников муници-
пальных учреждений,
осуществляющих обра-
зовательную деятель-
ность

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ;

МБДОУ; МБУ
ДО            ЦДТ

- 5,00 5,00 5,00 15,00 Всего

В том числе

- Краевой бюджет

5,00 5,00 5,00 15,00 Бюджет города

Мероприятие 5.2.3.
Проведение мероприя-
тий, профессиональных
конкурсов, в том числе
поощрение победите-

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ 95,67

70,00 70,00 70,00 305,67 Всего

В том числе
- Краевой бюджет



лей конкурсов «Учи-
тель года» и «Педаго-
гический дебют»

95,67
70,00 70,00 70,00 305,67 Бюджет города

Мероприятие 5.2.4.
Единовременные ком-
пенсационные выплаты
учителям, прибывшим
(переехавшим) на рабо-
ту  компенсационные
выплаты учителям,
прибывшим (переехав-
шим) на работу

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

- - - - - Всего

В том числе

- Краевой бюджет

- Бюджет города

Задача 5.3. Обеспече-
ние условий для оздо-
ровления педагогиче-
ских и руководящих
работников системы
образования и под-
держания идеологии
здорового образа жиз-
ни

2021-2024
годы

- - - - - Всего

В том числе

- - - - - Краевой бюджет

- - - - - Бюджет города

Мероприятие 5.3.1.
Предоставление педа-
гогическим ра-
ботникам учреждений,
осуществляющих обра-
зовательную деятель-
ность, путевок на сана-
торно-курортное лече-
ние в санатор-но-
курортные организа-
ции, расположенные на
территории Алтайского
края

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ;

МБДОУ; МБУ
ДО            ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе

- Краевой бюджет

- Бюджет города

Реализация мероприятий в рамках регионального проекта «Учитель будущего»



Задача 5.4. Внедрение
на-циональной систе-
мы профессионально-
го роста педагогиче-
ских работников

2021-2024 го-
ды

- - - - - Всего

В том числе

- - - - - Краевой бюджет

- - - - - Бюджет города

Мероприятие 5.4.1.
Обеспечение возмож-
ности для не-
прерывного и плано-
мерного повышения
квалификации педаго-
гических работников, в
том числе на основе
использования совре-
менных цифровых тех-
нологий, формирования
и участия в профессио-
нальных ассоциациях,
программах обмена
опытом и лучшими
практиками, привлече-
ния работодателей к
дополнительному про-
фессиональному обра-
зованию педагогиче-
ских работников, в том
числе в форме стажи-
ровок

2021-2024 го-
ды

Комитет;
МБОУ;

МБДОУ;
МБУ ДО

ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе

- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 5.4.2. По-
вышение уровня про-
фессио-нального мас-
терства педаго-
гических работников
системы общего, до-
полнительного образо-

2021-2024 го-
ды

Комитет;
МБОУ;

МБУ ДО
ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе

- Краевой бюджет



вания детей в форматах
непрерывного образо-
вания

- Бюджет города

Мероприятие 5.4.3.
Внедрение системы
аттестации руководи-
телей общеобразова-
тельных учреждений

2021-2024 го-
ды

Комитет;
МБОУ;

МБУ ДО
ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 5.4.4.
Прохождение педаго-
гическими работника-
ми систем общего и
дополнительного обра-
зования детей добро-
вольной независимой
оценки профессио-
нальной квалификации

2020-2024 го-
ды

Комитет;
МБОУ;

МБУ ДО
ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе

- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 5.4.5. Во-
влечение в различные
формы поддержки и
сопровождения в пер-
вые три года работы
учителей в возрасте до
35 лет

2021-2024 го-
ды

Комитет;
МБОУ;

МБДОУ;
МБУ ДО

ЦДТ

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Всего по подпрограмме 5 259,97 325,00 325,00 325,00 1 234,97 Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюджет

259,97 325,00 325,00 325,00 1 234,97 Бюджет города



Перечень
мероприятий муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

№ Цель, задача, мероприя-
тие

Срок
реализа-

ции

Участник
программы

Сумма расходов, тыс.  рублей Источники фи-
нансирования2021 год 2022 год 2023 год 2024 год Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Подпрограмма 6 «Совершенствование управления системой образования в городе Алейске»

Цель 6.1. Совершенство-
вание механизмов
управления системой
образования города
Алейска для повышения
качества предоставления
муниципальных услуг,
которые обеспечивают
взаимодействие граждан
и образовательных орга-
низаций с органами
управления образовани-
ем, внедрение цифровых
технологий в сфере
управления образовани-
ем

179,52 270,00 270,00 270,00 989,52 Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюджет

179,52 270,00 270,00 270,00 989,52 Бюджет города

Задача 6.1. Обеспечение
надежной и актуальной
информацией процессов
принятия решений ру-
ководителей и работни-
ков системы образова-
ния, а также потребите-
лей образовательных
услуг для дос-тижения
высокого качества обра-
зования через формиро-
вание  системы оценки
качества образования

2021-
2024 го-

ды

- - - - - Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюджет

- - - - - Бюджет города



Мероприятие 6.1.1. Вне-
дрение и развитие цифро-
вого управления, цифро-
вого взаимодействия в об-
разовании

2021-
2024 го-

ды

Комитет;
МБОУ;

МБДОУ;
МБУ ДО

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Задача 6.2. Организаци-
онно-техническое, ин-
формационно-
методическое и ресурс-
ное обеспечение дея-
тельности Комитета по
образованию и делам
молодежи администра-
ции города Алейска, уч-
реждений системы обра-
зования, повышение
уровня       безопасности
образовательных орга-
низаций

2021-
2024 го-

ды

179,52 270,00 270,00 270,00 989,52 Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюджет

179,52 270,00 270,00 270,00 989,52 Бюджет города

Мероприятие 6.2.1. Обес-
печение деятельности ор-
ганизаций, занимающихся
организационно-
техническим, информаци-
онно-методическим и ре-
сурсным обеспечением
учреждений системы об-
разования, проведение
мероприятий работников
образовательных учреж-
дений

2021-
2024 го-

ды

Комитет;
МБОУ;

МБДОУ;
МБУ ДО

- - - - - Всего

В том числе

- - - - - Краевой бюджет

- - - - - Бюджет города

Мероприятие 6.2.1.1. Му-
ниципальные бюджетные
дошкольные образова-
тельные учреждения горо-
да Алейска Алтайского

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет



края - Бюджет города

Мероприятие 6.2.1.2. Му-
ниципальные  общеобра-
зовательные учреждения
города Алейска Алтайско-
го края

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 6.2.1.3. Му-
ниципальные бюджетные
учреждения дополнитель-
ного образования города
Алейска Алтайского края

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 6.2.2. По-
вышение уровня пожар-
ной     безопасности учре-
ждений, подведомствен-
ных Комитету

2021-
2024 го-

ды

Комитет;
МБОУ;

МБДОУ;
МБУ ДО

179,52 270,00 270,00 270,00 989,52 Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюджет

179,52 270,00 270,00 270,00 989,52 Бюджет города

Мероприятие 6.2.2.1. Му-
ниципальные бюджетные
дошкольные образова-
тельные учреждения горо-
да Алейска Алтайского
края

60,78 89,00 89,00 89,00 327,78 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

60,78 89,00 89,00 89,00 327,78 Бюджет города

Мероприятие 6.2.2.2. Му-
ниципальные  общеобра-
зовательные учреждения
города Алейска Алтайско-
го края

118,74 181,00 181,00 181,00 661,74 Всего

В том числе
- Краевой бюджет

118,74 181,00 181,00 181,00 661,74 Бюджет города

Мероприятие 6.2.2.3. Му-
ниципальные бюджетные
учреждения дополнитель-
ного образования города

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет



Алейска Алтайского края - Бюджет города

Мероприятие 6.2.3. Укре-
пление материально-
технической базы образо-
вательных учреждений;
непредвиденные расходы
на текущий ремонт обра-
зовательных учреждений

2021-
2024 го-

ды

Комитет;
МБОУ;

МБДОУ;
МБУ ДО

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Реализация мероприятий в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда»

Задача 6.3. Создание со-
временной и безопасной
цифровой образователь-
ной среды, обеспечи-
вающей высокое качест-
во и доступность образо-
вания всех видов и уров-
ней

2021-
2024 го-

ды

- - - - - Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюджет

- - - - - Бюджет города

Мероприятие 6.3.1. Вне-
дрение целевой модели
цифровой образователь-
ной среды в об-
щеобразовательных учре-
ждениях

2021-
2024 го-

ды

Комитет;
МБОУ

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Всего по подпрограмме 6 179,52 270,00 270,00 270,00 989,52 Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюджет

179,52 270,00 270,00 270,00 989,52 Бюджет города



Перечень
мероприятий муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

№ Цель, задача, мероприятие Срок реа-
лизации

Участник
программы

Сумма расходов, тыс.  рублей Источники фи-
нансирования2021 год 2022 год 2023 год 2024 год всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Подпрограмма 7 «Создание новых мест в общеобразовательных учреждениях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обу-

чения в городе Алейске»

Цель 7. Создание в городе
Алейске новых мест в обще-
образовательных учреждени-
ях в соответствии с прогно-
зируемой потребностью и со-
временными требованиями к
условиям обучения

2021-2024
годы

- - - - - Всего

В том числе

- - - - - Краевой бюджет

- - - - - Бюджет города

Задача 7.1.Обеспечение од-
носменного режима обучения
в 1 – 11 классах в общеобра-
зовательных учреждениях

2021-2024
годы

- - - - - Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюджет

- - - - - Бюджет города

Мероприятие 7.1.1. Строитель-
ство пристроя к зданиям школ

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

- - - - - Всего

В том числе

- Краевой бюджет

- Бюджет города

Задача 7.2. Перевод обу-
чающихся в новые здания
общеобразовательных уч-
реждений из зданий с из-
носом 50 % и выше

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

- - - - - Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюджет



- - - - - Бюджет города

Мероприятие 7.2.1. Проведе-
ние капитального ремонта

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

- - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 7.2.2. Проведе-
ние капитального ремонта в
целях соблюдения требований
к воздушно-тепловому режи-
му, водоснабжению и канали-
зации

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

- - - - - Всего

В том числе

- Краевой бюджет

- Бюджет города

Реализация мероприятий в рамках регионального проекта «Современная школа»

Задача 7.3. Создание новых
мест в общеобразовательных
учреждениях

2021-2024
годы

- - - - - Всего

В том числе

- - - - - Краевой бюджет

- - - - Бюджет города

Мероприятие 7.3.1. Строитель-
ство зданий (пристроек к зда-
нию) общеобразовательных
учреждений (продолжение
реализации приоритетного
проекта «Современная об-
щеобразовательная среда для
школьников»)

2021-2024
годы

Комитет;
МБОУ

- - - - - Всего

В том числе

- Краевой бюджет

- Бюджет города

Всего по подпрограмме 7 - - - - - Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюджет
- - - - - Бюджет города



Перечень
мероприятий муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

№ Цель, задача, меро-
приятие

Срок реа-
лизации

Участник
програм-

мы

Сумма расходов, тыс.  рублей Источники фи-
нансирования2021 год 2022 год 2023 год 2024 год всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Подпрограмма 8 «Защита прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

Цель 8. Обеспечение
защиты прав и интере-
сов детей-сирот, детей,
оставшихся без попе-
чения родителей, со-
действие их семейному
устройству и интегра-
ции в общество

2021-2024
годы

- - - - - Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюд-

жет
- - - - - Бюджет города

Задача 8.1.Укрепление
кадрового потенциала
органов опеки и попе-
чительства

2021-2024
годы

- - - - - Всего

В том числе

- - - - - Краевой бюд-
жет

- - - - - Бюджет города

Мероприятие 8.1.1.
Формирование профес-
сиональных компетен-
ций сотрудников орга-
нов опеки и попечитель-
ства путем методиче-
ской и кон-трольной
деятельности

2021-2024
годы

Комитет - - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Задача 8.2. Содейст-
вие се-мейному уст-
ройству детей-сирот

2021-2024
годы

- - - - - Всего

В том числе



и детей, оставшихся
без попечения роди-
телей, укреплению
замещающих семей

- - - - - Краевой бюд-
жет

- - - - - Бюджет города

Мероприятие 8.2.1. Рас-
пространение в средст-
вах массо-вой информа-
ции сведений о детях-
сиротах и детях, остав-
шихся без попечения
родите-лей, с целью их
дальнейшего устройства
на воспитание в семьи
граждан

2021-2024
годы

Комитет - - - - - Всего

В том числе
- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 8.2.2.
Прове-дение мероприя-
тий с участи-ем семей,
воспитывающих детей-
сирот и детей, остав-
шихся без попечения
родителей, с целью про-
паганды успешности
приемных семей

2021-2024
годы

Комитет - - - - - Всего

В том числе

- Краевой бюджет

- Бюджет города

Задача 8.3. Развитие
постинтернатного со-
провождения и соци-
альной адаптации вы-
пускников организа-
ций для детей-сирот

2021-2024
годы

- - - - - Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюд-

жет
- Бюджет города

Мероприятие 8.3.1.
Проведение мероприя-
тий (научно-
практические конферен-
ции, круглые столы),

2021-2024
годы

Комитет - - - - - Всего

В том числе



направленных на меж-
ведомственное взаимо-
действие органов госу-
дарственной власти, ор-
ганов местного само-
управления, в том числе
с негосударственными
структурами, включая
общественные и религи-
озные объединения, не-
коммерческие организа-
ции, волонтеров, бизнес-
сообщество, в решении
проблем социальной
адаптации выпускников
организаций для детей-
сирот

- Краевой бюджет

- Бюджет города

Мероприятие 8.3.2.
Пост-интернатный па-
тронат детей-сирот и
детей, оставшихся без
попечения родителей,
являющихся выпускни-
ками организаций для
детей-сирот и детей, ос-
тавшихся без попечения
родителей, и общеобра-
зовательных организа-
ций для обу-чающихся,
воспитанников с огра-
ниченными возможно-
стями здоровья

- - - - - Всего

В том числе

- Краевой бюджет

- Бюджет города

Всего по подпрограмме 8 - - - - - Всего

В том числе
- - - - - Краевой бюд-

жет
- - - - - Бюджет города



ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ 385 910,01 459 042,80 416 219,50 385 074,20 1 646 246,51 Всего

В том числе
28 773,34 29 554,63 28 775,89 29 688,66 116 792,52 Федеральный

бюджет
278 437,76 350 871,27 303 843,01 269 710,44 1 202 862,48 Краевой бюд-

жет
78 698,92 78 616,90 83 600,60 85 675,10 326 591,52 Бюджет города

- - - - - Внебюджетные
средства



Таблица 3

ОБЪЕМ
финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы «Развитие образования и молодежной по-

литики в городе Алейске» на 2021-2024 годы

Источники и направления
расходов

Сумма расходов (тыс. рублей) Всего
2021 год 2022 год 2023 год 2024 год

Всего финансовых затрат 385 910,01 459 042,80 416 219,50 385 074,20 1 646 246,51
в том числе
из федерального бюджета 28 773,34 29 554,63 28 775,89 29 688,66 116 792,52
из краевого бюджета 278 437,76 350 871,27 303 843,01 269 710,44 1 202 862,48
из  бюджета города Алейска 78 698,92 78 616,90 83 600,60 85 675,10 326 591,52
из внебюджетных средств 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Капитальные вложения 0 0 0 0 0
в том числе
из федерального бюджета 0 0 0 0 0
из краевого бюджета 0 0 0 0 0
из бюджета города Алейска 0 0 0 0 0
из внебюджетных средств 0 0 0 0 0
НИОКР * 0 0 0 0 0
в том числе
из федерального бюджета 0 0 0 0 0
из краевого бюджета 0 0 0 0 0
из бюджета города Алейска 0 0 0 0 0
из внебюджетных средств 0 0 0 0 0
Прочие расходы 385 910,01 459 042,80 416 219,50 385 074,20 1 646 246,51
в том числе
из федерального бюджета 28 773,34 29 554,63 28 775,89 29 688,66 116 792,52
из краевого бюджета 278 437,76 350 871,27 303 843,01 269 710,44 1 202 862,48
из  бюджета города Алейска 78 698,92 78 616,90 83 600,60 85 675,10 326 591,52
из внебюджетных средств 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

* Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы.


